
Gestión de Materiales (MM)
¿Qué es el módulo Gestión de Materiales (MM)?

El módulo MM se integra completamente a las otras áreas funcionales de SAP y da soporte a todas las fases de gestión de materiales: planificación 
de necesidades y control, compras, entrada de mercaderías, gestión de stocks y verificación de facturas.

Los subcomponentes más importantes son los siguientes:
• Planificación de necesidades sobre consumo (MM-CBP): La función principal es la de supervisar stocks y crear automáticamente 
propuestas de pedidos para el departamento de compras y de fabricación
• Compras (MM-PUR): Las tareas incluyen aprovisionamiento externo de materiales y servicios, determinación de posibles fuentes de 
aprovisionamiento, supervisión de entregas y pagos a los proveedores 
• Gestión de servicios (MM-SRV): Ofrece soporte al ciclo completo de licitación, la fase de adjudicación/concesión de pedidos y la 
aceptación de servicios, así como el proceso de verificación de facturas

Academia SAP de Gestión de Materiales (MM)
Objetivos
Con la capacitación para la gestión de compra y logística de materiales, aprenderán a aumentar la visibilidad - y racionalizar - en los procesos de 
adquisición directa, facturación y contabilidad financiera, así como gestionar inventarios. Además, podrán descubrir cómo se pueden diagramar 
los procesos de la empresa con SAP y personalizar el sistema para satisfacer sus necesidades.

Duración
• Cursos Presenciales:100 horas 
• E- Learnings: 43.5 horas

Pre- requisitos
• Experiencia en procesos de compras, ordenes de compra, administración de stocks, pedidos de compra, pedidos de cotización, maestro 
de materiales
• Manejo de ambiente Windows
• Domino del idioma Inglés.

Módulos
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Descripción de los módulos
• LAPVG01 - Visión general SAP (E- Learning), 7,5 hs
• LAPMLE – Gestión de Materiales (E- Learning), 20 hs
• TSCM50 – Procurement I (Presencial), 50 hs
• TSCM52 – Procurement II (Presencial), 50 hs
• SAP125 - SAP Navigation (E- Learning), 2 hs
• ERP001 - Management Empowered por SAP ERP (E- Learning), 4 hs
• SAP210 – Procure To Pay(E- Learning), 8 hs
• SM001 - Solution Manager Overview (E- Learning), 2 hs

LAPVG01: VISIÓN GENERAL SAP
Objetivos del Curso

• Conocer la empresa SAP
• Conocer el Sistema de Gestión Empresarial de SAP
• Identificar los componentes del Sistema y cómo ocurre la integración entre los procesos empresariales
• Aprender a manejar el Sistema
• Conocer la diferencia entre la Contabilidad Financiera(FI) y la Contabilidad de Costos(CO)
• Describir las fases del ciclo de aprovisionamiento de un servicio o material (MM)
• Describir los procesos Comerciales (SD)
• Describir las fases del proceso de Planificación y Control de la producción (PP)
• Comprender la estructura organizacional utilizada por cada componente del Sistema
• Comprender la utilización de los Datos Maestros

Contenidos del curso
• Visión general SAP
• Visión general de contabilidad de costos
• Visión general de contabilidad financiera
• Visión general de gestión de materiales
• Visión general comercial
• Visión general de la planificación y control de la producción

LAPMLE – GESTIÓN DE MATERIALES
Objetivos del Curso:

• Describir los procesos de los componentes Gestión de Materiales (MM)
• Entender las funciones de los subcomponentes de MM: Compras, Gestión de Inventarios y Revisión de Facturas
• Comprender la integración de Gestión de Materiales con otros componentes del sistema
• Entender los informes de análisis de los procesos de abastecimiento de materiales y servicios
Contenido del Curso:
• Catalogador: Registro maestro de material, proveedor, servicios y clientes
• Solicitante: Exigencia de compras y hoja de registro de servicios
• Comprador: Registro de información de compras, Libro de pedidos de abastecimiento (LOF), delimitación; contratos, pedidos de 
compras, procesos de liberación e informes de compras
• Recepción de Mercancías: Registro de entradas de mercancías, salida de mercancía, transferencia de inventarios, inventario físico e 
informes de inventarios
• Conferente Fiscal: Revisión de facturas

TSCM50 – Procurement I
Objetivos

• Funciones básicas del aprovisionamiento externo del SAP ERP
• MRP basado en consumo
• Otras funciones de compras
• Funciones de revisión de facturas
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Contenido del Curso
• Datos maestros de gestión de materiales
• Exigencia de compras, petición de oferta, regulación, pedido de compra, recibo de materiales y recibo de facturas
• Aprovisionamiento de materiales de inventario, materiales de consumo y servicios
• Automatización del proceso de compras
• Informe de compras
• MRP basado en consumo
• Fuentes de aprovisionamientos y determinación de la fuente de aprovisionamientos
• Proceso de liberación de compras
• Detalles de revisión de facturas

TSCM52 – Procurement II
Objetivos

• Movimientos de materiales sistema SAP
• Preparar inventario físico en el depósito
• Adaptar configuraciones en gestión de materiales

Contenido del Curso
� Recibo, salida y movimientos de mercancías
� Creación de reserva de materiales manualmente
� Administración de inventarios especiales
� Inventario físico
� Configuración de compras, gestión de inventarios, inventario físico, determinación de cuentas y niveles organizacionales

SAP125 - SAP NAVIGATION
Objetivos del Curso

• Adaptarse a los términos clave
• Manejar el sistema SAP

Contenido del Curso
• El curso SAP Navigation 2005 fue desarrollado para que los participantes se familiaricen con los términos clave y con el manejo en el 
sistema SAP
• Los participantes serán introducidos a las principales pantallas, campos y características del sistema
Además, también se mostrarán mecanismos por los cuales es posible obtener ayuda adicional, cambiar y adaptar el layout de sus 
sistemas SAP, así como buscar habilidades más avanzadas

ERP001 - MANAGEMENT EMPOWERED BY SAP ERP
Objetivos del Curso

• Explicar cómo el SAP ERP acelera los procesos empresariales de una organización típica
• Proveer una visión general del SAP ERP
• Explicar cómo el SAP ERP basado en el SAP NetWeaver permite integrar distintos procesos empresariales y soluciones
• Explicar cómo SAP ERP ayuda a la organización en la toma de decisiones de negocios a partir de datos e informes analíticos
• Explicar cómo SAP BW Business Planning and Simulation (SAP BW-BPS) ayuda en la planificación y en la toma de decisiones 
estratégicas y operacionales
• Ejemplificar cómo el SAP ERP Operations aumenta la productividad de los empleados

Contenido del curso
• Visión general de SAP ERP (posicionamiento y componentes)
• SAP ERP a través de SAP NetWeaver, y sus componentes
• Funcionalidades de informes analíticos de los componentes BW (Business Information Warehouse) and SEM (Strategic Enterprise 
Management)
• Planificación Estratégica del Negocio en el BW-BPS y planificación para Integración de otros componentes
• Cómo el SAP ERP ayuda a aumentar la productividad de los usuarios y a reducir esfuerzo a través de la automatización, centralización 
y estandarización.
• Ejemplos de e-Procurement, RFID y Mobile Sales
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SAP210 – PROCURE TO PAY
Objetivos del Curso

• Revisar el flujo completo del proceso de compras hasta el pago al proveedor
• Ampliar el conocimiento en los procesos de aprovisionamiento de materiales y servicios ECC

Contenido del Curso
• Aprovisionamiento de materiales y servicios
• Exigencia de compras
• Pedido de regulación
• Pedido de compras
• Recibo de mercancías
• Revisión de facturas
• Pago

SM001 - INTRODUCCIÓN AL SAP SOLUTION MANAGER
Objetivos del Curso

• Definirá el concepto de SAP Solution Manager
• Discutirá sobre las herramientas disponibles en la SAP Solution Manager

Contenido del Curso
• Ese curso fue elaborado para que el participante se familiarice con los principios y la terminología del SAP Solution Manager. Al 
participante se le presentarán los beneficios de la utilización del SAP Solution Manager durante la implementación de las soluciones SAP 
y durante el proceso de soporte y operaciones
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