OMNIA

SOLUCIONES E-LEARNING
WWW.omniaoposicion.com

"TCESTION DE PERSONAL: NOMINAS 2008

. HORAS: 77 bonificable
« MODALIDAD: DISTANCIA
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420,00€

OBJETIVO GENERAL DE LA ACTIVIDAD

Adquirir los conocimientos necesarios para desarrollar las gestiones propias de la

administracién de personal en una pequena y mediana empresa (PYMES).

CONTENIDOS

BLOQUE 1. RECURSOS HUMANOS EN LA EMPRESA
LA EMPRESA Y LOS TRABAJADORES

LEGISLACION LABORAL BASICA

BLOQUE 2. LA CONTRATACION LABORAL

EL CONTRATO DE TRABAJO

LA SUSPENSION Y EXTINCION DE LA RELACION LABORAL
BLOQUE 3. EL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL:

LA SEGURIDAD SOCIAL.

DOCUMENTACION RELATIVA A LA SEGURIDAD SOCIAL.
BLOQUE 4. RETRIBUCION LABORAL:

EL RECIBO DE SALARIOS

CONFECCION DE LA NOMINA

SUPUESTOS PRACTICOS DE NOMINAS

BLOQUE 5: LIQUIDACION E INGRESO DE LAS DEDUCCIONES
BOLETIN DE COTIZACION TC-2

BOLETIN DE COTIZACION TC-1 Y TC-2 ABREVIADO
RETENCIONES E INGRESOS A CUENTA DEL IRPF
SUPUESTOS PRACTICOS
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