Cglnsela Formacion

Intervencion Social, Educativa y Laboral

Programa del curso:

Intervencion con personas en riesgo de

exclusion social




Nombre del curso:
Intervencion con personas en riesgo de exclusién social
Objetivos:

General: Las personas participantes, al finalizar el curso, se habran aproximado al fenémeno de la
exclusidn social, conociendo a los colectivos en riesgo de exclusién social y siendo capaces de
realizar una intervencion con ellos.

Especificos:

Conocer las caracteristicas mas importantes de los colectivos en riesgo de exclusion social.
- Entender las causas de la exclusion.
- Ser capaz de realizar una intervencion adecuada a las necesidades de la persona.
Contenidos:

Aproximacion: caracteristicas comunes.
Conociendo los colectivos: caracteristicas especificas y normativa
Las causas de la exclusion
Intervencion:
a. Prevencion
b. Atencion social: programas y recursos
¢. Formacién
d. Intervencién sociolaboral

Awne

Método:

Este curso se desarrollara en su totalidad de forma on line, a través de la plataforma de
teleformacion Moodle.

El curso parte con la idea de generar aprendizaje participativo y colaborativo. La estructura del
curso sera principalmente deductiva, dejando espacios para momentos inductivos, construyendo
conocimiento a partir de los casos concretos.

Para atender la diversidad del grupo, se combinara transmisién y dialogo, andlisis y sintesis. Habra
momentos de rupturay enriquecimiento. La creatividad estara presente para conseguir los objetivos
marcados.

Partiremos de los conocimientos previos en la materia, asi como de las necesidades formativas del
grupo, de cara a trabajar en temas que al grupo le son importantes y poder adaptar el desarrollo de
las sesiones a sus necesidades formativas.

En cada bloque se plantearan una serie de actividades diferentes, practicas y variadas que serviran
para trabajar los contenidos, ayudandonos a construir conocimiento grupal.




A quién vadirigido:

Profesionales del &rea social que quieran profundizar en la intervencién con personas en riesgo de
exclusion social.

Duracion:
60 horas

Diploma:

Al finalizar el curso se expedira un certificado acreditativo donde figura el nombre del curso, horas,
temario, entidad realizadora y fecha de realizacion.



http://www.funiber.org/areas-de-conocimiento/organizacion-empresarial-desarrollo-directivo-rrhh/resolucion-conflictos-sociedad/estructura-academica/a-quien-va-dirigido/�

