
Plan de estudios 

Primer Semestre (30 créditos)
Septiembre 2013 - Enero 2014

Contractación y organitzación empresarial
ECTSAsignaturas obligatorias 

Derecho de contratación y consumo 6

Derecho de sociedades 6

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 6

Derecho Tributario 6

Aproximación transversal al derecho de la empresa y de los negocios 
Asignaturas optativas (hay que matricularse en dos) ECTS

Economía de la empresa y contabilidad 3

Introduction to the Common Law: Fundamentals of Private Law 3

Globalización y Sociedad 3

Formación de docentes en derecho 3

Segundo Semestre (30 créditos)
Febrero 2014 - Junio 2014

ECTSAsignaturas optativas (hay que matricularse en cinco ) 

Especialización en Derecho mercantil: 
Derecho industrial y de la competencia 6

Sectores financieros 6

Contratación mercantil 6

6Derecho concursal
Especialización en Derecho de la contratación privada y de consumo

Ejecución y responsabilidad contractual 6

Responsabilidad por daños 6

6Derecho inmobiliario
Especialización en Derecho del Trabajo
Relaciones laborales 6

Seguridad Social 6

6Cuestiones colectivas laborales
Especialización en Derecho Tributario 
Impuestos directos 6

Impuestos indirectos 6

Fiscalidad internacional y planificación fiscal 6

Tercer Semestre (30 créditos) 
Septiembre 2014 - Enero 2015 
Asignatura obligatoria ECTS

Trabajo de Investigación en Estudios Jurídicos 30

patrohernandez
Texto escrito a máquina
Máster de Derecho de la Empresa y de los Negocios

patrohernandez
Texto escrito a máquina




