
Gestión de  

Equipos de Alto 
Rendimiento 

Curso 



Gestión de Equipos de Alto Rendimiento 

Dirigido a: 

 

-   Directivos 

- Mandos intermedios 

- Responsables de Equipo 

 

  

Objetivos: 

 
El objetivo es que los asistentes desarrollen nuevas capacidades 

para gestionar equipos de manera excelente, potencien su 

liderazgo, cuenten con herramientas de motivación y mejoren su 

comunicación y sus relaciones en el trabajo, organizando 

eficazmente su tiempo para obtener mejores resultados. 

 

  

Mamen Lafuente  

 
- Coach Profesional Certificada por I.C.F.  

- Advanced Certified Professional Executive 

Coach (Asesco-ICF)  

- Practitioner en Programación  

Neurolingüistica (I.P.H.) 

- Coaching de equipos  

-Fundamentals  ORSC 

 

- Formadora especializada en Equipos de 

Trabajo, Gestión de Transacciones Personales y 

Gestión del Estrés  

Impartido por: 
  



Gestión de Equipos de Alto Rendimiento 

Programa  
35 horas de programa, repartidas en 20 horas 

presenciales + 15 horas de tutorías a distancia. 

  

Exposiciones teóricas, explicación de casos reales, 

trabajo sobre casos prácticos y juegos didácticos.  

 

Desde el 19 de Mayo hasta el 30 de Junio de 2014.   

 

Horario de las sesiones: Lunes de 17:00 a 20:00 h. 

 

Lugar: Business Center Zaragoza. Edificio BSSC.  

             C/ Eduardo Ibarra nº6  

Contenidos: (35 Horas)  

 

 Creación de Equipos de Alto Rendimiento 

 Liderazgo y Motivación 

 Comunicación Eficaz 

 Gestión y Organización del Tiempo 

 Relaciones y Sistemas en las organizaciones 



Gestión de Equipos de Alto Rendimiento 

Contacto: 
Business Center Zaragoza. Edificio BSSC. Eduardo Ibarra nº6  

info@zentrateconformacion.com  

  

Las empresas pueden gestionar su plan de formación en base al 

crédito que dispongan. Se trata de un fondo económico para la 

Formación Continua, pudiendo elegir qué formación se desea 

realizar, sus contenidos, cómo y cuándo.  

 

La Formación por tanto, resulta gratuita ya que el importe se 

deduce del fondo que la empresa dispone de la Seguridad 

Social, tramitándose la bonificación a partir del Boletín de 

Cotización TC1 correspondiente al mes en que se hayan 

finalizado las acciones formativas.  

 

Pueden elegir la posibilidad de gestionarlo a través de 

Zentrate o bien desde la propia empresa.  

100% BONIFICABLE mediante Fundación Tripartita  

Inscripción: 
                           info@zentrateconformacion.com 

 

Inversión a realizar:  

                                         360€ 
  


