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MONITOR DE EDUCACION AMBIENTAL + MASTER EN
COACHING Y EN INTELIGENCIA EMOCIONAL Y EN
INTELIGENCIA INFANTIL

DESTINATARIOS

Esta Doble Titulacion esta dirigida a empresarios, directivos,
emprendedores, trabajadores, estudiantes y cualquier persona
gue pretenda adquirir los conocimientos necesarios en
educacion ambiental y en coaching e inteligencia emocional
infantil y adolescente.

Permite conocer la figura de animador, dinamizador de grupo y
monitor de tiempo libre, el educador ambiental y la gestion
ambiental, la problemética y las buenas practicas- Ademas
permite adquirir conocimientos de coaching para realizar
diferentes técnicas. Ademas, al finalizar cada unidad didactica,
el alumno dispondra de ejercicios de autoevaluacion que le
permitiran valorar los conocimientos adquiridos.

En ambas modalidades el alumno recibird acceso a un curso
inicial donde encontrara informacion sobre la metodologia de
aprendizaje, la titulacion que recibir4, el funcionamiento del
Campus Virtual, qué hacer una vez el alumno haya finalizado e
informacion sobre Grupo Esneca Formacion. Ademas, el
alumno dispondra de un servicio de clases en directo.

IMPORTE

VALOR ORIGINAL:2380-€
VALOR ACTUAL: 595 €

FORMA ®
INFANCIA

EUROPEAN SCHOOL

FICHA TECNICA

CARGA HORARIA
600H

MODALIDAD
A DISTANCIA / ONLINE

*Ambas modalidades incluyen
modulos con clases en directo.

CURSO INICIAL
ONLINE

TUTORIAS
PERSONALIZADAS

IDIOMA
ESPANOL

DURACION
HASTA UN ANO

*Prorrogable

&




FORMA ¥
INFANCIA

EUROPEAN SCHOOL

Una vez finalizados los estudios y superadas las pruebas de evaluacion, el alumno recibira
un diploma que certifica el “MONITOR DE EDUCACION AMBIENTAL + MASTER EN
COACHING Y EN INTELIGENCIA EMOCIONAL INFANTIL Y JUVENIL 7, de
FORMAINFANCIA EUROPEAN SCHOOL, avalada por nuestra condicién de socios de la
CECAP, maxima institucion espafiola en formacion y de calidad.

Los diplomas, ademas, llevan el sello de Notario Europeo, que da fe de la validez,
contenidos y autenticidad del titulo a nivel nacional e internacional.

*El contenido del curso se encuentra orientado hacia la adquisicion de formacién tedrica
complementaria. Este curso no conduce a la obtencion de una titulacion oficial.



UNIDAD DIDACTICA 1. ANIMADOR/ DINAMIZADOR EN EL GRUPO

1. Caracteristicas del/la animador/a
2. Tres tipos de animador/a

3. Papel del/la animador/a

4. Funciones del/la animador/a

UNIDAD DIDACTICA 2. MONITOR DE TIEMPO LIBRE

. Pedagogia y técnica del monitor de tiempo libre
. Capacidades del monitor de tiempo libre

. Formacion continuada

. Ambitos, aspectos y funciones

. Programacion y técnicas

. Caracteristicas del monitor de tiempo libre

. Para ser un buen monitor de tiempo libre

. Funciones del monitor de tiempo libre
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UNIDAD DIDACTICA 3. ACTIVIDAD FiSICA EN EL MEDIO NATURAL

1. Conceptualizacion de la actividad fisica en el medio natural
2. Informacién complementaria
3. Aspectos técnicos

UNIDAD DIDACTICA 4. EDUCADOR AMBIENTAL

1. Fundamentos y Agentes de la Educacion Ambiental
2. Medioambiente y Desarrollo Econémico

3. Practicas y Técnicas para la Educacién Ambiental
4. Hitos en la Educacién Ambiental

UNIDAD DIDACTICA 5. GESTION MEDIOAMBIENTAL

1. El Medioambiente y sus Procesos
2. Empresa y Medio Ambiente
3. Gestion ambiental en las empresas. Norma ISO 14000 y Reglamento EMAS

UNIDAD DIDACTICA 6. PROBLEMATICA AMBIENTAL

1. Problematica Ambiental
2. Respuesta a los Problemas Ambientales
3. Indice Legislacion Ambiental Estatal

ANEXO 1. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

1. Las Buenas Practicas Ambientales en el Sector Turistico

2. Las Buenas Practicas en la Agricultura

3. Las Buenas Practicas Ambientales en el Sector Transporte

4. Las Buenas Practicas Ambientales en la Industria y la Energia 3



5. Las Buenas Practicas Ambientales en Administracion y Oficinas
6. Las Buenas Préacticas Ambientales en la Sanidad
7. La gestion de los residuos



PARTE 2

COACHING E INTELIGENCIA EMOCIONAL
INTRODUCCION

BASES DEL COACHING

MODULO 1. INTRODUCCION AL COACHING

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO DE COACHING

1. Origen etimoldgico
2. Definiciones

UNIDAD DIDACTICA 2. HISTORIA DEL COACHING

1. Origenes filosdficos y psicolégicos del coaching
-Epoca clasica
-Edad Media
-Edad Moderna

2. Coaching en la actualidad

UNIDAD DIDACTICA 3. DIFERENCIAS ENTRE EL COACHING Y OTRAS
DISCIPLINAS

1. Mentoring vs. coaching
2. Consultoria vs. coaching
3. Asesoria vs. coaching

4. Terapia vs. coaching

Resumen
Autoevaluacién

MODULO 2. FUNDAMENTOS DEL COACHING
UNIDAD DIDACTICA 1. TIPOLOGIAS DE COACHING

UNIDAD DIDACTICA 2. AMBITOS DE ACTUACION

1. Ambito personal o life coaching
2. Ambito organizacional

UNIDAD DIDACTICA 3. MODELOS TEORICOS

1. Modelo psicodinamico
2. Modelo cognitivo-conductual
3. Modelo sistémico

UNIDAD DIDACTICA 4. CORRIENTES PROFESIONALES

1. Corriente norteamericana: coaching pragméatico
2. Corriente sudamericana: coaching ontologico
3. Corriente europea: coaching humanista

Resumen
Autoevaluacién

MODULO 3. FIGURA DEL COACH
UNIDAD DIDACTICA 1. ¢ QUIEN ES EL COACH?



1. Competencias del coach
2. Errores del coach

UNIDAD DIDACTICA 2. CODIGO ETICO DEL COACHING

1. International Coach Federation
-Normativa del codigo deontolégico
-Compromiso ético

2. Asociacién Espafiola de Coaching
-Filosofia del coaching
-Estandares de conducta ética
-Compromiso ético

Resumen
Autoevaluacién

UNIDAD DIDACTICA 1. ¢ QUIEN ES EL COACHEE?

1. Perfil del coachee
2. Aspectos sociales y cognitivos del coachee

UNIDAD DIDACTICA 2. COACHABILITY

1. Catalizadores de avances
2. Catalizadores paralizantes

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE CAMBIO
1. Modelo de cambio transtedrico

Resumen
Autoevaluacion

UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESO DE COACHING

1. Fase I: establecimiento de la relacion de coaching
-Aspectos formales
2. Fase II: disefio del proceso de coaching
-Andlisis de la situacion actual
-Seleccion de objetivos
-Planificacion de la accion
3. Fase llI: ciclo de coaching
4. Fase IV: evaluacién y seguimiento de coaching

UNIDAD DIDACTICA 2. SESIONES DE COACHING
1. Fases de las sesiones de coaching

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS ESTRUCTURALES DE COACHING

UNIDAD DIDACTICA 4. FIN DEL PROCESO DE COACHING
1. Derivar un coachee a psicoterapia

Resumen
Autoevaluacion



UNIDAD DIDACTICA 1. HERRAMIENTAS BASICAS DEL COACHING

1. Observacion

2. Rapport

3. Escucha activa

4. Preguntas poderosas

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS DE COACHING

1. Identificacién de las necesidades
2. Determinacion del plan de accion

Resumen
Autoevaluacion
Solucionario

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO DE INTELIGENCIA

1. Criterios de Gardner para definir las inteligencias

2. Tipos de inteligencia
-Inteligencia linguistica
-Inteligencia musical
-Inteligencia logico-matemética
-Inteligencia espacial
-Inteligencia corporal-kinestésica
-Inteligencia intrapersonal
-Inteligencia interpersonal
-Inteligencia natural-pictérica
-Inteligencia espiritual-existencial

UNIDAD DIDACTICA 2. ¢, QUE ES LA INTELIGENCIA EMOCIONAL?
1. Rasgos de la inteligencia emocional

UNIDAD DIDACTICA 3. EMOCIONES Y SENTIMIENTOS

1. Definicion de emocién y sentimiento

2. Diferencias

3. Tipos de emociones
-Emociones basicas
-Emociones primarias
-Emociones secundarias
-Emociones instrumentales

4. Proceso emocional basico
-Acceder
-Salir

5. Conciencia emocional

Resumen
Autoevaluacién

UNIDAD DIDACTICA 1. ,QUE ES LA NEUROCIENCIA?



. Relacion entre neurociencia e inteligencia emocional
. Tipos de cerebro
-Cerebro reptiliano
-Cerebro limbico
-Neocorteza o cerebro pensante
3. Cerebro y emociones, una relacion necesaria
4. Impacto de las emociones en la salud
5. Neuronas espejo y empatia
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UNIDAD DIDACTICA 2. TERAPIAS DE INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. Reconocer las propias emociones
-Ego
-Conciencia corporal, mental y emocional
2. Meditacion: practica de la presencia y de la atencion plena
3. Autocompasion y autoestima: identidad mas alla del cuerpo y de la mente

Resumen
Autoevaluacién

UNIDAD DIDACTICA 1. COACHING EN LA EDUCACION

1. Fases del coaching en las aulas
-Fase 0: analisis del grupo y del nivel de desempefio de la clase
-Fase I: planificar conjuntamente metas y logros
-Fase Il: motivar
-Fase lllI: entrenar u observar la situacion
-Fase IV: ofrecer feedback
-Fase V: replantear nuevas metas y acciones
2. Herramientas del coach educativo

UNIDAD DIDACTICA 2. INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LAS AULAS

1. Actividades para nifios de 3 a 6 afios
2. Actividades para nifios de 6 a 12 afios
3. Actividades para adolescentes

4. Inteligencia emocional en casa

Resumen
Autoevaluacion

UNIDAD DIDACTICA 1. BULLYING, LA LACRA EN LAS AULAS

1. Tipos de bullying

2. Prevencion del bullying
-¢,Como intervenir en el bullying?
-Deteccién de casos de bullying

UNIDAD DIDACTICA 2. CONSUMO DE DROGAS E INTELIGENCIA
EMOCIONAL

1. ¢ De qué depende la adiccion?



2. Influencia de la IE en las adicciones

UNIDAD DIDACTICA 3. EDUCACION POR LA IGUALDAD

1. Conceptos béasicos
2. Relacion entre inteligencia emocional y discriminacion por género

Resumen
Autoevaluacion

UNIDAD DIDACTICA 1. AUTOESTIMA Y AUTOCONCEPTO

1. Diferencia entre autoconcepto y autoestima
2. Tipos de autoestima
3. Pilares de la autoestima

UNIDAD DIDACTICA 2. AUTOESTIMA SEGUN EL CONTEXTO DEL MENOR

UNIDAD DIDACTICA 3. GRADO DE AUTOESTIMA
1. Potenciacion de la autoestima

Resumen
Autoevaluacion

UNIDAD DIDACTICA 1. EDUCAR CON LIBERTAD, RESPETO E
INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. Coeducacion
2. Método Montessori

-Principios basicos de la pedagogia Montessori
3. Educacién holistica

UNIDAD DIDACTICA 2. ACTIVIDADES Y JUEGOS

1. Para padres y madres
-Autoconcepto y emociones propias en progenitores
-Identificar los sentimientos
-Diario familiar
2. Para nifios y nifias
-¢,Qué sucede cuando me contradicen?
-Globo mensajero
3. Para adolescentes
-Fotomatén
-Aceptar tu figura corporal

Resumen
Autoevaluacion

SOLUCIONARIO
BIBLIOGRAFIA



