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Perito judicial auditor en prevención de 

riesgos laborales 
Descripción Breve  

Si le interesa el ámbito de la peritación judicial y quiere conocer los aspectos esenciales 

de este entorno en relación con las auditorías de prevención de riesgos laborales este es 

su momento, con el Curso de Perito Judicial Auditor en Prevención de Riesgos 

Laborales podrá adquirir los conocimientos fundamentales para realizar esta labor con 

éxito. Este curso le capacita para el libre ejercicio del Perito Judicial Auditor en 

Prevención de Riesgos Laborales en procesos judiciales de ámbito civil, laboral o penal, 

así como para trabajar por cuenta ajena. Este Curso de Perito Judicial contiene todo lo 

necesario para poder ejercer como Perito Judicial, desarrollando con éxito esta 

actividad, además una vez obtenido el diploma va a poder tramitar el alta en los 

Juzgados que él designe. Este curso de Perito Judicial incluye toda la legislación actual 

en el mundo del Peritaje. 

Temario 

MÓDULO 1. PERITO JUDICIAL 

UNIDAD DIDÁCTICA 1. PERITACIÓN Y TASACIÓN 

1. Delimitación de los términos peritaje y tasación 

2. La peritación 

3. La tasación pericial 

UNIDAD DIDÁCTICA 2. NORMATIVA BÁSICA NACIONAL 

1. Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial 

2. Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil 

3. Ley de Enjuiciamiento Criminal, de 1882 

4. Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Jurídica Gratuita 
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UNIDAD DIDÁCTICA 3. LAS PRUEBAS JUDICIALES Y 

EXTRAJUDICIALES 

1. Concepto de prueba 

2. Medios de prueba 

3. Clases de pruebas 

4. Principales ámbitos de actuación 

5. Momento en que se solicita la prueba pericial 

6. Práctica de la prueba 

UNIDAD DIDÁCTICA 4. LOS PERITOS 

1. Concepto 

2. Clases de perito judicial 

3. Procedimiento para la designación de peritos 

4. Condiciones que debe reunir un perito 

5. Control de la imparcialidad de peritos 

6. Honorarios de los peritos 

UNIDAD DIDÁCTICA 5. EL RECONOCIMIENTO PERICIAL 

1. El reconocimiento pericial 

2. El examen pericial 

3. Los dictámenes e informes periciales judiciales 

4. Valoración de la prueba pericial 

5. Actuación de los peritos en el juicio o vista 

UNIDAD DIDÁCTICA 6. LEGISLACIÓN REFERENTE A LA PRÁCTICA DE 

LA PROFESIÓN EN LOS TRIBUNALES 
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1. Funcionamiento y legislación 

2. El código deontológico del Perito Judicial 

UNIDAD DIDÁCTICA 7. LA RESPONSABILIDAD 

1. La responsabilidad 

2. Distintos tipos de responsabilidad 

3. El seguro de responsabilidad civil 

UNIDAD DIDÁCTICA 8. ELABORACIÓN DEL DICTAMEN PERICIAL 

1. Características generales y estructura básica 

2. Las exigencias del dictamen pericial 

3. Orientaciones para la presentación del dictamen pericial 

UNIDAD DIDÁCTICA 9. VALORACIÓN DE LA PRUEBA PERICIAL 

1. Valoración de la prueba judicial 

2. Valoración de la prueba pericial por Jueces y Tribunales 

UNIDAD DIDÁCTICA 10. PERITACIONES 

1. La peritación médico-legal 

2. Peritaciones psicológicas 

3. Peritajes informáticos 

4. Peritaciones inmobiliarias 

MÓDULO 2. AUDITOR EN SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN 

DE RIESGOS LABORALES 

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN AL CONCEPTO DE AUDITORÍA 

1. Concepto de Auditoría: Objeto y Objetivos 

2. Tipos de Auditorías 
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3. El comportamiento ético durante la auditoria 

UNIDAD DIDÁCTICA 2. MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA DE LAS 

AUDITORÍAS DE PRL 

1. La Gestión de la Prevención de según la Ley de PRL 

2. La Auditoría de Prevención en la Ley de PRL y el Reglamento de los Servicios 

de Prevención 

UNIDAD DIDÁCTICA 3. SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE 

RIESGOS LABORALES (I) 

1. La Gestión de la Prevención de según la Ley de PRL 

2. Gestión según el Modelo de Control Total de Pérdidas 

3. Gestión según el Modelo Dupont 

4. Modelo Normas UNE 81900 EX 

5. Modelo ILO-OSH 2001 

UNIDAD DIDÁCTICA 4. SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE 

RIESGOS LABORALES (II) OHSAS 18001:2007 

1. Modelo de Gestión según el Estándar OHSAS 18001:2007 

2. Política 

3. Planificación 

4. Implementación y funcionamiento 

5. Verificación y acción correctiva 

6. Revisión por la Dirección 

7. Certificación OHSAS 18001 

8. OHSAS 18002:2008 
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UNIDAD DIDÁCTICA 5. FASES DEL PROCESO DE 

AUDITORÍA: PLANIFICACIÓN 

1. Introducción al Proceso de Auditoría. Preparación 

2. Preparación de la Auditoría 

3. El Equipo Auditor 

4. Recogida y Estudio de Documentación 

5. Planificación de la Auditoría 

6. Programa de la Auditoría 

7. Los documentos de trabajo 

UNIDAD DIDÁCTICA 6. FASES DEL PROCESO DE AUDITORÍA: 

DESARROLLO Y REALIZACIÓN 

1. La Fase de Ejecución de la Auditoría 

2. La Reunión Inicial 

3. Análisis de los aspectos a auditar: Evidencias 

4. Reuniones periódicas y reunión final 

UNIDAD DIDÁCTICA 7. FASES DEL PROCESO DE AUDITORÍA:INFORME 

FINAL 

1. Elaboración y Presentación de Informes 

UNIDAD DIDÁCTICA 8. ELEMENTOS A AUDITAR. NORMATIVA DE 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

1. Principios de diseño y utilización del modelo de auditoría reglamentaria de PRL 

2. Elementos a Auditar 

UNIDAD DIDÁCTICA 9. ELEMENTOS A AUDITAR. OHSAS 18001:2007 

1. Auditoría del Sistema de Gestión del estándar OHSAS 18001:2007 



Psique Group & Business School  

 

MÓDULO 3. LEGISLACIÓN NACIONAL APLICABLE AL 

SECTOR DEL PERITAJE 


