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SOBRE EDUCA

Educa Business School es una Escuela de Negocios Virtual, con

Educa

BUSIness reconocimiento oficial, acreditada para impartir formacion superior de
F " Z postgrado, (como formacién complementaria y formacion para el empleo), a
O M a C I O N través de cursos universitarios online y cursos / masteres online con titulo

Online propio.

NOS COMPROMETEMOS
CON LA CALIDAD

Educa Business School es miembro de pleno derecho en la Comision
Internacional de Educacién a Distancia, (con estatuto consultivo de categoria
especial del Consejo Econdmico y Social de NACIONES UNIDAS), y cuenta
con el Certificado de Calidad de la Asociacion Espafiola de

Normalizacion y Certificacion (AENOR) de acuerdo a la normativa ISO

9001, mediante la cual se Certifican en Calidad todas las acciones

Los contenidos didacticos de Educa estan elaborados, por tanto, bajo los
parédmetros de formacién actual, teniendo en cuenta un sistema innovador
con tutoria personalizada.

Como centro autorizado para la imparticion de formacion continua para
personal trabajador, los cursos de Educa pueden bonificarse, ademas
de ofrecer un amplio catalogo de cursos homologados y

baremables en Oposiciones, dentro de la Administraciéon Publica.Educa
dirige parte de sus ingresos a la sostenibilidad ambiental y ciudadana, lo
que la consolida como una Empresa Socialmente Responsable.

Las Titulaciones acreditadas por Educa Business School pueden
certificarse con la Apostilla de La Haya (CERTIFICACION OFICIAL DE
CARACTER INTERNACIONAL que le da validez a las Titulaciones Oficiales
en mas de 160 paises de todo el mundo).

Anos de experiencia avalan el Desde Educa, hemos reinventado la formacién online, de manera que nuestro
trabajo docente desarrollado en alumnado pueda ir superando de forma flexible cada una de las acciones

Educa, basandose en una formativas con las que contamos, en todas las areas del saber, mediante el apoyo
metodologia completamente a incondicional de tutores/as con experiencia en cada materia, y la garantia de

la vanguardia educativa aprender los conceptos realmente demandados en el mercado laboral.

educa.net &, B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
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Master MBA en Administracion y Direccion de
Empresas de Energias Renovables + Titulacion

O, - ®

DURACION: MODALIDAD: PRECIO: CREDITOS:

710 horas Online 1.200 € 4,00 ECTS

Incluye materiales didacticos,
titulacion y gastos de envio.

CENTRO DE FORMACION: EDUCA

BUSINESS

Educa Business School SCHOOL

Titulacion

Doble Titulacion: - Titulacion de Master MBA en Administracion y Direccion de Empresas de Energias
Renovables con 600 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada
para la Imparticion de Formacion Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacion Universitaria en Energy Project Management con 4 Créditos Universitarios ECTS. Formacion
Continua baremable en bolsas de trabajo y concursos oposicion de la Administracion Publica.

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de Educa Business School via correo postal, la titulacion que

acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracion del mismo, el nombre y DNI del alumno, el nivel
de aprovechamiento que acredita que el alumno supero las pruebas propuestas, las firmas del profesor y
Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion recibida (Euroinnova Formacion,
Instituto Europeo de Estudios Empresariales y Comision Internacional para la Formacion a Distancia de la

educa.net &, B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
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Centro de Formacion

EDUCA BUSINESS SCHOOL ST G
EDUCA
como Escuela de Negocios de Formacion Superior de Postgrado BUSINESS
EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO SCHOOL

NOMBRE DEL ALUMNO

con D.NLLXOCOCOXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de 600 horas, perteneciente al Plan de Fi én EUROINNOVA en |a convocatoria de 2015
Y para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Namero de Expediente EURO/ XX XX KN

Con una calificacion de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, 2 1 de Diciembre de 2015

La Direccién General EliLa Interesado/a

JESUS MORENQ HIDALGO SELLO NOMBRE DEL ALUMNCIA

RESPONSABILIDAD

SOCIAL

CORPORATIVA

Descripcion

Si tiene interés en el entorno de las energias renovables y quiere conocer los aspectos esenciales para dirigir
empresas de este sector este es sumomento, con el Master MBA en Administracion y Direccion de Empresas
de Energias Renovables podra adquirir los conocimientos oportunos para desenvolverse de manera
profesional en este ambito. El consumo de energia es uno de los grandes medidores del progreso y bienestar
de una sociedad. El concepto de crisis energética aparece cuando las fuentes de energia de las que se
abastece la sociedad se agotan. Un modelo econdmico como el actual, cuyo funcionamiento depende de un
continuo crecimiento, exige también una demanda igualmente creciente de energia. Gracias a este master
aprendera lo referente a energia edlica y solar, ademas de las técnicas orientadas a direccion y gestion
empresarial.
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Objetivos

- Dotar a los participantes de los conocimientos necesarios que les permita desarrollar competencias y
cualificaciones basicas en el puesto de trabajo con el fin de mejorar su profesionalidad y proporcionarle una
mayor estabilidad en el mercado laboral.

- Conocer las caracteristicas de los combustibles fosiles, su obtencion, utilizacion, y los problemas que
ocasionan al medioambiente.

- Dotar de herramientas para el andlisis, implantacion y control de medidas de instalacion y mantenimiento a
profesionales de distintos sectores de actividad.

- Estudiar las aplicaciones, Instalaciones de bombeo solar, instrumentos de medida; protecciones, y
mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas, etc.

- Describir los distintos procesos de la gestion laboral y las caracteristicas practicas de los mismos.

- Acercar al alumno a los principales conceptos contables basicos.

- Hacer uso de las nuevas tecnologias para gestionar el departamento de recursos humanos en la empresa.
- Aportar al alumno de un modo rapido y sencillo todas aquellas competencias necesarias para llevar la
gestion fiscal de cualquier tipo de empresa.

A quién va dirigido

El Master MBA en Administracion y Direccion de Empresas de Energias Renovables esta dirigido a
interesados en el mundo de la energia y el desarrollo sostenible, que deseen desarrollar su labor profesional
en este ambito, asi como a profesionales del sector que quieran sequir formandose en la materia.

Para qué te prepara

Este Master MBA en Administracion y Direccion de Empresas de Energias Renovables le prepara para conocer
las principales fuentes de energias alternativas mas instaladas en la actualidad, la importancia del
aprovechamiento de estas energias, asi como su instalacion, funcionamiento y composicion. Ademas podra
adquirir las técnicas de administracion y gestion de empresas de este tipo.

educa.net &, B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
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Salidas Laborales

Energias renovables / Energia edlica y solar / Gestion empresarial.

Materiales Didacticos

- Maletin porta documentos

- Manual tedrico 'Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Gestion de Recursos Humanos'
- Manual tedrico 'La Gestion Laboral’

- Manual tedrico 'Contabilidad Basica'

- Manual tedrico 'Administracion Fiscal’

- Manual tedrico 'Contexto de la Energia Solar'

- Manual tedrico 'Energy Project Management'

- Manual tedrico 'Derecho del Trabajo'

- Manual tedrico 'Introduccion a las Energias Renovables'

- Manual tedrico 'Sistemas de Energia Solar Fotovoltaica'

educa.net & B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
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- CDROM 'Instalacion y Mantenimiento de Sistemas de Energia Solar Fotovoltaica'
- CDROM 'Administracion Fiscal'
-DVD

- Maletin porta documentos
-DVD
- Subcarpeta portafolios

- Dossier completo Oferta Formativa
- Carta de presentacion
- Guia del alumno

- Boligrafo

Formas de Pago

- Contrareembolso

- Tarjeta

- Transferencia

- Paypal

Otros: PayU, Sofort, Western Union, SafetyPay
Fracciona tu pago en comodos plazos sin intereses
+ Envio Gratis.

PAGO SEGURO:

Llama gratis al teléfono ~—

<+ ENVIO GRATIS

e a | Tarjeta
informate de los pagos a
o & l Paypal
p|aZOS sin intereses que '
hay d|sp0n|b|es Transferencia

e

* % Contrareembolso

Financiacion

educa.net &, B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
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Facilidades econémicas y financiacion 100% sin intereses.

En Educa Business ofrecemos a nuestro alumnado facilidades econémicas y financieras para la realizacién
de pago de matriculas, todo ello T00% sin intereses.

30% Beca Desempleo: Para quienes atraviesen un periodo de inactividad laboral y decidan que es el
momento para invertir en la mejora de sus posibilidades futuras.

10% Beca Alumnos: Como premio a la fidelidad y confianza ofrecemos una beca a todos aquellos que

hayan cursado alguna de nuestras acciones formativas en el pasado.

DESEMPLEO

Facilitamos el acceso al
mercado laboral a personas en
situacién de desempleo

ANTIGUOS ALUMNOS

Agradecemos tu fidelidad y la
confianza depositada
en Euroinnova Formacion

Metodologia y Tutorizacion

educa.net & B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
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El modelo educativo por el que apuesta Euroinnova es el
aprendizaje colaborativo con un método de ensefianza
totalmente interactivo, lo que facilita el estudio y una mejor
asimilacion conceptual, sumando esfuerzos, talentos y
competencias.

El alumnado cuenta con un equipo docente especializado
en todas las areas.

Proporcionamos varios medios que acercan la
comunicacion alumno tutor, adaptandonos a las
circunstancias de cada usuario.

Ponemos a disposicion una plataforma web en la que se
encuentra todo el contenido de la accion formativa. A través
de ella, podra estudiar y comprender el temario mediante
actividades practicas, autoevaluaciones y una evaluacion
final, teniendo acceso al contenido las 24 horas del dia.
Nuestro nivel de exigencia lo respalda un
acompaiiamiento personalizado.

Redes Sociales

Siguenos en nuestras redes sociales y pasa a formar
parte de nuestra gran comunidad educativa, donde
podras participar en foros de opinién, acceder a
contenido de interés, compartir material didactico e
interactuar con otros/as alumnos/as, ex alumnos/as 'y
profesores/as. Ademas, te enteraras antes que nadie
de todas las promociones y becas mediante nuestras
publicaciones, asi como también podras contactar
directamente para obtener informacion o resolver tus

dudas.
You
24

educa.net & B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217



http://www.euroinnova.edu.es/Master-Administracion-Y-Direccion-De-Empresas-Energias
https://www.facebook.com/Euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.linkedin.com/school/euroinnova/
https://www.pinterest.es/Euroinnova/
https://www.twitter.com/Euroinnova
https://www.youtube.com/Euroinnova
http://www.educa.net
https://api.whatsapp.com/send?text=Solicito Informacion desde el PDF&phone=34958050217

B> |
\ B

EDUCA

BUSINESS

SCHOOL

Master MBA en Administracion y Direcciéon de Empresas de Energias Renovables + Titulacion Universitaria Ver Curso

Reinventamos la Formacion Online

=

=

K

QAEC
aeca

educa.net

Mas de 150 cursos
Universitarios

Contamos con mas de 150 cursos
avalados por distintas Universidades de
reconocido prestigio.

Amplio Catalogo

Nuestro alumnado tiene a su
disposicion un amplio catalogo
formativo de diversas areas de
conocimiento.

Nuestro Aval AEC y AECA

Nos avala la Asociacién Espafiola de
Calidad (AEC) estableciendo los maximos
criterios de calidad en la formacion y
formamos parte de la Asociacion
Espafiola de Contabilidad y
Administracion de Empresas (AECA),
dedicada a la investigacion de vanguardia
en gestién empresarial.

A

QY
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Campus 100% Online

Impartimos nuestros programas
formativos mediante un campus online
adaptado a cualquier tipo de dispositivo.

Claustro Docente

Contamos con un equipo de docentes
especializados/as que realizan un
seguimiento personalizado durante el
itinerario formativo del alumno/a.

Club de Alumnos/as

Servicio Gratuito que permite a nuestro
alumnado formar parte de una extensa
comunidad virtual que ya disfruta de
multiples ventajas: beca, descuentos y
promociones en formacién. En este, se
puede establecer relacién con
alumnos/as que cursen la misma area de
conocimiento, compartir opiniones,
documentos, practicas y un sinfin de
intereses comunitarios.
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Bolsa de Practicas

Facilitamos la realizacion de practicas de
empresa, gestionando las ofertas
profesionales dirigidas a nuestro
alumnado. Ofrecemos la posibilidad de
practicar en entidades relacionadas con
la formacién que se ha estado recibiendo
en nuestra escuela.

Innovacion y Calidad

Ofrecemos el contenido mas actual y
novedoso, respondiendo a la realidad
empresarial y al entorno cambiante, con
una alta rigurosidad académica
combinada con formacién préctica.

& 8 LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217

Revista Digital

El alumnado puede descargar articulos
sobre e-learning, publicaciones sobre
formacion a distancia, articulos de
opinion, noticias sobre convocatorias de
oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, y
otros recursos actualizados de interés.
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Acreditaciones y Reconocimientos

Abel
Al

Adobe

CERTIFIED aMaDEUS

ASSOCIATE “four technalogy partner

7 ot
Specialist

ql Net —9 ?
Zre)
JUFHTN UE AHDRLUCIR Unlén Europea
Gocge
software el il S
Authorized Partnes ey —— for Education

Temario

PARTE 1. GESTION LABORAL

MODULO 1. DERECHO DEL TRABAJO
UNIDAD DIDACTICA 1. FUENTES DEL DERECHO LABORAL
1.Introduccion
2.Principios inspiradores del Derecho del Trabajo
3.Normas Internacionales Laborales
4.Normas Comunitarias Laborales
5.La Constitucion Espafiola y el mundo laboral
6.Leyes laborales
7.Decretos legislativos laborales
8.Decretos leyes laborales
9.Los Reglamentos
10.Costumbre laboral
11.Condicion mas beneficiosa de origen contractual
12.Fuentes profesionales
UNIDAD DIDACTICA 2. NEGOCIACION COLECTIVA
1.La negociacion colectiva
2.El Convenio Colectivo
3.Clasificacion de los Convenios Colectivos
4.Sujetos del Convenio Colectivo

5.0tros aspectos en el Convenio Colectivo: contenido, elaboracion y obligatoriedad
6.Descuelgue Salarial: modificaciones de las condiciones establecidas en el Convenio

7.Concurrencia de convenios colectivos

educa.net
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UNIDAD DIDACTICA 3. REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES
1.La representacion de los trabajadores
2.Representacion unitaria: Los Comités de Empresa y los Delegados de Personal
3.Representacion sindical: Secciones sindicales y Delegados sindicales
4.Representacion del personal funcionario y negociacion colectiva
UNIDAD DIDACTICA 4. EL CONFLICTO LABORAL
1.Naturaleza del conflicto laboral
2.Procedimiento administrativo de solucién de conflictos colectivos
3.Procedimientos extrajudiciales de solucion de conflictos colectivos
4.Procedimiento judicial de solucion de conflictos colectivos
5.0rdenacion de los procedimientos de presién colectiva o conflictos colectivos
UNIDAD DIDACTICA 5. REGCON: REGISTRO Y DEPOSITO DE CONVENIOS COLECTIVOS
1.Aproximacion a REGCON: registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo
2.Requisitos técnicos para utilizar REGCON
3.Acceso a la aplicacion informatica del REGCON
4.Pagina de Inicio de la aplicacion REGCON (CCAA): Acceso segun el ambito territorial del Convenio o acuerdo
colectivo
5.Documentos a presentar para la Inscripcion
6.Documentos a presentar para la Inscripcion
7.Acuerdos de inaplicacion de convenios
UNIDAD DIDACTICA 6. CONTRATOS (l). LA RELACION LABORAL
1.El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
2.Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas, descanso
semanal, dias festivos, vacaciones y permisos
UNIDAD DIDACTICA 7. GESTION DE NOMINAS Y COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
1.El Salario: elementos, abono, SMI, pagas extraordinarias, recibo y garantias
2.Cotizacion a la Seguridad Social
3.Retencion por IRPF
4.Relacion de ejercicios resueltos: bases y tipos contingencias
UNIDAD DIDACTICA 8. CONTRATOS (Il). MODALIDADES DE CONTRATACION
1.Tipologias y modalidades de contrato de trabajo
2.Contratos de trabajo de duracion indefinida
3.Contratos de trabajo temporales
4.Contrato de trabajo en practicas
5.Contrato para la formacion
UNIDAD DIDACTICA 9. MODIFICACION, SUSPENSION Y EXTINCION DEL CONTRATO
1.Modificaciones de las condiciones del contrato de trabajo
2.Suspension del contrato de trabajo: Determinacion, causas y efectos
3.Extincion del contrato de trabajo: formas y causas

educa.net &, B LLAMAGRATIS: (+34) 958 050 217
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4.L.os Expedientes de Regulacion de Empleo (ERES)

MODULO 2. LA GESTION LABORAL

UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
1.Introduccion El Sistema de Seguridad Social
2.Regimenes de la Seguridad Social
3.Régimen General de la Seguridad Social Altas y Bajas
UNIDAD DIDACTICA 2. ACCION PROTECTORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
1.Nociones generales: prestaciones econdmicas y asistenciales
2.Incapacidad Temporal
3.Riesgo durante el embarazo, maternidad, paternidad y lactancia
UNIDAD DIDACTICA 3. JUBILACION
1.Jubilacion
2.Pension contributiva de jubilacion: Régimen general y cuantia
3.Supuestos especiales de jubilacion
4.Incompatibilidades en la percepcion de la pension Efectos
5.Pension de jubilacion no contributiva
6.Aproximacion al procedimiento laboral
7.Jurisdiccion y competencia del Orden Jurisdiccional Social
8.Prejudicialidad
UNIDAD DIDACTICA 4. PROTECCION POR DESEMPLEO
1.Desempleo
2.Gestion y pago de las prestaciones
3.0bligaciones del empresario y del trabajador
4.Modalidades de pago unico de la prestacion por desempleo
5.Renta activa de insercion (RAI)
UNIDAD DIDACTICA 5. EL DERECHO PROCESAL LABORAL
1.Aproximacion al procedimiento laboral
2.Jurisdiccion y competencia del Orden Jurisdiccional Social
3.Prejudicialidad
UNIDAD DIDACTICA 6. EL ORDEN JURISDICCIONAL SOCIAL
1.Jurisdiccion Social: Nociones Generales
2.Principios del proceso laboral
3.Normativa reguladora del orden jurisdiccional social
4.0rganizacion del Orden Jurisdiccional Social
UNIDAD DIDACTICA 7. LAS PARTES EN EL PROCESO LABORAL
1.Las partes en el proceso
2.Capacidad procesal y de obrar de las partes en el proceso laboral
3.Legitimacion procesal Legitimacion activa y pasiva
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4.Representacion y postulacién procesal
5.Sucesién procesal
6.El beneficio de la justicia gratuita

UNIDAD DIDACTICA 8. SISTEMA CONTRAT@
1.Comunicacion de contratos: los sistemas Contrat@
2.Comunicacion de la contratacion
3.Correccion de datos
4. Incluir contrato de oficina de empleo
5.Comunicacion de la copia basica
6.Seguimiento de las comunicaciones realizadas

UNIDAD DIDACTICA 9. SISTEMA SILTRA
1.Asignar Codigos de cuenta de cotizacion
2.Escritorio de SILTRA
3.Cotizacion

UNIDAD DIDACTICA 10. SISTEMA SILTRA Il
1.Afiliacion
2.Procesar remesas INSS
3.Configuracion

UNIDAD DIDACTICA 11. SISTEMA SILTRA llI
1.Comunicaciones
2.Utilidades

PARTE 2. CONTABILIDAD

MODULO 1. CONTABILIDAD BASICA

UNIDAD DIDACTICA 1. EL METODO CONTABLE
1.Concepto
2.Partida doble (dualidad)
3.Valoracion
4.Registro contable
5.Los estados contables
6.El patrimonio

UNIDAD DIDACTICA 2. DESARROLLO DEL CICLO CONTABLE
1.0bservaciones previas
2.Apertura de la contabilidad
3.Registro de las operaciones del gjercicio
4 Ajustes previos a la determinacion del resultado
5.Balance de comprobacion de sumas y saldos
6.Célculo del resultado
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7.Cierre de la contabilidad
8.Cuentas anuales
9.Distribucion del resultado
UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO CONCEPTUAL DE LA CONTABILIDAD
1.Principios contables
2.Criterios de valoracion
UNIDAD DIDACTICA 4. GASTOS E INGRESOS
1.Concepto de pagos y cobros.
2.Concepto de gastos e ingresos.
3.Clasificacion.
4.Registro contable de estas partidas y determinacién del resultado contable.
5.Registro y Valoracion de los gastos.
6.Valoracion de los ingresos.
UNIDAD DIDACTICA 5. INMOVILIZADO MATERIAL
1.Elinmovilizado técnico: concepto y clases.
2.Inmovilizado material.
3.Inversiones Inmobiliarias.
4.Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta.
5.Inmovilizado en curso.
UNIDAD DIDACTICA 6. INMOVILIZADO INTANGIBLE
1.Concepto.
2.Elementos integrantes.
3.Registro contable.
4.Correcciones valorativas.
5.Arrendamientos. Leasing.
UNIDAD DIDACTICA 7. EXISTENCIAS
1.Concepto.
2.Clasificacion.
3.Registro contable.
4 Valoracion.
5.Correcciones valorativas.
UNIDAD DIDACTICA 8. ACTIVOS FINANCIEROS I: OPERACIONES DE TRAFICO
1.Introduccion.
2.Préstamos y partidas a cobrar: Clientes y deudores.
3.Efectos comerciales a cobrar.
UNIDAD DIDACTICA 9. ACTIVOS FINANCIEROS II: OPERACIONES FINANCIERAS
1.Clasificacion.
2.Inversiones mantenidas hasta el vencimiento.
3.Activos financieros mantenidos para negociar.
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4.Activos financieros disponibles para la venta.

5.Reclasificacion de los activos financieros.

6.Intereses y dividendos recibidos de activos financieros.

7.Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas.
UNIDAD DIDACTICA 10. PASIVOS FINANCIEROS

1.Concepto.

2.Débitos por operaciones comerciales.

3.Deudas con personal de la empresa y Administraciones publicas.

4.Débitos por operaciones no comerciales.

5.Pasivos financieros mantenidos para negociar.

6.Baja de pasivos financieros.

7.Instrumentos de patrimonio propios.

8.Casos particulares.
UNIDAD DIDACTICA 11. LAS CUENTAS ANUALES

1.Introduccion.

2.Balance.

3.Cuenta de Pérdidas y ganancias.

4 Estado de Cambios en el Patrimonio Neto.

5.Estado de Flujos de Efectivo.

6.Memoria.

PARTE 3. NUEVAS TECNOLOGIAS EN RECURSOS

HUMANOS
MODULO 1. TEORIA

UNIDAD DIDACTICA 1. TECNICAS DE E-LEARNING PARA APOYAR LA FORMACION.
1.Introduccion.
2.Internet como forma de ensefiar y aprender.
3.Marco tedrico.
4 Ventajas del e-learning en la empresa.
UNIDAD DIDACTICA 2. HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DEL DESEMPENO.
1.Introduccion.
2.0bjetivos
3.Criterio para el desempefio de la gestion.
4. Medidas.
5.Eleccion del evaluado y del evaluador.
6.Momento adecuado.
7.Logistica.
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8.Comunicacion.
9.Seguimiento.
UNIDAD DIDACTICA 3. HERRAMIENTAS DE GESTION DEL CONOCIMIENTO.
1.Arquitecturas en la gestion del conocimiento.
2.Funcionalidades.
3.Herramientas de busqueda de informacion.
UNIDAD DIDACTICA 4. NNTT APLICADAS A LA METODOLOGIA DE ORIENTACION Y FORMACION
INDIVIDUALIZADA PARA EJECUTIVOS Y PROFESIONALES
1.¢Qué es el coaching?
2.Un poco de historia.
3."Lo que el pensamiento pueda configurar el hombre puede alcanzar”.
4.Concepto de coaching.
5.Life coach o coach personal.
6.Cuadro de cualidades y habilidades de un coach.
7.Metodologia del coaching.
8.Preguntas frecuentes sobre el coaching.
9.;Como trabaja y qué espera de su cliente?
10.Para los futuros coaches.
11.¢,Qué beneficios tendrias si fueras un coach?
UNIDAD DIDACTICA 5. LA INTRANET COMO HERRAMIENTA DE COMUNICACION INTERNA (1).
1.0perativa en las empresas.
2.Intranet.
3.Las ventajas al implementar intranet.
4 Aplicaciones concretas de intranet.
UNIDAD DIDACTICA 6. LA INTRANET COMO HERRAMIENTA DE COMUNICACION INTERNA (lI).
1.Justificaciones de una Intranet.
2.Los Mitos Generados sobre Intranet.
3.¢Qué necesitamos para tener una Intranet?
4 Estructura Organizacional.
5.Intercambio de informacién a nivel Interno.
6.Intercambio de informacion a nivel Externo.
7.Barreras en el Intercambio de Informacion.
8.Recursos Disponibles.
9.Definicion de Objetivos Generales.
10.Definicion de Objetivos Puntuales.
11.Infraestructura en Sistemas de la Organizacion.
UNIDAD DIDACTICA 7. TECNOLOGIAS APLICADAS AL DESARROLLO DEL TALENTO.
1.¢Qué es la administracion del talento humano?
2.Definicion de recursos y talento humano.
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3.¢Por qué la administracion del talento humano es importante?
4.Desarrollo de una filosofia del talento humano.
5.Formacion y desarrollo del talento humano.
6.Enfoque de diagndstico a la formacion.
7.Estimacion de las necesidades de formacion.
8.Seleccion y disefio de los programas de formacion.
9.Eleccion del contenido de la formacion.
10.Eleccion de los métodos para impartir informacion.
11.La motivacion.
12.Expectativas del proceso de motivacion.
UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS EFICIENTES EN INTERNET PARA LA SELECCION DE PERSONAL.
1.Introduccion.
2.Usar Internet en la seleccion de personal.

MODULO 2. CURSO MULTIMEDIA NOMINAPLUS 2015
PARTE 4. ADMINISTRACION FISCAL

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL DERECHO TRIBUTARIO
1.El Tributo
2.Hecho imponible
3.Sujeto pasivo
4 Determinacion de la deuda tributaria
5.Contenido de la deuda tributaria
6.Extincion de la deuda tributaria
UNIDAD DIDACTICA 2. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS |
1.Introduccion
2.Elementos del impuesto
3.Rendimientos del trabajo
4.Rendimientos de actividades econdémicas
UNIDAD DIDACTICA 3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS Ii
1.Rendimientos de capital inmobiliario
2.Rendimientos de capital mobiliario
3.Ganancias y pérdidas patrimoniales
4 Regimenes especiales: imputacion y atribucion de rentas
5.Liquidacién del impuesto
6.Gestion del Impuesto
UNIDAD DIDACTICA 4. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO
1.Naturaleza del impuesto
2.Hecho imponible
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3.0peraciones no sujetas y operaciones exentas
4.Lugar de realizacion del hecho imponible

5.Devengo del impuesto

6.Sujetos pasivos

7.Repercusion del impuesto (Art. 88 LIVA)

8.Base imponible

9.Tipos de Gravamen
10.Deduccion del impuesto

11.Gestion del Impuesto

12.Regimenes especiales

UNIDAD DIDACTICA 5. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

1.Naturaleza y ambito de aplicacion

2.Hecho imponible

3.Sujeto Pasivo

4 Base imponible

5.Periodo impositivo y devengo del impuesto

6.Tipo impositivo

7.Bonificaciones y Deducciones

8.Regimenes especiales. Empresas de reducida dimension
9.Régimen especial de las fusiones y escisiones
10.Régimen fiscal de determinados contratos de arrendamiento financiero
11.0tros regimenes especiales

12.Gestion del impuesto

PARTE 5. ENERGIAS RENOVABLES

UNIDAD DIDACTICA 1. LA PROBLEMATICA MEDIOAMBIENTAL
1.La problematica medioambiental
2.Consecuencias mas directas sobre el medioambiente
3.La evolucion del consumo de energia
4.Reservas energéticas mundiales
UNIDAD DIDACTICA 2. INTRODUCCION A LAS ENERGIAS RENOVABLES Y NO RENOVABLES
1.Introduccion
2.Energias primarias y finales
3.Vectores energéticos
4.Fuentes renovables y no renovables
5.Fuentes no renovables
6.Fuentes renovables
7.Clasificacion de las energias renovables
8.Las tecnologias renovables y su clasificacion normativa.
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UNIDAD DIDACTICA 3. TIPOS DE GENERACION MEDIANTE AGUA Y VIENTO
1.Introduccion
2.Energia del agua
3.Energia del viento.
UNIDAD DIDACTICA 4. INTRODUCCION A LA BIOMASA
1.Introduccion
2.Importancia de la biomasa entre las fuentes de energia
3.La biomasa en el ambito europeo y nacional
UNIDAD DIDACTICA 5. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES DE LA BIOMASA
1.Tipos de biomasa
2.Caracteristicas de la biomasa
3.Procesos utilizados para convertir los residuos organicos en energia
4.Formas de energia
5.Aplicaciones de la biomasa
6.Costes de conversion de la biomasa
7.Los biocombustibles

PARTE 6. INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE

SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA

MODULO 1. CONTEXTO DE LA ENERGIA SOLAR

UNIDAD DIDACTICA 1. POLITICAS ENERGETICAS EN ESPANA
1.Introduccion al contexto normativo
2.Principales medidas
3.Plan de accion de ahorro y eficiencia energética 2011-2021
4.PANER 2011-2020
5.PER 2011-2020
6.CTE. Aspectos energéticos del Cédigo Técnico de la Edificacion
7.RITE. Cambios en el Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios
UNIDAD DIDACTICA 2. ENERGIA DE LA TIERRA Y DEL SOL
1.Introduccion
2.Energia de la tierra
3.Energia del Sol
UNIDAD DIDACTICA 3. PRINCIPIOS DE LA ENERGIA SOLAR
1.Introduccion
2.El Soly la Tierra
3.Radiacién y constante solar
4.La energia radiante, los fotones y el cuerpo negro
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5.El espectro solar de emision

6.Interaccion de la radiacion solar con la Tierra

7.Conceptos elementales de astronomia y posicion solar

8.Calculo del angulo de incidencia de la radiacion directa y de la inclinacion del captador
9.Distancia minima entre paneles y calculo de sombras

10.Pérdidas por orientacion e inclinacion

11.Radiacion y parametros climaticos

MODULO 2. ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA
UNIDAD DIDACTICA 1. CONTEXTO ACTUAL Y FUTURO DE LA ENERGIA FOTOVOLTAICA
1.0rigen e historia de la energia solar fotovoltaica
2.¢Qué es la energia solar fotovoltaica?
3.Contexto de la energia solar fotovoltaica
4.PER 2011-2020y CTE
5.Actualidad de la tecnologia solar fotovoltaica
UNIDAD DIDACTICA 2. ELECTRICIDAD Y SEMICONDUCTORES
1.Fundamentos fisicos de la corriente eléctrica
2.Fundamentos de la estructura de la materia
UNIDAD DIDACTICA 3. LAS CELULAS FOTOVOLTAICAS
1.La célula fotovoltaica
UNIDAD DIDACTICA 4. LOS PANELES FOTOVOLTAICOS
1.El mddulo fotovoltaico
UNIDAD DIDACTICA 5. BATERIAS, REGULADORES E INVERSORES
1.Baterias
2.Reguladores de carga
3.Inversores
UNIDAD DIDACTICA 6. CABLES, PROTECCIONES Y ESTRUCTURAS DE SOPORTE
1.Cables
2.Protecciones para las instalaciones
3.Estructuras soporte
UNIDAD DIDACTICA 7. TIPOS DE INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS
1.Introduccion
2.Sistemas fotovoltaicos aislados
3.Sistemas fotovoltaicos conectados a la red
4 Sistemas hibridos
UNIDAD DIDACTICA 8. APLICACION DE LA ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA A SISTEMAS DE
BOMBEO DE AGUA
1.Introduccion
2.Tipos de configuraciones de bombeo solar
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3.Ventajas y desventajas
4.Componentes del sistema
5.Uso de los sistemas tipicos de bombeo fotovoltaico
6.Diseflo y dimensionado del sistema fotovoltaico de bombeo
UNIDAD DIDACTICA 9. DISENO Y CALCULOS DEL SISTEMA
1.Introduccion
2.Calculo de la demanda energética
3.Evaluacion de la radiacion solar
4.Potencia del campo generador
5.Superficie necesaria, sombras, diagrama de sombras y distancia entre médulos
6.Estructura soporte
7.Dimensionado del sistema de baterias
8.Dimensionado del regulador
9.Dimensionado del inversor
10.Cableados
11.El sistema de monitorizacion
12.Célculo de la produccion anual esperada para instalaciones conectadas a red
UNIDAD DIDACTICA 10. MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES
1.Puesta en marcha, recepcion y garantia
2.Mantenimiento de las instalaciones
3.Principales averias
UNIDAD DIDACTICA 11. PRESUPUESTOS Y COSTES
1.Introduccion
2.Presupuestos de instalacion
3.Costes de las instalaciones
4. Ayudas y subvenciones
5.Anélisis de viabilidad econémica
UNIDAD DIDACTICA 12. LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
1.La seguridad y la prevencion de los riesgos
2.Integracion arquitectonica de modulos fotovoltaicos
3.Andlisis del impacto ambiental de la energia solar fotovoltaica
ANEXO 1. EJEMPLO DE INSTALACION EN VIVIENDA |
1.Vivienda permanente
2.Esquema eléctrico de la instalacion
3.Presupuesto del proyecto de vivienda de uso permanente
ANEXO 2. EJEMPLO DE INSTALACION EN VIVIENDA II
1.Instalacion de fin de semana
2.Esquema eléctrico de la instalacion
ANEXO 3. EJEMPLO PARA APLICACION AISLADA
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1.Estacion meteoroldgica
2.Esquema eléctrico de la instalacion

ANEXO 4. EJEMPLO DE BOMBEO CON FOTOVOLTAICA
1.Instalacion de bombeo. Caso practico 1
2.Instalacion de bombeo. Caso préactico 2

PARTE 7. ENERGY PROJECT MANAGEMENT

UNIDAD DIDACTICA 1. ASPECTOS CLAVES Y EQUIPAMIENTO ESPECIFICO DEL AUTOCONSUMO
1.El mercado de la electricidad. Pool eléctrico, funcionamiento y términos de las facturas
2 Distribucion de la energia eléctrica
3.Generacion eléctrica centralizada y distribuida
4 Caracteristicas técnicas de las redes de generacion distribuida.
5.Microrredes inteligentes de energia y comunicacion. ;Futuro proximo o lejano?
6.Autoconsumo energético. Concepto, ventajas y posibilidades

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMAS ENERGETICOS AVANZADOS DE PRODUCCION, CAPTACION Y

ACUMULACION
1.Cogeneracion y absorcion
2.Bombas de calor
3.Sistemas de acumulacién de energia
4 Pilas de combustible de Hidrégeno
5.Captacion y acumulacion de CO2

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNOLOGIAS ENERGETICAS RENOVABLES Y NO RENOVABLES
1.Introduccion a los tipos de generacion energética
2.Energias primarias y finales
3.Definicién y tipos de vectores energéticos
4.Fuentes renovables y no renovables
5.Fuentes no renovables: nuclear y fésiles
6.Fuentes renovables solares
7.Clasificacion tecnoldgica de las energias renovables
8.Grupos y subgrupos de las distintas tecnologias renovables.

UNIDAD DIDACTICA 4. TECNOLOGIAS DE GENERACION CON AGUA Y VIENTO
1.Introduccion a la generacién con Agua y viento
2.Tecnologias energéticas con agua: hidroeléctrica y maritima
3.Tecnologias energéticas con viento: edlica terrestre y maritima

UNIDAD DIDACTICA 5. ENERGIAS PROVENIENTES DE LA TIERRA Y EL SOL
1.Clasificacion de las energias provenientes de la tierra 'y del Sol
2.Energia de la tierra: geotérmica, biomasa y biocarburantes
3.Energia del Sol: fotovoltaica, térmica y termoeléctrica

UNIDAD DIDACTICA 6. ESTRUCTURA DE LA NORMA IS0 21500
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1.Estructura de la norma ISO 21500
2.Definicion de conceptos generales de la norma
3.Clasificacion de los procesos en grupos de proceso y grupos de materia
4.Grupo de procesos del inicio del proyecto
5.Grupo de procesos de planificacion del proyecto
6.Grupo de procesos de implementacion
7.Grupo de procesos de control y seguimiento del proyecto
8.Grupo de procesos de cierre del proyecto
UNIDAD DIDACTICA 7. GRUPO DE MATERIA: INTEGRACION
1.Introduccion a la materia “Integracion”
2.Desarrollo del acta de constitucion del proyecto
3.Desarrollar los planes de proyecto
4.Dirigir las tareas del proyecto.
5.Control de las tareas del proyecto
6.Controlar los cambios
7.Cierre del proyecto
8.Recopilacion de las lecciones aprendidas
UNIDAD DIDACTICA 8. GRUPOS DE MATERIA: PARTES INTERESADAS Y ALCANCE
1.Introduccion a la materia “Partes Interesadas”
2.ldentificar las partes interesadas
3.Gestionar las partes interesadas
4.Introduccién a la materia "Alcance”
5.Definir el alcance
6.Crear la estructura de desglose de trabajo (EDT)
7.Definir las actividades
8.Controlar el alcance
UNIDAD DIDACTICA 9. GRUPO DE MATERIA: RECURSOS
1.Introduccion a la materia "Recursos”
2. Establecer el equipo de proyecto
3.Estimar los recursos
4.Definir la organizacion del proyecto
5.Desarrollar el equipo de proyecto
6.Controlar los recursos
7.Gestionar el equipo de proyecto
UNIDAD DIDACTICA 10. GRUPOS DE MATERIA: TIEMPO Y COSTE
1.Introduccion a la materia “Tiempo”
2. Establecer la secuencia de actividades
3.Estimar la duracion de actividades
4 Desarrollar el cronograma
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5.Controlar el cronograma
6.Introduccién a la materia “Coste”
7 Estimar costos
8.Desarrollar el presupuesto
9.Controlar los costos

UNIDAD DIDACTICA 11. GRUPOS DE MATERIA: RIESGO Y CALIDAD
1.Introduccion a la materia "Riesgo”
2.ldentificar los riesgos
3.Evaluar los riesgos
4 Tratar los riesgos
5.Controlar los riesgos
6.Introduccion a la materia "Calidad”
7.Planificar la calidad
8.Realizar el aseguramiento de la calidad
9.Realizar el control de la calidad

UNIDAD DIDACTICA 12. GRUPOS DE MATERIA: ADQUISICIONES Y COMUNICACIONES
1.Introduccion a la materia "Adquisiciones”
2.Planificar las adquisiciones
3.Seleccionar los proveedores
4 Administrar los contratos
5.Introduccion a la materia "Comunicaciones”
6.Planificar las comunicaciones
7.Distribuir la informacion
8.Gestionar la comunicacion
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