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MASTER INTERNACIONAL EN COACHING EDUCATIVO

DESTINATARIOS

El Programa esta especialmente disefiado para aquellas
personas que estén interesadas en adquirir conocimientos
sobre este ambito y que quieran asegurarse un recorrido con

una especial elevacion y consolidacion de competencias.

Permite conocer qué es el coaching, la importancia del

coaching, los aspectos fundamentales del coaching, el
coaching, cambio y aprendizaje, el proceso de coaching, la
informe bases

evaluacion e psicopedagdgicos, las

psicofisioléogicas del aprendizaje, las dificultades del
aprendizaje, las estrategias y técnicas de evaluacion de las
como la intervencion

dificultades de prendizaje, asi

psicopedagdgica.

En ambas modalidades el alumno recibira acceso a un
curso inicial donde encontrara informacion sobre la metodologia
de aprendizaje, la titulacidn que recibira, el funcionamiento del
Campus Virtual, qué hacer una vez el alumno haya finalizado e
informacion sobre Grupo Esneca Formacion. Ademas, el

alumno dispondra de un servicio de clases en directo.

IMPORTE

VALOR ORIGINAL: 3560€
VALOR ACTUAL: 890€

ESCUELA DE LIDERAZGO

FICHA TECNICA

CARGA HORARIA
600H

MODALIDAD
A DISTANCIA / ONLINE

*Ambas modalidades incluyen
modulos con clases en directo

CURSO INICIAL
ONLINE

TUTORIAS
PERSONALIZADAS

IDIOMA
CASTELLANO

DURACINON
HASTA UN ANO

*Prorrogable
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E L B s MASTER INTERNACIONAL EN COACHING EDUCATIVO

CERTIFICACION OBTENIDA

Una vez finalizados los estudios y superadas las pruebas de evaluacion, el
alumno recibirda un diploma que certifica el “MASTER INTERNACIONAL EN
COACHING EDUCATIVO”, de ELBS ESCUELA DE LIDERAZGO, avalada por
nuestra condicidén de socios de la CECAP, maxima institucion espafola en formacion

y de calidad.

Los diplomas, ademas, llevan el sello de Notario Europeo, que da fe de la

validez, contenidos y autenticidad del titulo a nivel nacional e internacional.

REDES SOCIALES

f www.facebook.com/escuelaelbs in www.linkedin.com/company/elbs-escueladeliderazgo

@escuela_elbs_formacion @ www.escuelaelbs.com

¥ @ELBS_School /) www.escuelaelbs.com/blog




CONTENIDO FORMATIVO

MODULO 1. INTRODUCCION AL COACHING

UNIDAD DIDACTICA 1. ; QUE ES EL COACHING?

1. El cambio, la crisis y la construccion de la identidad
2. Concepto de coaching

3. Etimologia del coaching

4. Influencias del coaching

5. Diferencias del coaching con otras practicas

6. Corrientes actuales de coaching

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING

1. ¢ Por qué es importante el coaching?
2. Principios y valores

3. Tipos de coaching

4. Beneficios de un coaching eficaz

5. Mitos sobre coaching

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING

1. Introduccion: los elementos claves para el éxito
2. Motivacion

3. Autoestima

4. Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE

1. La superacion de los bloqueos

2. El deseo de avanzar

3. Coaching y aprendizaje

4. Factores que afectan al proceso de aprendizaje
5. Niveles de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS GENERALES

1. Coaching ¢ herramienta o proceso?

2. Motivacion en el proceso

3. La voluntad como requisito del inicio del proceso
4. Riesgos del proceso de coaching

MODULO 2. DIAGNOSTICO Y EVALUACION EN PSICOPEDAGOGIA

UNIDAD DIDACTICA 6. LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

. Introduccion

. Contenidos que se deben evaluar en Psicopedagogia Clinica

. Problemas que se pueden encontrar tras la evaluacién psicopedagdégica
. ¢,Cuando se debe llevar a cabo la evaluacién psicopedagodgica?

. Fases de la evaluacion psicopedagdégica

. Instrumentos y técnicas de evaluacion psicopedagogica
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UNIDAD DIDACTICA 7. EL INFORME PSICOPEDAGOGICO

1. Introduccion

2. Principales caracteristicas del informe psicopedagdgico

3. Apartados que componen el informe psicopedagdgico

4. Deficiencias que puede presentar el informe psicopedagdgico y sugerencias para
evitarlas

5. Consejos para elaborar los informes psicopedagogicos

MODULO 3. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD DIDACTICA 8. BASES PSICOFISIOLOGICAS DEL APRENDIZAJE

1. Introduccion

2. La localizacién cerebral del aprendizaje y de la memoria

3. La plasticidad sinaptica

4. Las diferencias humanas en inteligencia

5. Trastornos fisicos y psiquicos relacionados con el aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE (DA). PARTE |

1. Introduccién
2. Las dificultades de aprendizaje: definicion operacional y tipos
3. Clasificacion de las dificultades de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 10. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE (DA). PARTE I

1. Introduccién

2. Aportaciones de los modelos tedricos clasicos para la deteccion e intervencion de las
Dificultades de Aprendizaje

3. La evaluacion de la intervencion psicopedagdgica

4. Lineas actuales en la intervencion de las dificultades de aprendiza

UNIDAD DIDACTICA 11. ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION DE LAS
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

. Introduccion

. Proceso evaluativo de las dificultades de aprendizaje

. Procedimiento de recogida de datos

. Instrumentos de evaluacion de la inteligencia

. Evaluacion del potencial de aprendizaje

. Instrumentos de evaluacion de aptitudes y rendimiento escolar
. Instrumentos de evaluacion de la personalidad
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MODULO 4. INTERVENCION EN PSICOPEDAGOGIA

UNIDAD DIDACTICA 12. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

. Alumnado con Limitaciones de Movilidad

. Alumnado con Trastornos Graves de Conducta

. Alumnado con Trastornos Generales del Desarrollo
. Alumnado con Sindrome de Down

. Alumnado con Discapacidad Auditiva

. Alumnado con Discapacidad Visual

. Alumnado con Discapacidad Intelectual
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