COLON IECM

Dirigido prioritariamente a trabajadores del

NORMATIVAY ASESORAMIENTO LABORAL.
CONTRATACION Y SUBCONTRATACION

60 horas
Modalidad: Aula Virtual

¢Cual es el objetivo de esta especialidad formativa?

Analizar la legislacion laboral y la jurisprudencia en materia de
relaciones laborales, contrataciéon, subcontratacién, procesos
de reestructuracion y regulaciéon de empleo.

¢Cuales son los contenidos de esta especialidad formativa?
1. EL CONTRATO DE TRABAJO.

2. MODALIDADES DE CONTRATOS.

3. LA DETERMINACION DE LAS CONDICIONES DEL TRABAJADOR
4. MODIFICACION, SUSPENSION Y EXTINCION DEL CONTRATO DE
TRABAJO.

5. SUBCONTRATACION Y CONTRATACION TEMPORAL I.

6. SUBCONTRATACION Y CONTRATACION TEMPORAL II.
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