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BIENVENIDO
Bienvenido y gracias por interesarte por nuestra formación. 

Si estás considerando formarte como coach profesional es muy probable que 
seas una persona con una gran inquietud por mejorar y ayudar a los demás a 
mejorar. 

El coaching es un proceso de carácter no directivo (no transfiere conocimiento ni 
juicio por parte del coach) que ayuda a crear el marco y las condiciones para 
que las personas y los equipos puedan desarrollar la reflexión, el autoaprendizaje y 
la creatividad, y de esta forma conseguir sus objetivos, lo que les va a permitir 
desarrollar su potencial al máximo. 

Ser capaz de convertirse en un buen coach es cuestión de mucha práctica, pero 
sobre todo de recibir una buena formación. Por eso desde Do-Ceo Training te 
ofrecemos una formación en coaching Humanista de esencia no directiva que 
además tiene el certificado ACSTH de la ICF y que se viene impartiendo en la 
Universidad de Lleida en formato Máster desde hace varios años con gran éxito. 

El Coaching Humanista de Esencia no Directiva es la forma de coaching más pura 
que podemos encontrar hoy en día, ya que desarrolla sus competencias de 
manera que trata de potenciar al máximo los mecanismos cerebrales implicados 
en el desarrollo y potenciación de la creatividad humana. Al mismo tiempo se 
trata de una de las aproximaciones al coaching más complejas ya que implica 
que el coach deberá hacer un gran trabajo interno y mental para aprender a 
desaprender y de esta forma poder mostrarse ante el cliente de la forma más 
objetiva posible. 
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Nuestras formaciones permiten ejercer como coach profesional. Nos basamos en 
la calidad de la formación, su acreditación y en la experiencia de los profesores 

para asegurarnos de que los alumnos obtengan los conocimientos, recursos y 
experiencia necesarios para poder ejercer una acción profesional como coach 

de calidad. 

Siendo conscientes de la enorme responsabilidad que tenemos como escuela de 
coaching en la formación de coaches de calidad y en el futuro desarrollo de la 
profesión del coaching, llevamos desarrollando desde hace años uno de los 
programas formativos de coaching más completos que puedes encontrar en el 
mercado internacional. 

Nuestro programa está compuesto por 72 horas presenciales de formación que 
incluyen una formación teórica fundamentada desde la perspectiva científica, 
que está acompañada por la aplicación práctica de esta teoría mediante un 
sinfín de ejercicios y dinámicas. Además, dado que la práctica y mentorización de 
sesiones de coaching es uno de los aspectos más importantes para asegurar una 
buena formación, nos aseguramos de que todos los módulos de formación 
cuenten con sesiones realizadas por los alumnos observadas y supervisadas por los 
formadores. 

Una vez completada nuestra formación, y habiendo completado las 100 horas de 
experiencia en sesiones de coaching y 10 horas de mentorización requeridas por 
la ICF, podrás acceder a la solicitud del primer nivel de credencial ACC y empezar 
a desarrollar tu carrera profesional de coaching con todas las garantías de éxito y 
calidad.
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DIRIGIDO A…
Todas aquellas personas del ámbito organizacional, 
directivos, empresarios, emprendedores, políticos, 
directores de R.R.H.H, coaches empresariales que quieran 
especializarse en la aplicación del coaching en el entorno 
de las organizaciones.

El principal objetivo del coaching es el de desarrollar el potencial 
y talento de las personas.  

En un entorno tan cambiante y homogéneo como el actual, la 
verdadera ventaja competitiva de las organizaciones vendrá 
exclusivamente de la diferencia que puedan aportar las personas 
que las integran. 

El coaching organizacional, ejecutivo y de equipos es la profesión 
que permitirá en un futuro próximo desarrollar personas 
enormemente creativas, responsables y con una gran capacidad 
de generar cambios y soluciones en la organización donde se 
encuentren.

OBJETIVOS
• Conocer y manejar las competencias profesionales de un coach según las ICF 

(International Coach Federation), sus herramientas y la metodología práctica. 

• Desarrollar las competencias profesionales del coach. 

• Aprender a manejar adecuadamente las herramientas, sistemas y procesos de 
trabajo específicos de coaching que ofrecen probados resultados y que realmente 
son eficaces. 

• Proporcionar a los alumnos la seguridad necesaria para poder ejercer como coach 
a nivel profesional. 

• Realizar el trabajo personal necesario que permitirá realizar coaching desde el ser y 
no desde el hacer. 

• Proporcionar una formación teórico-práctica de calidad de las diferentes 
aplicaciones del coaching en el ámbito empresarial. 

• Dotar a los alumnos de las principales herramientas, métodos y conocimientos que 
les permitan abordar con facilidad y eficacia los diferentes retos que se le pueden 
plantear a un coach en el entorno de la empresa. 

• Proporcionar ejemplos reales y claros de las diferentes metodologías de coaching 
aplicables en el ámbito de la empresa. 

• Acercar y formar a directivos y empresarios en el arte del coaching empresarial 
para mejorar sus habilidades de liderazgo y estrategia empresarial. 

• Aportar a los participantes la experiencia de los mejores profesionales del coaching 
empresarial actual. 



METODOLOGIA
El proceso formativo tiene doble “vía” por un lado 
trabajamos: S istemas, métodos, herramientas, 
conceptos, asignaturas troncales y especializadas y por 
otro realizamos un trabajo en el futuro coach buscando 
su crecimiento personal. “Nadie puede dar lo que no 
tiene, pese a tener un título”. 

El programa formativo comprende además las 
competencias de un coach profesional dictadas por la 
ICF, unidas con el acompañamiento de los coaches/
profesores. 

Combinamos la teoría y la práctica en trabajos 
individuales y grupales, reflexiones, presentaciones, 
conferencias de coaches, sesiones reales de coaching, 
sesiones prácticas dirigidas en área de seguridad, 
ejercicios específicos, prácticas con herramientas y 
prácticas con la metodología.
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DEDICACIÓN HORARIA

Somos expertos en formaciones online desde hace 
más de 10 años. Con el formato Online real time 
streaming, con el que seguirás la clase en directo, 
tendrás la oportunidad de disfrutar de una formación 
de coaching de calidad, integrada en los estudios de 
la Universitat de Lleida, con la misma metodología, 
oportunidades y garantías que en la modalidad 
presencial.

FORMACIÓN DISPONIBLE ONLINE 

TOTAL 500 HORAS 
20 Créditos ECTS 

• 72 horas presenciales/online real 
time live streaming 

• 428 horas de trabajo personal
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CONTENIDOS DEL PROGRAMA
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•Asistencia obligatoria a las clases presenciales con un mínimo del 80 %. 

•Entrega de trabajos que la dirección del programa formativo estime 
oportunos.  

•Entrega de 40 sesiones prácticas de coaching escritas y detalladas. 

•Superar examen escrito y oral. 

•Valoración del claustro de profesores y la dirección del programa formativo 
sobre la evolución del alumno.  

•El mínimo para conseguir la certificación es de 6 sobre 10. 

•Es imprescindible la entrega de las sesiones prácticas para la obtención del 
certificado independientemente de la valoración final obtenida. 

El presente programa formativo está aprobado por ICF como ACSTH. 

Todas las Asociaciones Profesionales de Coaching tienen su propio proceso de 
membresía y Certificación. Dependiendo de cuando usted solicite formar parte 
de la Asociación que elija, dicha asociación le indicará los requisitos vigentes en 
el momento, dado que las asociaciones pueden variar los requisitos según sus 
propios criterios. Este requisito es aplicable a todos los centros de formación, 
Institutos y Escuelas de Coaching, en todo el mundo. 

CALENDARIO DE MÓDULOS HORARIOS 

El horario de los módulos será el siguiente: 

Miércoles: 18:00-21:00 

Los horarios de tutoría se determinarán 
posteriormente con los alumnos

Comienzo de las clases

3 de marzo de 2021

Finalización de las clases

24 de septiembre de 2021 
Las clases tendrán lugar todos los 
miércoles excepto festivos y periodos 
vacacionales

REQUISITOS DE CERTIFICACIÓN
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GORKA BARTOLOMÉ 

Master Certified Coach de la ICF y mentor registrado. Tiene una licenciatura 
en piano y música de cámara, un postgrado en pedagogía por la Tel-Aviv 
University y es Master en Sociología Aplicada y Master en Identidad europea 
Medieval en la especilidad de Construcción Histórica de Europa. En la 
actualidad se encuentra desarrollando su doctorado en el campo de la 
neurociencia y el coaching en la UDL. Además, es experto en Inteligencia 
Emocional, Experto en Micro-Expresiones por el Ekman Institute y Certified 
Trainer de las metodologías Points of You y Lego® Serious Play®.  

Su proyección como coach y mentor de coaches le ha llevado a trabajar 
con clientes y empresas de América del Norte, Europa, Oriente Próximo, 
Centro América y Rusia. Entre las principales organizaciones con las que ha 
trabajado están American Express, Xerox, Kamax, Reckitt Benckiser. En la 
actualidad combina la realización de procesos de coaching individual y de 
equipos a nivel nacional e internacional, con la formación y mentorización de 
coaches en diversas escuelas y universidades internacionales y las 
conferencias. Es además el director de los masters en coaching 
organizacional y educativo de la Universidad de Lleida.  

También es autor del libro “Efecto Sinergia. Coaching en equipos y sistemas”. 
Kit-Book Ed. 

EQUIPO DE PROFESSORES

CRISTINA TORRELLES 

Maestra de Educación Física (2003),  Psicopedagoga (2005), Licenciada en 
Ciencias de la Actividad Física y Deporte (2007),  Máster en Deporte 
Sostenible y Bienestar (2008), Máster en Prevención de Riesgos Laborales, 
especialidad riesgos psicosociales y ergonomía (2009), doctora con Mención 
Europea por la Universidad de Lleida con la calificación de Cum Laude 
(2011), Postgrado de Metodologías de Investigación (2012). Acreditada por 
ANECA como “Profesor Ayudante Doctor” (2013). Actualmente trabaja como 
profesora en la Universitat de Lleida, en la Facultat de Ciencies de l’Educació. 
Las líneas de investigación actuales son las competencias profesionales, en 
concreto el trabajo en equipo y el liderazgo. Coach Profesional. 



INVERSIÓN ECONÓMICA

1. Solicitud de entrevista de selección 

2. En caso de superar la entrevista previa se procederá al envió del boletín de matrícula 
debidamente cumplimentado 

3. Elija la forma de pago que mejor se ajuste a sus necesidades y selecciónela en e 
boletín de inscripción 

4. Envíe el boletín de matrícula a info@doceotraining.com 

5. Una vez recibido el boletín de matrícula y el comprobante de la reserva de la 
matrícula nos pondremos en contacto con usted para confirmarle la admisión

OPCIÓN PAGO AL CONTADO            1350€               Pago en el momento de la inscripción    

Proceso de cancelación y devoluciones

Baja antes del comienzo del curso: reintegro el 100% 
Baja hasta el 3er mes: reintegro del 70% 
A partir del 3er mes no se realizaran devoluciones en caso de baja

PROCESO DE INSCRIPCIÓN

INFORMACIÓN	

Do-Ceo training 

C/Riu Ebre 7 baixos. 

25001 Lleida 

Tlf: 973206703 

Mail: info@doceotraining.com 

FUNDACIÓN	TRIPARTITA	

Formación deducible mediante las 
bonificaciones en las cotizaciones de la 
Seguridad Social de su empresa. Estas 
bonificaciones pueden llegar a ser del 
100%.Si usted lo desea podemos facilitarle 
los trámites de gestión con la Fundación 
Tripartita.

  |  Do Ceo training  |  Especialista en coaching organizacional10

mailto:info@doceotraining.com
mailto:info@doceotraining.com
mailto:info@doceotraining.com
mailto:info@doceotraining.com


 

PARA MÁS INFORMACIÓN: 

info@doceotrining.com 

www.doceotraining.com 

+34 973 206 703 

Carrer Riu Ebre 7, Lleida 25001, 
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