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PRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD NEBRIJA

La Universidad Nebrija mantiene desde su Nuestra filosofia es aprender haciendo, lo que se
creacion los valores diferenciadores de su convierte en una experiencia universitaria unica y
modelo educativo, basados en la docencia de se sintetiza en la maxima Living Nebrija. Una
calidad y en la investigacién como creaciéon de experiencia vital en la transformacién del
conocimiento, con la formacioén integral en estudiante hacia el conocimiento global, para
capacidades, competencias y habilidades de protagonizar y liderar los cambios en los que esta
todos sus alumnos. Estos son principios clave inmerso. El estudiante “Nebrija” se centra en la
para conseguir el desarrollo del talento individual construcciéon del propio conocimiento para los

y las mejores oportunidades de integracion desafios importantes de la vida.

profesional.

QUE DIFERENCIA A LA UNIVERSIDAD NEBRIJA

‘La Empleabilidad y la orientacion hacia la Y un compromiso firme entre la Universidad y las
profesion. empresas para el desarrollo de la formacién en
-La Excelencia académica. competencias profesionales, que garantiza

-La Internacionalizacion. practicas de calidad al estudiante, para que se
-La Innovacién pedagdgica incorpore con su ambicion de crecer vital e

intelectualmente durante su etapa universitaria.

CAMPUS

FACULTADES

Titulo Propio Acreditado por la Universidad Nebrija
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Programa Acreditado por la
Universidad Nebrija

Nuevo Curso de Terapias Ocupacionales -
Titulo Propio de Formacion Continua que
cuenta con el reconocimiento de la
Universidad Nebrija.

o
MUESTRA

Ejemplar de muestra: Titulo aportado por la entidad expedidora que
puede ser objeto de cambios y/o actualizaciones.

Ensefianzas que no conducen a la obtencion de un titulo con valor
oficial.

Titulo Propio expedido por la prestigiosay
reconocida Universidad Nebrija que
puede facilitar la integracion del alumno
en el Mundo Laboral.
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Perfil de nuestro
alumno

- Alumnos que estén
interesados en
completar y/o actualizar
su formacién mediante
los cursos de
Formacién Continua
Acreditados por la
Universidad Nebrija.

- Los alumnos se
forman y se capacitan
rapidamente.

CALIDAD DEL PROFESORADO

El alumno cuenta con tutorias y
seguimiento continuo, con lo que se ofrece
asesoramiento académico permanente y
personalizado.

MATERIALES DE ESTUDIO

El Titulo Propio de Formacidn Continua del
curso Acreditado por la Universidad
Nebrija por el que te has interesado esta
compuesto por unidades disefiadas
especificamente para la ensefianza e-
learning.

METODOLOGIA DE VANGUARDIA

Metodologia de Ensefianza E-Learning
adaptada a nuestro alumnado, para que
aproveches al maximo el tiempo de la
forma mas cémoda y eficaz.

TiTULO PROPIO EXPEDIDO POR LA
UNIVERSIDAD NEBRIJA

Ahora puedes prepararte para obtener el
Titulo Propio de Formacion Continua del
curso Acreditado por la Universidad
Nebrija.

Superadas la pruebas evaluatorias y
abonadas las tasas de expedicién el
alumno recibira el Titulo Propio de
Formacién Continua del curso, expedido
por la Universidad Nebrija en el que figura
la correspondiente firma y sello, asi como
el programa del curso.
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Ejemplar de muestra: Titulo aportado por la
entidad expedidora que puede ser objeto de
cambios y/o actualizaciones.

Ensefianzas que no conducen a la obtencién
de un titulo con valor oficial.
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Nuevo Material Educativo

Este Curso de Formacién Continua
Acreditado por la Universidad
Nebrija esta disefiado para la

ensefianza e-learning,

estructurado en Mddulos, que

comprenden todos los contenidos del curso.

Material de Estudio

TEMARIO. Compuesto por los diferentes temas que integran cada uno de
los médulos. El alumno cuenta con material bibliografico que le serd
remitido a sudomicilio.

Se dota al alumno, de todos los recursos necesarios como si de una
metodologia presencial se tratase:

CAMPUS VIRTUAL. Espacio que enriquece la formacién y ofrece un
entorno donde adquirir mas conocimientos. El alumno cuenta con
acceso al campus virtual, donde podra disponer de videos, articulos,
guiasy recomendaciones, ...

ALTA INTERACTIVIDAD. El alumno dispondra de un espacio donde podra
interactuar con el contenidoy con los docentes.

SEGUIMIENTO. Los docentes realizardn un acompafiamiento a todo el
alumnado, llevando a cabo acciones de seguimiento tutorial.

Material Obligatorio de Trabajo

EXAMENES. El alumno realizara un examen tipo test por cada médulo de
contenido que debera superar con al menos un 5 para considerar que el
curso esta superado. En caso de 4 a 4.9 el alumno dispondra de una
actividad complementaria para superar el médulo cuya puntacion sera
de 0.1a 1. Superara el curso obteniendo una puntuaciéon minima de 5 en
cadamodulo.

Ademas, el alumno podré contar con un entorno que te permitird una
comunicacién directa con tus profesores, asi como con el resto de
Departamentos de nuestra Institucion Académica.

For.maci()n.
Universitaria
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“Obtén el Titulo
Propio de Formacion
Continua del Curso
Terapias
Ocupacionales -
Acreditado por la
Universidad Nebrija

”

Ficha Técnica

NIVEL: Curso Acreditado por la
Universidad Nebrija

AREA: Servicios Socioculturales yala

Comunidad
METODOLOGIA: Distancia

HORAS: 100 horas

Nuevas Perspectivas
de Empleo

)
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Objetivo (/

El curso Acreditado por la
Universidad Nebrija permite
obtener el Titulo Propio de
Formacion Continua que
necesita y/o le exigen.

Superadas la pruebas evaluatorias
y abonadas las tasas de
expedicion el alumno recibird el
Titulo Propio de Formacion
Continua del curso, expedido por
la Universidad Nebrija en la que
figura la correspondiente firma y
sello, asi como el programa del
curso.

Ejemplar de muestra: Titulo
aportado por la entidad
expedidora que puede ser
objeto de cambios y/o
actualizaciones.

Ensefianzas que no
conducen a la obtencion de
un titulo con valor oficial.

Nueva
Metodologia
Formativa

El alumno:
Puede estudiar desde cualquier
parte del mundo.
Dispone de flexibilidad horaria para
el estudio.
No tiene que desplazarse a ningln
lado.
Dispone de tutorias personalizadas
(via fax, correo electrénico,
telefénico, correo ordinario).
Cuenta con comunicacién directa
con el tutor y con el resto del equipo

educativo.

Docentes Titulados

Tutores personalizados.

Actualizan continuamente los contenidos
para ofrecer el material didactico
necesario para superar las Ensefianzas
Impartidas.

Licenciados Superiores y/o
Postgraduados.

Expertos en metodologias no
presenciales de formacion.
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El titulo que te facilitara tu nuevo futuro profesional

Titulo Propio de Formacion Continua del Curso Terapias Ocupacionales

Acreditado por la Universidad Nebrija
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Obtén tu Titulo Propio de Formacion Continua Acreditado por la
Universidad Nebrija.

Superadas la pruebas evaluatorias y abonadas las tasas de expedicion
el alumno recibira el Titulo Propio de Formacién Continua expedido Eiemplar de muestra: Titulo aportado
por la entidad expedidora que puede

por la Universidad Nebrija en el que figurardn la correspondiente firma $&'_obieto de cambios y/o
ysellodela Universidad, asicomo el programa del curso.

Ensefianzas que no conducen a la
obtencién de un titulo con valor
oficial.

Curso Acreditado por la Universidad Nebrija
Modalidad: E-Learning
Temporalizacion: el curso esta programado para un maximo de 4 meses de duracion.
Evaluacion: superacion de los examenes tipo multi test.

Para la superacion del curso hay que cumplir obligatoriamente las dos partes que detallamos a continuacion:

* Realizar el programa formativo de forma integra.
+ Superar los examenes tipo test (50% de preguntas correctas).

Se deberan entregar y superar las examenes antes de la fecha de finalizacion del curso.

ENTIDAD IMPARTIDORA

Formacién
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PROYECTO TITULACION:

Titulo Propio de Formacién
Continua expedido por la
Universidad Nebrija
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Ejemplar de muestra: Titulo aportado por
la entidad expedidora que puede ser

*Para la obtencion del Titulo Propio de Formacién Continua del curso Acreditado por . - N ;
objeto de cambios y/o actualizaciones.

la Universidad Nebrija, el interesado en su obtencion, previamente, tendrd que
superar formalmente las pruebas evaluatorias propuestas a tal efecto y abonar las Ensefianzas que no conducen a la
tasas correspondientes para la expedicion de dicho Titulo por parte de la Universidad obtencion de un titulo con valor oficial.

Nebrija.

ENTIDAD IMPARTIDORA
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TEMARIO

MODULO. CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE TERAPIA 18. Evaluacién de resultados y control de calidad del
OCUPACIONAL proceso de Terapia Ocupacional.

1. Historia de la Terapia Ocupacional. 19. Analisis y adaptacion de actividades.

2. Conceptos basicos de Terapia Ocupacional. 20. Analisis y adaptacién del entorno.

3. Competencia ocupacional y disfuncién ocupacional. 21. Utilizacidn terapéutica del yo. La relacion terapéutica
4. Fundamentos filoséficos de la Terapia Ocupacional. como base y refuerzo de la intervencion.

5. Organizacion del conocimiento en Terapia Ocupacional;

una aproximacion al paradigma. MODULO. ACTIVIDADES ARTISTICAS Y RECREATIVAS EN
6. Marcos primarios de referencia. TERAPIA OCUPACIONAL

7. Marcos de referencia aplicados a la disfuncidn fisica. 1. Salud, juego y creacidn.

8. Marcos de referencia aplicados a la disfuncion 2. Lenguajes artisticos en terapia ocupacional.
psicosocial. 3. Lenguajes artisticos: posibilidades para decir y percibir.
9. Modelos propios de Terapia Ocupacional. 4. La importancia del encuadre para una labor terapéutica.
10.Ambitos de actuacién de la Terapia Ocupacional. Rol y 5. Con tacto: la piel de los materiales.

funciones del terapeuta ocupacional. 6. Dar forma a la materia.

11. Destrezas y habilidades profesionales del terapeuta 7. Construir, deconstruir y diferenciar.

ocupacional. 8. Abriendo espacios.

12. La actividad como herramienta en Terapia Ocupacional. 9. Rastros, restos y rostros.

13. Organizacién y administracion del terapeuta 10. Dejando huellas.

ocupacional. 11. La escritura creativa. Narrativas para hilar el

14. Trabajo en equipo. Contribucion del terapeuta pensamiento.

ocupacional.
15. Razonamiento clinico en Terapia Ocupacional.
16. La valoracion en Terapia Ocupacional.

17. Planificacién e implementacidn del tratamiento.

ENTIDAD IMPARTIDORA

Formacién
Universitaria Formacion Universitaria Entidad Impartidora
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