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Metodologia

En SEFHOR - Sociedad Espariola de Formacién
apostamos por un método de estudio
alternativo a la metodologia tradicional. En
nuestra escuela de negocios es el propio
alumno el encargado de organizar vy
establecer su plan de estudio. Este sistema le
permitird conciliar su vida laboral y familiar
con la proyeccion de su carrera profesional.

Tutor

A lo largo de la titulacién, el alumno contard
con un tutor que le ofrecerd atencidén
personalizada y un seguimiento constante de
sus estudios. El estudiante siempre podra
acudir a su tutor via correo electrénico para
resolver cualquier tipo de duda, ya sea sobre el
material formativo, la planificacion de los
estudios o referente a gestiones y tramites
académicos.

Certificacion

Una vez el alumno haya finalizado la formacion
y superado con éxito las pruebas finales, el
estudiante recibird un diploma expedido por
SEFHOR - Sociedad Espafiola de Formacién
que certifica que ha cursado el “AGENTE DE
INTEGRACION SOCIAL’. El titulo esta avalado
por nuestra condicién de socios de la
Confederacién Espafiola de Empresas de
Formacion (CECAP). Ademas, nuestra
institucion educativa cuenta con el Sello Cum
Laude de Emagister, distincion que nos
condece el portal lider en formacién gracias a
las opiniones de nuestros estudiantes.

[@\ Tutor personal

E Posibilidad Estancias Formativas

> De 580€ a 290€

Modalidad de estudio

La titulaciéon puede cursarse en modalidad
ONLINE. Una vez realizada la matricula, el
alumno recibird un e-mail de bienvenida de
su tutor con las claves de acceso al campus
virtual. En él, el estudiante encontrara el
material didactico necesario para realizar la
formacién y tendra distintas pruebas de
autoevaluacion que le ayudardn a
prepararse para el examen final. Dentro del
plazo de un afo desde el momento de su
matricula, el estudiante podra elegir la fecha
para presentarse al examen.

La titulaciéon puede cursarse en modalidad
A DISTANCIA. Una vez realizada Ia
matricula, el tutor le enviard un e-mail de
bienvenida al alumno, y por otro lado, el
estudiante recibira el material formativo a su
domicilio en un plazo de 6-8 dias. En él
encontrard distintas pruebas de
autoevaluacion que le ayudardn a
prepararse para el examen final. Dentro del
plazo de un afo desde el momento de su
matricula, el estudiante podra elegir la fecha
para presentarse al examen. El alumno
debera mandar el examen final por correo
electrénico a su tutor.
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TEMA 1. CONTEXTO Y ORGANIZACION
DE LA INTERVENCION SOCIAL

1. Necesidad, Accién e Intervencién Social

2. Bases Caritativas, Benéficas y Filantrépicas de
la Accién Social

3. Beneficencia y Accién Social en Espaiia

TEMA 2. AMBITOS GENERALES DE LA
ACTUACION DE LA INTEGRACION
SOCIAL

1. Campo de Accién

TEMA 3. ATENCION A LAS UNIDADES
DE CONVIVENCIA

1. Los Servicios Sociales y las Unidades de
Convivencia

TEMA 4. METODOLOGIA Y TECNICAS DE
INTERVENCION SOCIAL

1. Introduccién

2. Identificacién de Métodos y Técnicas para la
Obtencién de Informacién (Cuantitativa y
Cudlitativa)

3. Aplicacién de Métodos y Técnicas para el
Andlisis de Datos

4. Procedimiento de Presentacién de Resultados

5. Proceso de Investigacién Social

6. Proceso de Investigacién-Accién Participativa

7. Procesos de Intervencién Social

8. Aplicacién de la Legislacién referente a los
Derechos Humanos y Derechos Fundamentales
de la Persona en los Procesos de Intervencién
Social

TEMA 5. HABILIDADES DE AUTONOMIA
PERSONAL Y SOCIAL

1. Necesidad de Estudiar
Personal y Social

2. La Interaccién Social y sus Componentes

3. Concepto de  Habilidades  Sociales:
definiciones y caracteristicas

4. Dimensiones de las Habilidades Sociales

la Competencia

5. Conducta y Destrezas Adaptativas

TEMA 6. INMIGRACION.
INTERVENCION SOCIAL

1. Introduccién

2. Situacién social del Inmigrante
3. Mujer e inmigracién

4. La Atencién al Inmigrante

TEMA 7. DISCAPACIDAD.
INTERVENCION SOCIAL

1. El Concepto de Discapacidad segin la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS)

2.la Ley de Integracién Social de los
Minusvdlidos

3.ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con
discapacidad

4. Centros especiales de empleo

5. Programas de Orientacién e insercién laboral
6. Contratacién de Personas con Discapacidad y
Subvenciones

TEMA 8. DROGODEPENDENCIA.
INTERVENCION SOCIAL

1. Conceptos bésicos en drogodependencia
2. Recursos de Tratamiento

TEMA 9. ACOSO ENTRE IGUALES.
BULLYING. INTERVENCION SOCIAL

. Introduccién

. Concepto de Bullying

. Las cifras del Bullying

. Caracteristicas del Bullying

. Tipos de Bullying

. Perfiles psicosociales del agresor y la victima

. Factores que facilitan la aparicién del Bullying
. Cémo saber si el alumno sufre Bullying

. Consejos si sufre Bullying
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TEMA 10. ORIENTACION LABORAL

1. Los jévenes y el mercado de trabajo

2. Personas paradas de larga duracién vy
mayores de cuarenta afios

3. La mujer y el empleo

4. Inmigrantes y empleo

5. Discapacidad y empleo

TEMA 11. LOS PROYECTOS DE
INTERVENCION SOCIAL

1. Introduccién

2. Tipologia de proyectos

3. El sistema puiblico de Servicios Sociales en
Espaiia

4. Programas  preventivos, participacién vy
voluntariado

TEMA 12. PAUTAS BASICAS Y SISTEMAS
ALTERNATIVOS DE COMUNICACION

1. La Comunicacién como Proceso
2. Técnicas de comunicacién efectiva
3. La Comunicacién Oral

4. La Comunicacién Escrita
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