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ENALDE

ENALDE Business School, existimos para impulsar y colaborar en el desarrollo profesional de 
nuestros alumnos a través de un método de enseñanza fl exible que te permite estudiar en donde 
quieras y cuando quieras gracias a las últimas tecnologías.
 

Tenemos experiencia formando profesionales capacitados para los trabajos más demandados en el 
mercado laboral. Con ENALDE acabarás de desarrollar y mejorar tu carrera profesional. Sabemos 
que la llave del éxito en el mercado laboral es la “Formación Práctica” y esto te permitirá superar los 
retos que tienen los profesionales del mañana. 

Con nosotros podrás estar seguro de tener la formación de calidad y sin barreras físicas, aplicada a 
tus necesidades y todo de una manera armonizable para tu desarrollo profesional y tu vida personal.

Más de

500
ofertas profesionales 

tramitadas al año

Más de

2000
acuerdos con 

empresas

Más de

15
años formando
profesionales

Más de

15k
alumnos 

matriculados

Han conseguido 
empleo 

86%
 

de nuestros 
titulados

Hasta un 

100% 
de fi nanciación
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Acreditaciones y Rankings

ENALDE tiene convenios con múltiples universidades españolas e italianas más importantes de 
Europa en formación a distancia. Todos los Másters, Posgrados, PDD y Cursos Superiores que 
imparte ENALDE están acreditados por alguna de las siguientes Universidades citadas en la parte 
posterior gracias a las alianzas con las diferentes Business Schools que pertenecen al mismo 
grupo. 

Todas ellas han sido proyectadas dentro del Espacio Europeo de Educación Superior otorgando 
créditos ECTS (European Credit Transfer System) en todos los programas formativos, garantizando 
así su calidad y homogeneidad.

 Además, para facilitar los trámites administrativos, todos los estudiantes extracomunitarios podrán 
solicitar la Apostilla de la Haya.

ESCUELA DE NEGOCIOS DE ALTO DESARROLLO Y EMPLEABILIDAD

El compromiso fi rme entre la Universidad Antonio de 
Nebrija con ENALDE para el desarrollo de la formación 
en competencias profesionales, se materializa en 
programas de formación con titulaciones universitarias 
y créditos ECTS abarcando múltiples áreas de 
conocimiento. 

ENALDE Business School en su afán por impulsar la 
formación ofi cial de sus alumnos siempre encaminada 
al desempeño profesional de los estudiantes, realiza un 
acuerdo de colaboración con eCampus University.

Con la alianza con la Universidad Europea Miguel 
de Cervantes (UEMC), apostamos por la calidad 
de nuestros programas formativos, pero también 
trabajamos porque nuestros alumnos tengan un gran 
abanico de posibilidades donde elegir la titulación que 
mejor se adapte a sus necesidades. 

ENALDE Business School ofrede los programas donde 
La Universidad Nebrija en conjunto con el Instituto 
Europeo Asesoría Fiscal (INEAF) tienen titulaciones 
universitarias con créditos ECTS de diferentes ámbitos.

ENALDE Business School ofrece los programas donde 
La Universidad Nebrija en conjunto con el Instituto 
Europeo de Estudios Empresariales (INESEM) tienen 
titulaciones universitarias con créditos ECTS de 
diferentes ámbitos.

ENALDE Business School fi rma un acuerdo con La 
Universidad Católica Santa Teresa de Jesús de Ávila 
(UCAV) poniendo a disposición de los alumnos un 
programa formativo que permitirá su desarrollo curricular 
y profesional, contando con titulaciones universitarias 
con créditos ECTS de diferentes ámbitos.
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Convenio 

de 

Prácticas 

y 

Empleo
Prácticas 

a 

nivel 

nacional

 e 

internacional 
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Convenios de cooperación educativa

A través de los convenios de cooperación educativa que realizamos con grandes fi rmas de dife-
rentes sectores, nuestros alumnos podrán realizar prácticas profesionales en empresas para com-
pletar su formación y adquirir las competencias profesionales necesarias para acceder al mercado 
laboral.



ESCUELA DE NEGOCIOS DE ALTO DESARROLLO Y EMPLEABILIDAD

Bolsa de Empleo y Prácticas

Ponemos a tu disposición la Bolsa de Empleo y Prác-
ticas de ENALDE que facilite la incorporación al mer-
cado laboral de nuestros alumnos. Actualmente, la 
formación es un elemento clave, si lo que quieres es 
que tu carrera profesional despegue. Es relevante la 
realización de prácticas o de incluirte en bolsas de em-
pleo, teniendo en cuenta que estas son utilizadas como 
lanzadera al mundo laboral, con actividades de empre-
sa, destrezas y ritmo de trabajo que solo la experiencia 
puede ofrecer.

Más de 5.000 alumnos han 
confi ado en nosotros

El 92% de nuestro alumnado 
repetiría

Nuestras ofertas de empleo 
abarcan 8 países distintos

Han conseguido empleo el 
86% de nuestros titulados

Gestionamos convenios 
con más de 2.000 empre-
sas y tramitamos 

Adéntrate en el 

mercado laboral 

y 

saca el 

profesional que

 llevas dentro
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¿Por qué ENALDE?

Todas las opciones de titulación

ENALDE Emplea
Además de prepararte con nuestros pro-
gramas de calidad, ofrecemos un servicio 
de orientación profesional donde ayu-
damos a nuestros alumnos a optimizar 
su perfi l profescional. ¡Desde tu CV a la 
entrevista!

ENALDE’s Partners
Trabajamos con más de 2000 empresas 
donde tenemos ofertas exclusivas de 
trabajo además de prácticas para nuestros 
alumnos

Campus Virtual
Nuestro departamento de I+D trabaja para 
integrar las plataformas más innovadoras 
del e-Learning para nuestro método de 
aprendizaje. Ésto garantiza un aprendizaje 
ameno y adaptado a las necesidades de 
cada uno

PROGRAMAS PROPIOS

PROGRAMAS UNIVERSITARIOS

PROGRAMAS OFICIALES

En ENALDE tenemos el compromiso de 
brindar programas de formación de la más 
alta calidad garantizando el desarrollo 

académico a nuestros alumnos

Tenemos en nuestro portafolio los 
programas con la más alta calidad donde 
nuestros alumnos podrán obtener la 
titulación ofi cial para poder alcanzar 
aquellas profesiones que requieren de la 

ofi cialidad de una titulación.

Contamos con el respaldo de universidades 
de prestigio, como la Universidad a 
Distancia de Madrid y la Universidad 
Antonio de Nebrija, avalando y certifi cando 
nuestros programas formativos.
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Presentación

Objetivo
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A quien va dirigido

A través del presente máster universitario se ofrece a los estudiantes, titulados y profesionales del 
ámbito sanitario la posibilidad de desarrollar su carrera en centros dedicados a la salud, gracias a 
la adquisición de las siguientes habilidades y competencias profesionales:

• Aprender los conceptos generales sobre las ciencias forenses. 
• Conocer los aspectos esenciales sobre heridas, lesiones, traumatismos y su estudio foren-

se. 
• Conocer evidencias dactiloscópicas o documentales.
• Conocer las funciones, procedimientos, técnicas e instrumentos de la Peritación judicial. 
• Conocer los diferentes tipos de Peritaje que podemos encontrarnos. 
• Interpretar el sistema de mediación y la importancia de éste en la implicación de los afec-

tados.
• Identificar el contenido material de la criminología y el derecho penal y diferenciar sus 

semejanzas y discordancias.
• Conocer el concepto de delito en el ordenamiento jurídico español y el tratamiento dado 

como factor jurídico, social y político 
• Adquirir el concepto de delincuente, así identificar las circunstancias que eximen, atenúan 

o agravan su responsabilidad penal. 
• Reconocer las enfermedades mentales y la trascendencia que tiene para el tratamiento de 

la delincuencia.  

Este Máster en Psicología Forense está dirigido a personas interesadas laboralmente en este 
sector y que busquen una oportunidad para desarrollarse como profesionales. Además es intere-
sante para profesionales que quieran ampliar su formación.

La Psicología Criminal, al igual que las ciencias forenses, ha tomado un significativo auge en los 
últimos años. Es por ello que la demanda académica también ha ido en incremento, sobre todo en 
países como España, México y Argentina. 

La Psicología Forense tiene como principales tareas recabar, analizar y presentar evidencias de 
carácter psicológico para el esclarecimiento de algún proceso judicial; es decir, el peritaje psico-
lógico. Si quiere dedicarse profesionalmente al ámbito de la psicología y más específicamente en 
el contexto de psicología forense este es su momento, con el Máster en Psicología Forense podrá 
adquirir los conocimientos necesarios para desempeñar esta función de la mejor forma posible. 

En el sector del Derecho y temas jurídicos es muy importante la formación de los profesionales, 
debido a la complejidad de este ámbito y las dificultades que se pueden experimentar.

Doble Titulación:

Título Oficial de Máster en Psicología Forense Online expedida por la Universidad e-Campus acre-
ditado con 60 ECTS Universitarios. 

Su superación dará derecho a la obtención del correspondiente Título Oficial de Máster, el cual 
puede habilitar para la realización de la Tesis Doctoral y obtención del título de Doctor/a.

Titulación
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Temario Temario

MÓDULO 2. PERITO JUDICIAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. PERITACIÓN Y TASACIÓN
1.Delimitación de los términos peritaje y tasación
2.La peritación
3.La tasación pericial

UNIDAD DIDÁCTICA 2. NORMATIVA BÁSICA NACIONAL
1.Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial
2.Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil
3.Ley de Enjuiciamiento Criminal, de 1882
4.Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Jurídica Gratuita

UNIDAD DIDÁCTICA 3. LOS PERITOS
1.Concepto
2.Clases de perito judicial
3.Procedimiento para la designación de peritos
4.Condiciones que debe reunir un perito
5.Control de la imparcialidad de peritos
6.Honorarios de los peritos

UNIDAD DIDÁCTICA 4. EL RECONOCIMIENTO PERICIAL
1.El reconocimiento pericial
2.El examen pericial
3.Los dictámenes e informes periciales judiciales
4.Valoración de la prueba pericial
5.Actuación de los peritos en el juicio o vista

UNIDAD DIDÁCTICA 5. LEGISLACIÓN REFERENTE A LA PRÁCTICA DE LA PROFESIÓN EN LOS
TRIBUNALES Y VALORACIÓN DE LA PRUEBA PERICIAL
1.Funcionamiento y legislación
2.El código deontológico del Perito Judicial

UNIDAD DIDÁCTICA 6. LA RESPONSABILIDAD
1.La responsabilidad
2.Distintos tipos de responsabilidad
3.El seguro de responsabilidad civil

UNIDAD DIDÁCTICA 7. ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO
1.¿Qué es el informe técnico?

MÓDULO 1. PSICOLOGÍA FORENSE

UNIDAD DIDÁCTICA 1. PSICÓLOGOS EN LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA
1.Introducción
2.Psicólogos de familia
3.Psicólogos de las Clínicas Médico Forenses
4.Psicólogos de menores
5.Psicólogos de Vigilancia Penitencia
6.Psicólogos en asistencia a víctimas

UNIDAD DIDÁCTICA 2. INFORME PERICIAL PSICOLÓGICO DE LA VÍCTIMA
1.Introducción al informe pericial
2.Realización de entrevistas para la obtención de datos
3.Aspectos básicos del informe pericial psicológico de la víctima

UNIDAD DIDÁCTICA 3. INFORME PERICIAL PSICOLÓGICO DEL DELINCUENTE
1.Introducción al informe pericial psicológico del delincuente
2.Estudios psicológicos
3.Redacción del informe pericial
4.Los delitos

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ASPECTOS ESENCIALES EN PSICOLOGÍA FORENSE
1.Personalidad violenta y psicopatía
2.Agresión sexual
3.Malos tratos en Psicología Forense
4.Credibilidad del testimonio
5.Adicciones y su repercusión legal
6.Accidentes, deterioro e incapacidades
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Temario Temario

UNIDAD DIDÁCTICA 2. PSICOLOGÍA JURÍDICA Y DERECHO DE FAMILIA
1.Matrimonio, divorcio, separación y nulidad eclesiástica
2.La guarda y custodia
3.Régimen de visitas
4.Síndrome de alienación parental

UNIDAD DIDÁCTICA 3. PSICOLOGÍA POLICIAL Y DE LAS FUERZAS ARMADAS
1.Determinación de la aptitud psicofísica
2.Simulación y disimulación de síntomas
3.Evaluación y diagnóstico psicológico en las fuerzas armadas
4.Asistencia psicológica en unidades policiales y militares

UNIDAD DIDÁCTICA 4. PSICOLOGÍA EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
1.Estructura organizativa penitenciaria
2.Regímenes penitenciarios
3.El papel del psicólogo en las instituciones penitenciarias

UNIDAD DIDÁCTICA 5. EL INTERNAMIENTO EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
1.La vida en prisión
2.Consecuencias del internamiento
3.Alternativas al ingreso en prisión
4.El tercer grado y la libertad condicional

UNIDAD DIDÁCTICA 6. EL RECLUSO
1.El recluso a lo largo del proceso de institucionalización
2.La conducta del interno
3.Reglas para el tratamiento de los reclusos
4.El entorno familiar del recluso

UNIDAD DIDÁCTICA 7. EL TRATAMIENTO PSICOLÓGICO EN LAS PRISIONES
1.Tipología y características de la intervención psicológica en prisiones
2.Proyectos de reinserción
3.Programas Individualizados de Tratamiento (PIT)
4.Prevención de suicidios
5.Intervención psicológica en la drogodependencia
6.Otros programas de intervención psicosocial

2.Diferencia entre informe técnico y dictamen pericial
3.Objetivos del informe pericial
4.Estructura del informe técnico

UNIDAD DIDÁCTICA 8. ELABORACIÓN DEL DICTAMEN PERICIAL
1.Características generales y estructura básica
2.Las exigencias del dictamen pericial
3.Orientaciones para la presentación del dictamen pericial

MÓDULO 3. ELABORACIÓN DE INFORMES PERICIALES

UNIDAD DIDÁCTICA 1. PERITO, INFORME PERICIAL Y ATESTADO POLICIAL
1.Concepto de perito
2.Atestado policial
3.Informe pericial

UNIDAD DIDÁCTICA 2. LAS PRUEBAS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES
1.Concepto de prueba
2.Medios de prueba
3.Clases de pruebas
4.Principales ámbitos de actuación
5.Momento en que se solicita la prueba pericial
6.Práctica de la prueba

UNIDAD DIDÁCTICA 3. ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO
1.¿Qué es el informe técnico?
2.Diferencia entre informe técnico y dictamen pericial
3.Objetivos del informe pericial
4.Estructura del informe técnico

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ELABORACIÓN DEL DICTAMEN PERICIAL
1.Características generales y estructura básica
2.Las exigencias del dictamen pericial
3.Orientaciones para la presentación del dictamen pericial

UNIDAD DIDÁCTICA 5. VALORACIÓN DE LA PRUEBA PERICIAL
1.Valoración de la prueba judicial
2.Valoración de la prueba pericial por Jueces y Tribunales

MÓDULO 4. ACTUACIÓN DEL PSICÓLOGO FORENSE EN ÁMBITOS
ESPECÍFICOS

UNIDAD DIDÁCTICA 1. PSICOLOGÍA JURÍDICA Y MENORES
1.La defensa del menor ante la vulneración de sus derechos
2.Intervención con el menor infractor
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Temario Temario

UNIDAD DIDÁCTICA 7. DERECHO DE FAMILIA (II)
1.La patria potestad. Disposiciones generales
2.La administración de los bienes de los hijos
3.La extinción de la patria potestad. Privación y suspensión
4.Privación de la patria potestad. Causa por delitos
5.El perito psicólogo forense, la privación y extinción de la patria potestad
6.El divorcio, la separación y el psicólogo

UNIDAD DIDÁCTICA 8. DERECHO LABORAL (I)
1.Introducción al Derecho Laboral
2.Los accidentes laborales
3.Tipos de accidente laboral desde el punto de vista técnico
4.Repercusiones de los accidentes de trabajo
5.Valoración de los grados de incapacidad respecto del rendimiento laboral
6.Aspectos básicos de la valoración de la incapacidad
7.El Equipo de Valoración de Incapacidades (EVI)

UNIDAD DIDÁCTICA 9. DERECHO LABORAL (II)
1.El estrés laboral
2.El acoso laboral o mobbing
3.El acoso sexual en el trabajo
4.La simulación y disimulación

UNIDAD DIDÁCTICA 10. LA MEDIACIÓN
1.Origen y concepto de la mediación
2.Principios orientadores y rectores del proceso de mediación
3.Mediación en el sistema judicial
4.La mediación como proceso
5.Consecuencias procesales de la consecución del acuerdo de mediación
6.Métodos alternativos a la mediación

MÓDULO 6. PSICOLOGIA CRIMINAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. PSICOLOGÍA CRIMINAL
1.Concepto psicológico del acto delictivo
2.Fases de la acción delictiva

UNIDAD DIDÁCTICA 2. ATENUANTES, EXIMENTES Y AGRAVANTES
1.Circunstancias atenuantes
2.Circunstancias eximentes
3.Circunstancias agravantes

MÓDULO 5. PERITAJE FORENSE Y ASESORAMIENTO
PSICOLÓGICO EN DERECHO CIVIL, FAMILIAR Y LABORAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. FUNDAMENTOS JURÍDICOS Y PROCEDIMENTALES
1.Introducción a la Psicología Jurídica
2.La prueba pericial y el Derecho Civil
3.La prueba pericial y el proceso matrimonial canónico
4.La prueba pericial y el Derecho laboral

UNIDAD DIDÁCTICA 2. TÉCNICAS PSICOLÓGICAS (I)
1.Rasgos generales de la entrevista psicológica en los ámbitos civil y laboral
2.La valoración de la prueba pericial psicológica: la credibilidad y la exactitud
3.Los test proyectivos
4.Clasificación de técnicas proyectivas
5.Aplicación de los test proyectivos gráficos
6.Críticas a los test proyectivos

UNIDAD DIDÁCTICA 3. TÉCNICAS PSICOLÓGICAS (II)
1.La psicología como ciencia cuantitativa: psicometría
2.Los fundamentos de la psicometría
3.La medición de las aptitudes mentales
4.Los distintos ámbitos de aplicación de la psicometría como técnicas psicológicas jurídicas; derecho civil,
familiar y laboral
5.La psicometría como técnica de exploración de los procesos intelectuales
6.La psicometría como técnica de exploración de la psicoorganicidad
7.La psicometría como técnica de exploración de la personalidad

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ÁMBITOS DE APLICACIÓN
1.El rol del psicólogo en el ámbito jurídico
2.Ámbitos de actuación del perito psicológico en Derecho
3.Extracción de datos para el informe pericial judicial en materia psicológica

UNIDAD DIDÁCTICA 5. DERECHO CIVIL
1.Introducción al Derecho civil
2.La capacidad legal en el ámbito civil
3.Los internamientos judiciales no voluntarios por razón de trastorno psíquico
4.La reasignación de género
5.La capacidad testamentaria y la impugnación de testamentos
6.La valoración de las secuelas psicológicas en los accidentes de tráfico

UNIDAD DIDÁCTICA 6. DERECHO DE FAMILIA (I)
1.El matrimonio y su nulidad
2.La Emancipación. El matrimonio del menor
3.El acogimiento. Idoneidad
4.La adopción
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Temario Temario

UNIDAD DIDÁCTICA 2. VALORACIÓN DE LAS FUNCIONES MENTALES
1.Impulsividad
2.Conciencia
3.Delirio
4.Alucinaciones
5.Juicio de realidad
6.Trastorno del pensamiento
7.Afectividad y emoción
8.Memoria
9.Conducta motora
10.Lenguaje

UNIDAD DIDÁCTICA 3. TRASTORNOS NEUROCOGNITIVOS Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL
1.Los trastornos neurocognitivos y la discapacidad intelectual
2.Evaluación de los trastornos neurocognitivos y la discapacidad intelectual
3.Tratamiento de los trastornos neurocognitivos y la discapacidad intelectual

UNIDAD DIDÁCTICA 4. TRASTORNOS RELACIONADOS CON SUSTANCIAS Y OTRAS ADICCIONES
1.Los trastornos relacionados con las sustancias y otras adicciones
2.Evaluación de los trastornos relacionados con las sustancias y otras adicciones
3.Tratamiento de los trastornos relacionados con las sustancias y otras adicciones

UNIDAD DIDÁCTICA 5. TRASTORNOS PSICÓTICOS
1.Los trastornos psicóticos
2.Evaluación de los trastornos psicóticos
3.Tratamiento de los trastornos psicóticos

UNIDAD DIDÁCTICA 6. TRASTORNOS DEPRESIVOS, BIPOLARES Y ASOCIADOS
1.Los trastornos depresivos, bipolares y asociados
2.Evaluación de los trastornos depresivos, bipolares y asociados
3.Tratamiento de los trastornos depresivos, bipolares y asociados

UNIDAD DIDÁCTICA 7. TRASTORNOS DE ANSIEDAD
1.Los trastornos de ansiedad
2.Evaluación de los trastornos de ansiedad
3.Tratamiento de los trastornos de ansiedad

UNIDAD DIDÁCTICA 8. TRASTORNO OBSESIVO COMPULSIVO
1.El trastorno obsesivo compulsivo
2.Evaluación del trastorno obsesivo compulsivo
3.Tratamiento del trastorno obsesivo compulsivo

UNIDAD DIDÁCTICA 3. VICTIMOLOGÍA
1.Concepto de víctima
2.Clasificación y características de la víctima
3.El proceso de victimización
4.Factores de vulnerabilidad y protección
5.Reacciones psicopatológicas postraumáticas
6.Derechos de las víctimas
7.La justicia restaurativa
8.Evaluación psicológica forense de la víctima
9.El abuso del derecho

UNIDAD DIDÁCTICA 4. PSICOLOGÍA DEL TESTIGO
1.La psicología del testimonio
2.Factores relevantes en el proceso de testificación
3.Patología del testimonio

UNIDAD DIDÁCTICA 5. PSICOLOGÍA DEL DELITO Y DEL DELINCUENTE
1.Factores predisponentes, precipitantes y mantenedores
2.Aspectos sociales del delito
3.Penalización de delitos
4.Prevención del delito

UNIDAD DIDÁCTICA 6. INVESTIGACIÓN CRIMINAL
1.La investigación psicológica frente a otras técnicas de investigación criminal
2.Contextos de aplicación
3.El proceso de investigación
4.Áreas y fuentes de investigación
5.Técnicas e instrumentos de evaluación

UNIDAD DIDÁCTICA 7. PREDICCIÓN DE LA CONDUCTA CRIMINAL
1.Validez y fiabilidad de la predicción
2.Factores biológicos de la conducta criminal
3.Factores cognitivos de la conducta criminal
4.Factores familiares de la conducta criminal
5.Factores socio-educativos de la conducta criminal
6.Poblaciones específicas
7.Condiciones especiales

MÓDULO 7. PSICOPATOLOGÍA CRIMINAL
UNIDAD DIDÁCTICA 1. LOS TRASTORNOS PSICOLÓGICOS
1.Conceptos de psicopatología y enfermedad mental
2.Clasificación de los trastornos mentales
3.Evaluación psicopatológica
4.Las enfermedades mentales en el Derecho Penal
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3.Revisión bibliográfica en el proceso de investigación
4.Bases de datos bibliográficas

UNIDAD DIDÁCTICA 3. ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIAL
1.La estadística descriptiva
2.Estadística inferencial

UNIDAD DIDÁCTICA 4. CRITERIOS DE ELECCIÓN DEL TIPO DE DISEÑO
1.Diseño de la investigación científica
2.La función del diseño de investigación
3.Criterios para elegir un diseño
4.Validez del diseño
5.Criterios de clasificación de los diseños

UNIDAD DIDÁCTICA 5. DISEÑOS EXPERIMENTALES Y NO EXPERIMENTALES
1.Aproximación a los diseños experimentales
2.Aproximación a los diseños no experimentales
3.Características de la investigación no experimental y la experimental

UNIDAD DIDÁCTICA 6. DISEÑOS PRE-EXPERIMENTALES Y CUASI-EXPERIMENTALES
1.Aproximación a los diseños pre-experimentales y cuasi-experimentales

UNIDAD DIDÁCTICA 7. DISEÑOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS
1.Investigación cuantitativa y cualitativa
2.Diseños cuantitativos
3.La investigación cualitativa

UNIDAD DIDÁCTICA 10. EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN
1.Diseño de investigación
2.Enfoque metodológico
3.Técnicas e instrumentos para obtener la información en la investigación

MÓDULO 9. PROYECTO FIN DE MÁSTER

UNIDAD DIDÁCTICA 9. TRASTORNOS RELACIONADOS CON EL TRAUMA Y ESTRESORES
1.Los trastornos relacionados con el trauma y estresores
2.Evaluación de los trastornos relacionados con el trauma y estresores
3.Tratamiento de los trastornos relacionados con el trauma y estresores

UNIDAD DIDÁCTICA 10. TRASTORNOS DISRUPTIVOS DEL CONTROL DE IMPULSOS Y DE LA
CONDUCTA
1.Los trastornos disruptivos, del control de impulsos y de la conducta
2.Evaluación de los trastornos disruptivos, del control de impulsos y de la conducta
3.Tratamiento de los trastornos disruptivos, del control de impulsos y de la conducta

UNIDAD DIDÁCTICA 11. TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD
1.Los trastornos de la personalidad
2.Evaluación de los trastornos de la personalidad
3.Tratamiento de los trastornos de la personalidad

UNIDAD DIDÁCTICA 12. TRASTORNOS DISOCIATIVOS
1.Los trastornos disociativos
2.Evaluación de los trastornos disociativos
3.Tratamiento de los trastornos disociativos

UNIDAD DIDÁCTICA 13. PSICOPATÍA
1.La psicopatía
2.La evaluación de la psicopatía
3.Tratamiento de la psicopatía

UNIDAD DIDÁCTICA 14. TRASTORNOS PARAFÍLICOS
1.Los trastornos parafílicos
2.Evaluación de los trastornos parafílicos
3.Tratamiento de los trastornos parafílicos

MÓDULO 8. METODOLOGÍA PARA LA INVESTIGACIÓN EN
PSICOLOGÍA FORENSE

UNIDAD DIDÁCTICA 1. EL PLAN DE INVESTIGACIÓN
1.Formulación del problema
2.Desarrollo del trabajo de campo y marco teórico
3.Interpretación de resultados

UNIDAD DIDÁCTICA 2. LA REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA
1.Introducción a la revisión bibliográfica
2.Estrategias de búsqueda
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