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ESCUELA DE NEGOCIOS DE ALTO DESARROLLO Y EMPLEABILIDAD

ENALDE

ENALDE Business School, existimos para impulsar y colaborar en el desarrollo profesional de
nuestros alumnos a través de un método de ensefianza flexible que te permite estudiar en donde
quieras y cuando quieras gracias a las ultimas tecnologias.

Tenemos experiencia formando profesionales capacitados para los trabajos mas demandados en el
mercado laboral. Con ENALDE acabaras de desarrollar y mejorar tu carrera profesional. Sabemos
que la llave del éxito en el mercado laboral es la “Formacion Practica” y esto te permitira superar los
retos que tienen los profesionales del mafana.

Con nosotros podras estar seguro de tener la formacion de calidad y sin barreras fisicas, aplicada a
tus necesidades y todo de una manera armonizable para tu desarrollo profesional y tu vida personal.
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Acreditaciones y Rankings

ENALDE tiene convenios con multiples universidades espafiolas e italianas mas importantes de
Europa en formacion a distancia. Todos los Masters, Posgrados, PDD y Cursos Superiores que
imparte ENALDE estan acreditados por alguna de las siguientes Universidades citadas en la parte
posterior gracias a las alianzas con las diferentes Business Schools que pertenecen al mismo

grupo.

Todas ellas han sido proyectadas dentro del Espacio Europeo de Educacién Superior otorgando
créditos ECTS (European Credit Transfer System) en todos los programas formativos, garantizando
asi su calidad y homogeneidad.

Ademas, para facilitar los tramites administrativos, todos los estudiantes extracomunitarios podran
solicitar la Apostilla de la Haya.

ESCUELA DE NEGOCIOS DE ALTO DESARROLLO Y EMPLEABILIDAD

il UNIVERSIDAD

~ NEBRIJA

EUROINNOVA

BUSINESS
SCHOOL

El compromiso firme entre la Universidad Antonio de
Nebrija con ENALDE para el desarrollo de la formacién
en competencias profesionales, se materializa en
programas de formacion con titulaciones universitarias
y créditos ECTS abarcando multiples areas de
conocimiento.

e UNIVERSIDAD

- NEBRIJA
INESEM

BUSINESS SCHOOL

ENALDE Business School ofrece los programas donde
La Universidad Nebrija en conjunto con el Instituto
Europeo de Estudios Empresariales (INESEM) tienen
titulaciones universitarias con créditos ECTS de
diferentes ambitos.

=] UNIVERSIDAD

BUSINESS SCHOOL

ENALDE Business School ofrede los programas donde
La Universidad Nebrija en conjunto con el Instituto
Europeo Asesoria Fiscal (INEAF) tienen titulaciones
universitarias con créditos ECTS de diferentes ambitos.

&) ecampus

EUROINNOVA UNIVERSITY

BUSINESS
SCHOOL

ENALDE Business School en su afan por impulsar la
formacion oficial de sus alumnos siempre encaminada
al desempefio profesional de los estudiantes, realiza un
acuerdo de colaboracion con eCampus University.

EUROINNOVA

BUSINESS
SCHOOL

ENALDE Business School firma un acuerdo con La
Universidad Catélica Santa Teresa de JesUs de Avila
(UCAV) poniendo a disposicion de los alumnos un
programa formativo que permitira su desarrollo curricular
y profesional, contando con titulaciones universitarias
con créditos ECTS de diferentes ambitos.

Ilm Miguer de e Eumpea
Miguel de Cervantes
EUROINNOVA

BUSINESS
SCHOOL

Con la alianza con la Universidad Europea Miguel
de Cervantes (UEMC), apostamos por la calidad
de nuestros programas formativos, pero también
trabajamos porque nuestros alumnos tengan un gran
abanico de posibilidades donde elegir la titulacion que
mejor se adapte a sus necesidades.
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Convenios de cooperaciéon educativa

A través de los convenios de cooperacion educativa que realizamos con grandes firmas de dife-
rentes sectores, nuestros alumnos podran realizar practicas profesionales en empresas para com-
pletar su formacién y adquirir las competencias profesionales necesarias para acceder al mercado

laboral.
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Bolsa de Empleo y Practicas Adéntrate en el

Ponemos a tu disposicion la Bolsa de Empleo y Prac- mercado laboral
ticas de ENALDE que facilite la incorporacion al mer- y

cado laboral de nuestros alumnos. Actualmente, la saca el
formacion es un elemento clave, si lo que quieres es .

que tu carrera profesional despegue. Es relevante la prOfeS|°na| que
realizacion de practicas o de incluirte en bolsas de em- llevas dentro
pleo, teniendo en cuenta que estas son utilizadas como
lanzadera al mundo laboral, con actividades de empre-
sa, destrezas y ritmo de trabajo que solo la experiencia
puede ofrecer.

Mas de 5.000 alumnos han
confiado en nosotros

Han conseguido empleo el

—
| u—u 86% de nuestros titulados

El 92% de nuestro alumnado
repetiria

Gestionamos convenios
con mas de 2.000 empre-
sas y tramitamos

Nuestras ofertas de empleo
abarcan 8 paises distintos

@)
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¢, Por qué ENALDE?

ENALDE Emplea

Ademas de prepararte con nuestros pro-
gramas de calidad, ofrecemos un servicio
de orientacién profesional donde ayu-
damos a nuestros alumnos a optimizar
su perfil profescional. jDesde tu CV a la
entrevista!

ENALDE’s Partners

Trabajamos con mas de 2000 empresas
donde tenemos ofertas exclusivas de
trabajo ademas de practicas para nuestros

alumnos

Todas las opciones de titulacion

En ENALDE tenemos el compromiso de
brindar programas de formacion de la mas
alta calidad garantizando el desarrollo

académico a nuestros alumnos

PROGRAMAS PROPIOS

Contamosconelrespaldode universidades
de prestigio, como la Universidad a
Distancia de Madrid y la Universidad
Antonio de Nebrija, avalando y certificando
nuestros programas formativos.

PROGRAMAS UNIVERSITARIOS

Tenemos en nuestro portafolio los
programas con la mas alta calidad donde
nuestros alumnos podran obtener la

PROGRAMAS OFICIALES titulacion oficial para poder alcanzar

aquellas profesiones que requieren de la
oficialidad de una titulacion.
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Presentacion

La Psicologia Criminal, al igual que las ciencias forenses, ha tomado un significativo auge en los
ultimos afos. Es por ello que la demanda académica también ha ido en incremento, sobre todo en
paises como Espafa, México y Argentina.

La Psicologia Forense tiene como principales tareas recabar, analizar y presentar evidencias de
caracter psicolégico para el esclarecimiento de algun proceso judicial; es decir, el peritaje psico-
l6gico. Si quiere dedicarse profesionalmente al ambito de la psicologia y mas especificamente en
el contexto de psicologia forense este es su momento, con el Master en Psicologia Forense podra
adquirir los conocimientos necesarios para desempenar esta funcion de la mejor forma posible.

En el sector del Derecho y temas juridicos es muy importante la formacion de los profesionales,
debido a la complejidad de este ambito y las dificultades que se pueden experimentar.

Objetivo

A través del presente master universitario se ofrece a los estudiantes, titulados y profesionales del
ambito sanitario la posibilidad de desarrollar su carrera en centros dedicados a la salud, gracias a
la adquisicion de las siguientes habilidades y competencias profesionales:

* Aprender los conceptos generales sobre las ciencias forenses.

+ Conocer los aspectos esenciales sobre heridas, lesiones, traumatismos y su estudio foren-
se.

» Conocer evidencias dactiloscépicas o documentales.
« Conocer las funciones, procedimientos, técnicas e instrumentos de la Peritacion judicial.
» Conocer los diferentes tipos de Peritaje que podemos encontrarnos.

» Interpretar el sistema de mediacion y la importancia de éste en la implicacion de los afec-
tados.

+ Identificar el contenido material de la criminologia y el derecho penal y diferenciar sus
semejanzas y discordancias.

» Conocer el concepto de delito en el ordenamiento juridico espanol y el tratamiento dado
como factor juridico, social y politico

» Adquirir el concepto de delincuente, asi identificar las circunstancias que eximen, atendan
0 agravan su responsabilidad penal.

* Reconocer las enfermedades mentales y la trascendencia que tiene para el tratamiento de
la delincuencia.

ESCUELA DE NEGOCIOS DE ALTO DESARROLLO Y EMPLEABILIDAD

A quien va dirigido

Este Master en Psicologia Forense esta dirigido a personas interesadas laboralmente en este
sector y que busquen una oportunidad para desarrollarse como profesionales. Ademas es intere-
sante para profesionales que quieran ampliar su formacion.

Titulacion

Doble Titulacion:

Titulo Oficial de Master en Psicologia Forense Online expedida por la Universidad e-Campus acre-
ditado con 60 ECTS Universitarios.

Su superacion dara derecho a la obtencion del correspondiente Titulo Oficial de Master, el cual
puede habilitar para la realizacién de la Tesis Doctoral y obtencién del titulo de Doctor/a.
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Temario

MODULO 1. PSICOLOGIA FORENSE

UNIDAD DIDACTICA 1. PSICOLOGOS EN LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA
1.Introduccién

2.Psicologos de familia

3.Psicologos de las Clinicas Médico Forenses

4.Psicologos de menores

5.Psicélogos de Vigilancia Penitencia

6.Psicologos en asistencia a victimas

UNIDAD DIDACTICA 2. INFORME PERICIAL PSICOLOGICO DE LA VICTIMA
1.Introduccioén al informe pericial

2.Realizacién de entrevistas para la obtencion de datos

3.Aspectos basicos del informe pericial psicoldgico de la victima

UNIDAD DIDACTICA 3. INFORME PERICIAL PSICOLOGICO DEL DELINCUENTE
1.Introduccion al informe pericial psicoldgico del delincuente

2.Estudios psicoldgicos

3.Redaccion del informe pericial

4.Los delitos

UNIDAD DIDACTICA 4. ASPECTOS ESENCIALES EN PSICOLOGIA FORENSE
1.Personalidad violenta y psicopatia

2.Agresion sexual

3.Malos tratos en Psicologia Forense

4.Credibilidad del testimonio

5.Adicciones y su repercusion legal

6.Accidentes, deterioro e incapacidades

ENALDE

Business School
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Temario

MODULO 2. PERITO JUDICIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. PERITACION Y TASACION
1.Delimitacion de los términos peritaje y tasacion

2.La peritacion

3.La tasacion pericial

UNIDAD DIDACTICA 2. NORMATIVA BASICA NACIONAL
1.Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial

2.Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil

3.Ley de Enjuiciamiento Criminal, de 1882

4.Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita

UNIDAD DIDACTICA 3. LOS PERITOS
1.Concepto

2.Clases de perito judicial

3.Procedimiento para la designacion de peritos
4.Condiciones que debe reunir un perito
5.Control de la imparcialidad de peritos
6.Honorarios de los peritos

UNIDAD DIDACTICA 4. EL RECONOCIMIENTO PERICIAL
1.El reconocimiento pericial

2.El examen pericial

3.Los dictamenes e informes periciales judiciales

4.Valoracion de la prueba pericial

5.Actuacion de los peritos en el juicio o vista

UNIDAD DIDACTICA 5. LEGISLACION REFERENTE A LA PRACTICA DE LA PROFESION EN LOS

TRIBUNALES Y VALORACION DE LA PRUEBA PERICIAL
1.Funcionamiento y legislacion
2.El c6digo deontoldgico del Perito Judicial

UNIDAD DIDACTICA 6. LA RESPONSABILIDAD
1.La responsabilidad

2.Distintos tipos de responsabilidad

3.El seguro de responsabilidad civil

UNIDAD DIDACTICA 7. ELABORACION DEL INFORME TECNICO
1.;Qué es el informe técnico?

ENALDE

Business School
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Temario

2.Diferencia entre informe técnico y dictamen pericial
3.0bjetivos del informe pericial
4 Estructura del informe técnico

UNIDAD DIDACTICA 8. ELABORACION DEL DICTAMEN PERICIAL
1.Caracteristicas generales y estructura basica

2.Las exigencias del dictamen pericial

3.Orientaciones para la presentacion del dictamen pericial

MODULO 3. ELABORACION DE INFORMES PERICIALES

UNIDAD DIDACTICA 1. PERITO, INFORME PERICIAL Y ATESTADO POLICIAL
1.Concepto de perito

2.Atestado policial

3.Informe pericial

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS PRUEBAS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES
1.Concepto de prueba

2.Medios de prueba

3.Clases de pruebas

4 Principales ambitos de actuacion

5.Momento en que se solicita la prueba pericial

6.Practica de la prueba

UNIDAD DIDACTICA 3. ELABORACION DEL INFORME TECNICO
1.;Qué es el informe técnico?

2.Diferencia entre informe técnico y dictamen pericial

3.0bjetivos del informe pericial

4 Estructura del informe técnico

UNIDAD DIDACTICA 4. ELABORACION DEL DICTAMEN PERICIAL
1.Caracteristicas generales y estructura basica

2.Las exigencias del dictamen pericial

3.Orientaciones para la presentacion del dictamen pericial

UNIDAD DIDACTICA 5. VALORACION DE LA PRUEBA PERICIAL
1.Valoracion de la prueba judicial
2.Valoracion de la prueba pericial por Jueces y Tribunales

MODULO 4. ACTUACION DEL PSICOLOGO FORENSE EN AMBITOS
ESPECIFICOS

UNIDAD DIDACTICA 1. PSICOLOGIA ]URIDICA Y MENORES
1.La defensa del menor ante la vulneracién de sus derechos
2.Intervencion con el menor infractor

ENALDE

Business School

ESCUELA DE NEGOCIOS DE ALTO DESARROLLO Y EMPLEABILIDAD

Temario

UNIDAD DIDACTICA 2. PSICOLOGIA JURIDICA Y DERECHO DE FAMILIA
1.Matrimonio, divorcio, separacién y nulidad eclesiastica

2.La guarda y custodia

3.Régimen de visitas

4.Sindrome de alienacién parental

UNIDAD DIDACTICA 3. PSICOLOGIA POLICIAL Y DE LAS FUERZAS ARMADAS
1.Determinacion de la aptitud psicofisica

2.Simulacién y disimulacion de sintomas

3.Evaluacioén y diagnoéstico psicolégico en las fuerzas armadas

4.Asistencia psicoldgica en unidades policiales y militares

UNIDAD DIDACTICA 4. PSICOLOGIA EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
1.Estructura organizativa penitenciaria

2.Regimenes penitenciarios

3.El papel del psicologo en las instituciones penitenciarias

UNIDAD DIDACTICA 5. EL INTERNAMIENTO EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
1.La vida en prision

2.Consecuencias del internamiento

3.Alternativas al ingreso en prisién

4 Fl tercer grado y la libertad condicional

UNIDAD DIDACTICA 6. EL RECLUSO

1.El recluso a lo largo del proceso de institucionalizacién
2.La conducta del interno

3.Reglas para el tratamiento de los reclusos

4.El entorno familiar del recluso

UNIDAD DIDACTICA 7. EL TRATAMIENTO PSICOLOGICO EN LAS PRISIONES
1.Tipologia y caracteristicas de la intervencion psicoldgica en prisiones

2.Proyectos de reinsercion

3.Programas Individualizados de Tratamiento (PIT)

4 Prevencion de suicidios

5.Intervencion psicoldgica en la drogodependencia

6.0tros programas de intervencion psicosocial

ENALDE

Business School
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Temario

MODULO 5. PERITAJE FORENSE Y ASESORAMIENTO
PSICOLOGICO EN DERECHO CIVIL, FAMILIAR Y LABORAL

UNIDAD DIDACTICA 1. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y PROCEDIMENTALES
1.Introduccidn a la Psicologia Juridica

2.La prueba pericial y el Derecho Civil

3.La prueba pericial y el proceso matrimonial candnico

4.La prueba pericial y el Derecho laboral

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS PSICOLOGICAS (1)

1.Rasgos generales de la entrevista psicoldgica en los ambitos civil y laboral
2.La valoracién de la prueba pericial psicoldgica: la credibilidad y la exactitud
3.Los test proyectivos

4.Clasificacion de técnicas proyectivas

5.Aplicacion de los test proyectivos gréficos

6.Criticas a los test proyectivos

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS PSICOLOGICAS (II)
1.La psicologia como ciencia cuantitativa: psicometria

2.Los fundamentos de la psicometria

3.La medicién de las aptitudes mentales

4.Los distintos ambitos de aplicacion de la psicometria como técnicas psicoldgicas juridicas; derecho civil,

familiar y laboral

5.La psicometria como técnica de exploracion de los procesos intelectuales
6.La psicometria como técnica de exploracién de la psicoorganicidad

7.La psicometria como técnica de exploracion de la personalidad

UNIDAD DIDACTICA 4. AMBITOS DE APLICACION

1.El rol del psicdlogo en el ambito juridico

2.Ambitos de actuacion del perito psicolégico en Derecho

3.Extraccion de datos para el informe pericial judicial en materia psicolégica

UNIDAD DIDACTICA 5. DERECHO CIVIL

1.Introduccién al Derecho civil

2.La capacidad legal en el ambito civil

3.Los internamientos judiciales no voluntarios por razén de trastorno psiquico
4.La reasignacion de género

5.La capacidad testamentaria y la impugnacién de testamentos

6.La valoracién de las secuelas psicolégicas en los accidentes de trafico

UNIDAD DIDACTICA 6. DERECHO DE FAMILIA (I)
1.El matrimonio y su nulidad

2.La Emancipacion. El matrimonio del menor

3.El acogimiento. Idoneidad

4.La adopcién

ENALDE
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Temario

UNIDAD DIDACTICA 7. DERECHO DE FAMILIA (1I)

1.La patria potestad. Disposiciones generales

2.La administracion de los bienes de los hijos

3.La extincién de la patria potestad. Privacion y suspension

4.Privacién de la patria potestad. Causa por delitos

5.El perito psicdlogo forense, la privacién y extincién de la patria potestad
6.El divorcio, la separacién y el psicélogo

UNIDAD DIDACTICA 8. DERECHO LABORAL (1)

1.Introduccién al Derecho Laboral

2.Los accidentes laborales

3.Tipos de accidente laboral desde el punto de vista técnico

4 Repercusiones de los accidentes de trabajo

5.Valoracién de los grados de incapacidad respecto del rendimiento laboral
6.Aspectos basicos de la valoracion de la incapacidad

7.El Equipo de Valoracion de Incapacidades (EVI)

UNIDAD DIDACTICA 9. DERECHO LABORAL (II)
1.El estrés laboral

2.El acoso laboral o mobbing

3.El acoso sexual en el trabajo

4.La simulacion y disimulacién

UNIDAD DIDACTICA 10. LA MEDIACION

1.0rigen y concepto de la mediacién

2.Principios orientadores y rectores del proceso de mediacion
3.Mediacion en el sistema judicial

4.La mediacién como proceso

5.Consecuencias procesales de la consecucion del acuerdo de mediacion
6.Métodos alternativos a la mediacion

MODULO 6. PSICOLOGIA CRIMINAL

UNIDAD DIDACTICA 1. PSICOLOGIA CRIMINAL
1.Concepto psicoldgico del acto delictivo
2.Fases de la accion delictiva

UNIDAD DIDACTICA 2. ATENUANTES, EXIMENTES Y AGRAVANTES
1.Circunstancias atenuantes
2.Circunstancias eximentes
3.Circunstancias agravantes

ENALDE

Business School



ESCUELA DE NEGOCIOS DE ALTO DESARROLLO Y EMPLEABILIDAD

Temario

UNIDAD DIDACTICA 3. VICTIMOLOGIA
1.Concepto de victima

2.Clasificacion y caracteristicas de la victima
3.El proceso de victimizacion

4 Factores de vulnerabilidad y proteccién
5.Reacciones psicopatoldgicas postraumaticas
6.Derechos de las victimas

7.La justicia restaurativa

8.Evaluacién psicoldgica forense de la victima
9.El abuso del derecho

UNIDAD DIDACTICA 4. PSICOLOGIA DEL TESTIGO
1.La psicologia del testimonio

2.Factores relevantes en el proceso de testificacion
3.Patologia del testimonio

UNIDAD DIDACTICA 5. PSICOLOGIA DEL DELITO Y DEL DELINCUENTE
1.Factores predisponentes, precipitantes y mantenedores

2.Aspectos sociales del delito

3.Penalizacién de delitos

4. Prevencion del delito

UNIDAD DIDACTICA 6. INVESTIGACION CRIMINAL

1.La investigacidn psicoldgica frente a otras técnicas de investigacion criminal
2.Contextos de aplicacion

3.El proceso de investigacion

4.Areas y fuentes de investigacion

5.Técnicas e instrumentos de evaluacién

UNIDAD DIDACTICA 7. PREDICCION DE LA CONDUCTA CRIMINAL
1.Validez y fiabilidad de la prediccién

2.Factores bioldgicos de la conducta criminal

3.Factores cognitivos de la conducta criminal

4 Factores familiares de la conducta criminal

5.Factores socio-educativos de la conducta criminal

6.Poblaciones especificas

7.Condiciones especiales

MODULO 7. PSICOPATOLOGIA CRIMINAL

UNIDAD DIDACTICA 1. LOS TRASTORNOS PSICOLOGICOS
1.Conceptos de psicopatologia y enfermedad mental
2.Clasificacion de los trastornos mentales

3.Evaluacidén psicopatologica

4.Las enfermedades mentales en el Derecho Penal

ENALDE
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Temario

UNIDAD DIDACTICA 2. VALORACION DE LAS FUNCIONES MENTALES
1.Impulsividad

2.Conciencia

3.Delirio

4.Alucinaciones

5.Juicio de realidad
6.Trastorno del pensamiento
7.Afectividad y emocion
8.Memoria

9.Conducta motora
10.Lenguaje

UNIDAD DIDACTICA 3. TRASTORNOS NEUROCOGNITIVOS Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL
1.Los trastornos neurocognitivos y la discapacidad intelectual

2.Evaluacién de los trastornos neurocognitivos y la discapacidad intelectual

3.Tratamiento de los trastornos neurocognitivos y la discapacidad intelectual

UNIDAD DIDACTICA 4. TRASTORNOS RELACIONADOS CON SUSTANCIAS Y OTRAS ADICCIONES
1.Los trastornos relacionados con las sustancias y otras adicciones

2.Evaluacion de los trastornos relacionados con las sustancias y otras adicciones

3.Tratamiento de los trastornos relacionados con las sustancias y otras adicciones

UNIDAD DIDACTICA 5. TRASTORNOS PSICOTICOS
1.Los trastornos psicoticos

2.Evaluacion de los trastornos psicoticos

3.Tratamiento de los trastornos psicéticos

UNIDAD DIDACTICA 6. TRASTORNOS DEPRESIVOS, BIPOLARES Y ASOCIADOS
1.Los trastornos depresivos, bipolares y asociados

2.Evaluacién de los trastornos depresivos, bipolares y asociados

3.Tratamiento de los trastornos depresivos, bipolares y asociados

UNIDAD DIDACTICA 7. TRASTORNOS DE ANSIEDAD
1.Los trastornos de ansiedad

2.Evaluacion de los trastornos de ansiedad

3.Tratamiento de los trastornos de ansiedad

UNIDAD DIDACTICA 8. TRASTORNO OBSESIVO COMPULSIVO
1.El trastorno obsesivo compulsivo

2.Evaluacion del trastorno obsesivo compulsivo

3.Tratamiento del trastorno obsesivo compulsivo
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UNIDAD DIDACTICA 9. TRASTORNOS RELACIONADOS CON EL TRAUMA Y ESTRESORES
1.Los trastornos relacionados con el trauma y estresores

2.Evaluacion de los trastornos relacionados con el trauma y estresores

3.Tratamiento de los trastornos relacionados con el trauma y estresores

UNIDAD DIDACTICA 10. TRASTORNOS DISRUPTIVOS DEL CONTROL DE IMPULSOS Y DE LA
CONDUCTA

1.Los trastornos disruptivos, del control de impulsos y de la conducta

2.Evaluacion de los trastornos disruptivos, del control de impulsos y de la conducta

3.Tratamiento de los trastornos disruptivos, del control de impulsos y de la conducta

UNIDAD DIDACTICA 11. TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD
1.Los trastornos de la personalidad

2.Evaluacion de los trastornos de la personalidad

3.Tratamiento de los trastornos de la personalidad

UNIDAD DIDACTICA 12. TRASTORNOS DISOCIATIVOS
1.Los trastornos disociativos

2.Evaluacion de los trastornos disociativos

3.Tratamiento de los trastornos disociativos

UNIDAD DIDACTICA 13. PSICOPATIA
1.La psicopatia

2.La evaluacion de la psicopatia
3.Tratamiento de la psicopatia

UNIDAD DIDACTICA 14. TRASTORNOS PARAFILICOS
1.Los trastornos parafilicos

2.Evaluacion de los trastornos parafilicos

3.Tratamiento de los trastornos parafilicos

MODULO 8. METODOLOGIA PARA LA INVESTIGACION EN
PSICOLOGIA FORENSE

UNIDAD DIDACTICA 1. EL PLAN DE INVESTIGACION
1.Formulacién del problema

2.Desarrollo del trabajo de campo y marco tedrico
3.Interpretacion de resultados

UNIDAD DIDACTICA 2. LA REVISION BIBLIOGRAFICA
1.Introduccioén a la revision bibliografica
2.Estrategias de busqueda
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3.Revision bibliografica en el proceso de investigacion
4. Bases de datos bibliograficas

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIAL
1.La estadistica descriptiva
2.Estadistica inferencial

UNIDAD DIDACTICA 4. CRITERIOS DE ELECCION DEL TIPO DE DISENO
1.Disefio de la investigacion cientifica

2.La funcién del disefio de investigacion

3.Criterios para elegir un disefio

4.Validez del disefio

5.Criterios de clasificacion de los disefios

UNIDAD DIDACTICA 5. DISENOS EXPERIMENTALES Y NO EXPERIMENTALES
1.Aproximacion a los disefios experimentales

2.Aproximacion a los disefios no experimentales

3.Caracteristicas de la investigacion no experimental y la experimental

UNIDAD DIDACTICA 6. DISENOS PRE-EXPERIMENTALES Y CUASI-EXPERIMENTALES
1.Aproximacion a los disefios pre-experimentales y cuasi-experimentales

UNIDAD DIDACTICA 7. DISENOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS
1.Investigacién cuantitativa y cualitativa

2.Disenos cuantitativos

3.La investigacion cualitativa

UNIDAD DIDACTICA 10. EL PROYECTO DE INVESTIGACION
1.Disefo de investigacion

2.Enfoque metodoldgico

3.Técnicas e instrumentos para obtener la informacién en la investigacion

MODULO 9. PROYECTO FIN DE MASTER
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