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Te damos la bienvenida a Empower Talent, una compafia de
tecnologia educativa vinculada a la Universidad Complutense de
Madrid. Nos enfocamos en la formacion online, como respuesta
a la necesidad de capacitacion continua a lo largo de nuestra vida
(Lifelong Learning).

Ofrecemos programas Unicos, que han sidodesarrollados pensando
en las exigencias actuales del mundo laboral. Para cumplir con
este objetivo, hemos conformado un equipo de prestigiosos
profesionales y profesores que disefian e imparten los cursos con
los estandares mas altos de calidad, generando una experiencia de
aprendizaje enriquecedora a nivel practico y tedrico.

En Empower Talent nos ocupamos de proporcionar a nuestros
estudiantes, herramientas de conocimiento que amplien sus
oportunidades laborales.
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FORMACION CLASES FINANCIACION
ONLINE EN DIRECTO PAGA EN 3 CUOTAS
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Diploma en
Estrategias de

Aprendizaje Eficaz
metodo Lean Learning

Duracion

000
ﬁ 2 meses

19 abril al 9 de junio de 2022

2 Titulo UCM
15 créditos ECTS
== 72 horas

[ Modalidad Online
— Clases en Directo
Acceso al Campus Virtual: 4 meses

¢Quieres acelerar tu capacidad de aprendizaje y aprender mas
rapido?

En este curso entenderds cémo funciona el aprendizaje en la
edad adulta, los factores de la motivacion y la necesidad de
trabajar el desaprendizaje para adaptarte a nuevas maneras de
trabajar y potenciar tus verdaderas competencias sin sentirte
un impostor.

Aplicaras para ello la filosofia Lean Learning, un método agil de
aprendizaje que incluye herramientas y ejercicios para poder
identificar qué objetivos de aprendizaje tienes, como llegar a
ellos y como aplicarlos rapidamente en el entorno laboral.

Con esta formacion homologada online, acabaras elaborando
un plan de aprendizaje personal para ajustar el proceso a tus
necesidades especificas profesionales.
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Fundadora Learnability
Hub. Learnability
Advisor & Coach.

Creadora del método

Lean Learning®.
Co-autora del libro
“Learning Rebellion in
Times of Stillness”.

20 anos de experiencia
en el entorno
emprendedor, la
innovaciony el
aprendizaje activo.

IMPARTIDO POR NEUS PORTAS
SERRA

Toda su trayectoria profesional ha estado vinculada al empren-
dimiento y la innovacion, trabajando para grandes y pequefias
empresas.

Consciente del cambio que iba a implicar la revolucion digital
a nivel profesional y empresarial, hace 10 afios se especializd
en coaching, neurociencia y disefio de futuros para ayudar a
empresas y profesionales a adaptarse al nuevo entorno 4.0
desde el aprendizaje agil.

Fundadora de Learnability Hub, Learnability Coach, mentora de
proyectos EdTech, creadora del método Lean Learning y co-au-
tora del libro “Learning Rebellion in Times of Stillness”.

En paralelo, ha estado siempre vinculada a la universidad desde
la innovacion docente, para incorporar maneras de aprender
mas, adaptadas al entorno actual. Disefia programas curricu-
lares y modelos didacticos innovadores para diferentes grados
y posgrados.

Actualmente dirige el Programa Superior en CLO (Chief Learning
Officer) de La Salle IGS y el Curso Talent Soft Skills del IEBS.

Speaker, investigadora y divulgadora acerca de qué significa
aprender en la era digital.

empowertalent.com




OBJETIVOS DEL CURSO

Acercarse a las necesidades de apren-
dizaje del nuevo entorno laboral.

Activar un mindset de aprendizaje
continuo.

Entender el aprendizaje en la edad
adulta.

Saber identificar el estilo de aprendizaje
de cada participante.

A QUIEN VA DIRIGIDO

El curso se dirige a profesionales que quieren
actualizar sus conocimientos y competencias,
a través de este curso, para asi adaptarse a los
cambios de su entorno laboral y a “el aprendi-
zaje en la era digital”. Ademas, quieren hacerlo
con una metodologia agil y efectiva que les
permita detectar rapidamente qué skills tienen
que mejorar y, qué habilidades pueden poner
en practica sin miedo.

Este curso es adecuado para todos los profe-
sionales, independientemente de sus areas de
expertise o situaciones laborales. Se alcanzara
un desarrollo de las habilidades personales a
través de distintas técnicas de aprendizaje.

B Desafiar las creencias limitantes e identi-
ficar fortalezas.

B Saber identificar necesidades de aprendi-
zaje personales.

B Saber realizar un plan de aprendizaje
personalizado en funcion de las necesi-
dades de cada momento.

B Conocer como aplicar de forma agil los
conocimientos adquiridos.
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PROGRAMA ACADEMICO

(eDIIEe RS ACTITUD PARA EL APRENDIZAJE

El aprendizaje en la era digital

Impulsores al aprendizaje

La procrastinacion y otros frenos

Desaprendizaje y mentalidad de crecimiento

El feedback como herramienta principal de aprendizaje
El Sindrome del Impostor y la llusién de Competencia
Circulo de competencia y otros modelos mentales

Modos de aprendizaje: enfocado vs difuso.

[eDIl[Ee”2 METODOLOGIA AGIL PARA EL APRENDIZAJE

Filosofia Lean y otras metodologias agiles
Método Lean Learning

Learning Canvas

Escala de Expertise y perfiles profesionales
Propuesta de valor

Define tu propuesta de valor y dibuja tu Learning Canvas.

\(epIFEei<l APRENDIZAJE EFECTIVO

Neurociencia y aprendizaje

Aprendizaje deliberado

Técnicas y metodologias para aprender de forma efectiva
Auditoria de conocimiento

Practica deliberada.
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PROGRAMA ACADEMICO

\(eDIFEe’E COMO ACTIVAR LA MEMORIA

B | a memoria: conocerla para activarla

([ eDIFEeRE TECNICAS DE LECTURA Y MINDMAPPING

®  Memoria de trabajo y el foco

Lectura rapida
Lectura efectiva
De las notas al mindmapping

Mapea tu libro favorito

\[6[]V/EeF58 PERSONAL LEARNING ENVIRONMENT

B PLE: Personal Learning Environment
B Herramientas digitales de aprendizaje

“Haz que el
aprendizaje

sea parte de tu
rutina diaria”
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DATOS DE INTERES

s2

L2

Titulo obtenido
Diploma de la Universidad
Complutense de Madrid

Créditos
15 créditos ECTS

Total horas
72 horas

Horario de clases
Espana

Martes y Jueves
19H a 20:30

Metodologia
Clases online en directo.
Flexibilidad: si no puedes ver la clase queda grabada en el Campus Virtual.

Convenio UCM
Acceso al Campus Virtual 4 meses.

Valor curso:
480€

Financiacion:

Empower Talent te ofrece una financiacién directa con pago en 3 cuotas sin interés.

Proceso de admision
Se debera cumplimentar el “formulario de admisién y pago” en la web de Empower
Talent.
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