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ENCARGADO DE OBRA

DESTINATARIOS

El puesto de encargado es uno de las mas importantes de la
obra. La razén de esa importancia reside en el hecho de que es
el eslabon de la cadena que une a la jefatura de produccion y
de obra con los trabajadores. La funcion del encargado es muy
parecida a la que hace un puente: que de un lado, el de la
jefatura de la obra, pasan al otro lado, los trabajadores, las
ordenes e instrucciones que han de cumplir. Este pack de
materiales conseguiran formar al alumno como encargado de
obra.

Ademas, al finalizar cada unidad didactica, el alumno dispondra
de ejercicios de autoevaluacion que le permitiran valorar los
conocimientos adquiridos en cada tema estudiado.

En ambas modalidades el alumno recibird acceso a un curso
inicial donde encontrara informacién sobre la metodologia de
aprendizaje, la titulacion que recibird, el funcionamiento del
Campus Virtual, qué hacer una vez el alumno haya finalizado e
informacion sobre Grupo Esneca Formacion. Ademas, el
alumno dispondra de un servicio de clases en directo.
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FICHA TECNICA

CARGA HORARIA
600H

MODALIDAD
ONLINE

*La modalidad incluye médulos
con clases en directo.

CURSO INICIAL
ONLINE

TUTORIAS
PERSONALIZADAS

IDIOMA
ESPANOL

DURACION
HASTA UN ANO

*Prorrogable




esmeca ENCARGADO DE OBRA

BUSINESS SCHOOL

CERTIFICADO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL DQ

Recibiras el Certificado Universitario Internacional DQ, expedido por la Agencia Universitaria
DQ vinculada con la UAIIl y la Universidad CLEA, que incluye la equivalencia a créditos
europeos (ECTS) sobre la carga horaria de tu formacion.
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CERTIFICACION OBTENIDA

Una vez finalizados los estudios y superadas las pruebas de evaluacion, el alumno recibira
un diploma que certifica el “ENCARGADO DE OBRA”, de ESNECA BUSINESS SCHOOL,
avalada por nuestra condicion de socios de la CECAP y AEEN, maximas instituciones

espafiolas en formacion y de calidad.
Los diplomas, ademas, llevan el sello de Notario Europeo, que da fe de la validez,
contenidos y autenticidad del titulo a nivel nacional e internacional.

Ademas el alumno recibird una Certificacion Universitaria Internacional de la Universidad
Catdlica de Cuyo — DQ y Universidad de CLEA con un reconocimiento de 24 ECTS.



CONTENIDO FORMATIVO

INTRODUCCION
MODULO 1. INTRODUCCION AL ENCARGADO DE OBRA
UNIDAD DIDACTICA 1. ¢ QUE ES UN ENCARGADO DE OBRA?

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL
ENCARGADO DE OBRA

UNIDAD DIDACTICA 3. COMPETENCIAS Y HABILIDADES NECESARIAS
PARA SER ENCARGADO DE OBRA

1. Liderazgo y toma de decisiones en la obra
2. Comunicacion efectiva y trabajo en equipo
3. Resolucién de problemas

4. Habilidad para planificar y programar la obra
5. Adaptabilidad y flexibilidad ante cambios

UNIDAD DIDACTICA 4. IMPORTANCIA DEL ENCARGADO DE OBRA EN LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

UNIDAD DIDACTICA 5. ETICA Y RESPONSABILIDAD DEL ENCARGADO
DE OBRA

1. Principios éticos en la construccién
2. Etica profesional y responsabilidad empresarial

RESUMEN
AUTOEVALUACION

MODULO 2. ORGANIZACION Y DIRECCION DE LA OBRA
UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIZACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 2. DIRECCION Y COORDINACION DEL PERSONAL
DE OBRA

UNIDAD DIDACTICA 3. COMUNICACION Y RELACIONES LABORALES
UNIDAD DIDACTICA 4. SUPERVISION Y CONTROL DE LA OBRA

UNIDAD DIDACTICA 5. GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO
MULTIDISCIPLINARIOS

1. Dindmicas y roles en equipos de trabajo
RESUMEN
AUTOEVALUACION
MODULO 3. PLANIFICACION DE LA OBRA
UNIDAD DIDACTICA 1. FASES DE LA PLANIFICACION DE LA OBRA



1. Preparacion y organizacion de la obra
2. Ejecucion y seguimiento de la obra

3. Control de calidad y seguridad

4. Recepcion y cierre de la obra

5. Mantenimiento y postventa

MODULO 4. CONOCIMIENTOS TECNICOS PARA INTERPRETAR LOS
PLANOS |

1. Tipos de planos

. Formatos estandarizados de papel
. Tipos y usos de las lineas

. Escalas

. Cotas

. Vistas de un objeto
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. Sistema de planos acotados
. Sistema Diédrico

. Sistema Axonomeétrico

. Perspectiva conica

A OWNPE

MODULO 5. CONOCIMIENTOS TECNICOS PARA INTERPRETAR LOS
PLANOS I

1. Poligonos

2. Angulos

3. Circulos

4. Superficies y volimenes
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. Operaciones elementales
. Sistema métrico decimal

. Mediciones y tipos de topografia
. Plano topografico
. Utilizacion del nivel y taquimetro.

. De situacion y emplazamiento
. De planta y alzado

. De seccion y detalles

. De estructura y cementacion

. Otros

MODULO 6. DIFERENTES TIPOS DE INSTALACIONES
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. Suministro de agua fria

-Conceptos béasicos
-Componentes de las instalaciones de agua fria

. Suministro de agua caliente

-Conceptos béasicos
-Accesorios

. Consideraciones generales

. Conceptos basicos
. Instalacién para el funcionamiento de la obra
. Instalacién para el suministro de electricidad en la edificacion

-Linea de acometida

-Caja general de proteccion
-Linea repartidora

-Centralizacién de contadores
-Interruptor de control de potencia
-Cuadro general de mando
-Toma de tierra de la edificacion

. Gas natural
. Gas propano
. Gas butano

. Conceptos basicos

-Aerotermia
-Geotermia



2. Ventilacion
-Recuperador de calor

3. Calefaccién

4. Refrigeracion

5. Otros

RESUMEN
AUTOEVALUACION
MODULO 7. GESTION DE RECURSOS MATERIALES Y TECNICOS

UNIDAD DIDAQTICA 1. SELECCION Y ADQUISICION DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION

1. Tipos de materiales
2. Materiales de construccion y sus caracteristicas

UNIDAD DIDACTICA 2. CONTROL Y GESTION DE LOS RECURSOS
MATERIALES

1. Sistema de gestion de inventarios

UNIDAD DIDACTICA 3. MAQUINARIA Y EQUIPOS DE OBRA

1. Maquinaria de movimiento de tierra
2. Maquinaria de elevacion

3. Maquinaria de compactacion

4. Maquinara de concreto

5. Herramientas y equipos de mano

UNIDAD DIDACTICA 4. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LOS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

RESUMEN
AUTOEVALUACION

MODULO 8. GESTION DE LA DOCUMENTACION Y LOS CONTRATOS
DE LA OBRA

UNIDAD DIDACTICA 1. DOCUMENTACION NECESARIA EN LA OBRA
UNIDAD DIDACTICA 2. GESTION DE CONTRATOS Y SUBCONTRATOS

UNIDAD DIDAC;TICA 3. NORMATIVA' Y REGULACIONES LEGALES EN LA
CONSTRUCCION

UNIDAD DIDACTICA 4. MANEJO DE DOCUMENTOS Y REGISTROS

UNIDAD DIDACTICA 5. RESPONSABILIDADES LEGALES Y
ADMINISTRATIVAS DEL ENCARGADO DE OBRA

RESUMEN
AUTOEVALUACION

MODULO 9. GESTION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DIDACTICA 1. SELECCION Y CONTRATACION DEL PERSONAL



. Funcién del departamentos de recursos humanos

. Perfiles profesionales que suelen componer el departamento de RRHH de una
empresa

3. Seleccion y contratacion del personal de construccion

-Entrevista de trabajo

N

1. Definicion de objetivo y tipos de objetivos en el marco de la obra

1. Aspectos que influyen en la motivacion laboral

. Conflicto: tipos y la importancia de una gestion adecuada
. Modelos tedricos de resolucion de conflictos
-Modelo de Thomas-Kilmann
-Enfoque Harvard
-Teorias de la cooperacién y dilema del prisionero
3. Técnicas de negociacion y mediacion
4. Gestion de emociones en el entorno laboral

N

MODULO 10. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

1. Definicion de prevencién de riesgos laborales
2. Importancia de la prevencién de riesgos laborales

1. Riesgos fisicos
2. Riesgos quimicos
3. Riesgos biolégicos

. Accidentes de trabajo
. Accidentes no laborables

N

. Enfermedades profesionales
. Enfermedades comunes

N

. Incapacidad temporal
. Incapacidad permanente

N



MODULO 11. PRIMEROS AUXILIOS

. Valoracién del accidentado
. Criterios de urgencia y prioridad

N

. Evaluacién del nivel de conciencia

. Apertura de la via aérea

. Comprobacion de la respiracion

. Restablecimiento de la circulacion

. Restablecimiento de la respiracion

. Reanimacioén cardiopulmonar (RCP)
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. Asfixia

. Lipotimia

. Heridas

. Hemorragias

. Quemaduras

. Congelaciones

. Esguinces

. Luxaciones

. Fracturas

. Traumatismos cerebrales y cervicales
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MODULO 12. CONTROL DE EJECUCION DEL MOVIMIENTO DE
TIERRAS, PERFORACIONES, SONDEOS Y VOLADURAS

1. Tipos de taladros
2. Técnicas de perforacion

. Introduccidn a la geotecnia: conceptos fundamentales y terminologia
. Tipos de sondeos y aparatos utilizados
. Técnicas complementarias a los sondeos: métodos geofisicos de exploracion
. Toma y conservacion de muestras
-Técnicas de muestreo
-Manipulacion y almacenamiento
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1. Conocimientos basico sobre explosivos para voladuras
2. Seleccion y disefio de voladuras

3. Monitoreo y control de vibraciones

4. Proteccion de edificaciones colindantes

1. Propiedades de los terrenos
2. Tipos y caracteristicas

MODULO 13. CONTROL DE EJECUCION DE ESTRUCTURAS

1. Disefio y calculo estructural
2. Montaje y desmontaje

1. Despieces

2. Reparto de barras

3. Caracteristicas de las barras
4. Estribos

1. Losas

2. Sistemas de enconfrado y cimbrado
1. Voladizos

2. Pilares

3. Escaleras

1. Tipos

2. Proceso de fabricacion

MODULO 14. GESTION AMBIENTAL EN LA OBRA

1. Evolucién de la gestion ambiental en la construccion
2. Conceptos basicos



MODULO 15. GESTION FINANCIERA DE LA OBRA

1. Técnicas de programacion y control de tiempos y costes
-Generalidades sobre diagramas de Pert
-Generalidades sobre diagramas de Gantt

. Evaluacion financiera del proyecto

. Andlisis de riesgos y sensibilidad

. Estimacion de costes e ingresos

. Estrategias de financiamiento y estructura de capital
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MODULO 16. INNOVACION Y TECNOLOGIA EN LA CONSTRUCCION

1. Programas informaticos

. Automatizacién y roboética

. Realidad virtual y aumentada
. Uso de drones

. Impresion 3D
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1. Nivel laser automatico
2. Nuevas técnicas de perforacion
3. Hormigones especiales de alta tecnologia



1. Incorporacion del modelo en las fases de un proyecto
2. Interoperabilidad y estandares en BIM

SOLUCIONARIO
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA



