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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.
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Conectamos continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.

A\ Financial Magazine

Economiaq, Educacion & Centros de Formacion

=M., Ranking Educativo
[LII vy

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.

<Z~ EDUCAEDTECH

Group
ONLINE EDUCATION
”””” ) EURDINNOVA (D inesem INEAF
; P EDU
(G »Inesalud
A oposiciones
U diocenms @’ educaopen tPEduca.Pro

\ |
& EDUCA © ESIBE 5% &7 |INOVA

business school Y& MANAGEMENT
Educa 4 .
E UNIVERSITY o ceupe : el
European Business School

W UDAVINCI

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a travées de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_@':ll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la
educacion trabajando para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

2|

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

304

30

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucion
impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

O} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacion Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador @
de mas de 20 afos de experiencia educativa con Calidad 0
Europea.

2. Metodologia de Educacion Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
- . Con nuestra metodologia ,J’,‘r—\\'h Nuestros alumnos tendran
i estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afio a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
—) a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,

interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel o .
Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades O
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
que brinda atencion personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompaifiamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

A latinoamericanos y finaciacién sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacién internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

25% attam
Beca
15% emprenoe

B
15% cruro

Beca
20% DIVERSIDAD

FUNCIONAL

B

20% pesempLeo
Beca

15% recomienoa

B
20% ramiuia

NUMEROSA

Beca
20% PARA PROFESIONALES,

SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
> educapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa reoyea

mastercard maestro

z bizum  amazonpay .' pay G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZ@) &9 055 oscovin @efecty @Rzt CMR

Yy muchos mas...
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Master en Gestién Publica + Titulacién Universitaria

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
1ol ONLINE
8 ACOMPANAMIENTO
g\ ‘_,4? PERSONALIZADO
CREDITOS
5ECTS

Titulacién

Titulacién Multiple: - Titulacion de Master en Gestién Publica con 1500 horas expedida por
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espanola de
Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings - Titulaciéon Universitaria en Administracién Publica con 5 Créditos Universitarios

ECTS. Formacién Continua baremable en bolsas de trabajo y concursos oposiciéon de la Administracién
Pablica.
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NOMBRE DEL ALUMNO/A

can numem e documer 300 ha sperada ko estudios Comespandientes de

Nombre del curso

Descripcion

Si quiere desenvolverse profesionalmente en el entorno de la gestién publica este es su momento,
con el Master en Gestién Publica podra adquirir los conocimientos necesarios para desempenar esta
funcién de la mejor manera posible. Muchas organizaciones recurren a los servicios de analistas que
revisan y valoran las diversas fuentes de informacion e identifican los puntos de peligro potencial y las
oportunidades que el entorno ofrece, asi como quiere que se le informe de temas como la auditoriay
las valoraciones contables y financieras. Gracias a la realizacion de este Master en Gestién Publica
podra realizar una correcta gestién administrativa de recursos humanos en las administraciones
publicas, asi como gestionar y analizar los riesgos financieros.

Objetivos

Tras realizar el Master en Gestion Publica a Distancia el alumno habré alcanzado los siguientes
objetivos: - Conocer los elementos de los contratos del sector publico. - Profundizar en el precio de los
contratos del sector publico. - Aplicar los procedimientos administrativos relativos a la seleccién,
formacién y promocién de recursos humanos conforme a la legislacion vigente. - Analizar la normativa
vigente en la contratacion de recursos humanos en las Administraciones Publicas para el personal
funcionario y laboral. - Elaborar néminas aplicando la legislacién vigente y utilizando las aplicaciones
informaticas de gestiéon de néminas y seguros sociales
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Para qué te prepara

El Master en Gestiéon Publica esta dirigido a todos aquellos profesionales del entorno de la
administracién publica que deseen seguir formandose en la materia, asi como a cualquier persona que
quiera introducirse en este entorno y especializarse en las funciones relacionadas con la gestién
publica.

A quién va dirigido

Este Master en Gestién Publica aporta los conocimientos necesarios para estar al dia en relacién a los
contratos administrativos, ademas de conocer la gestion financiera y los riesgos que se pueden
ocasionar, adquiriendo las técnicas oportunas para desenvolverse de manera profesional en este
entorno.

Salidas laborales

Tras finalizar el presente Master en Gestion Publica a Distancia, habras adquirido las competencias
profesionales para poder desarrollar tu actividad profesional por cuenta ajena o por cuenta propia en
area tales como: Ambito empresarial, laboral administrativo y legal, Sector Financiero, Asesorias,
Consultorias, etc.
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TEMARIO

MODULO 1. ADMINISTRACION PUBLICA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORGANIZACION DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

La Administracion Publicay la Ciencia de la Administracion
La consideracion constitucional de la Administraciéon Publica
La Administraciéon del Estado

La Administracion Autonémica

La Administracion Local

La Administracion electrénica

A e

UNIDAD DIDACTICA 2. MARCO ORGANIZATIVO Y NORMATIVO DE LA UNION EUROPEA

1. La Unién Europea

2. Instituciones y Organos comunitarios

3. Elrol del Tribunal de Justicia en el proceso de unificacion de las instituciones juridicas de los
paises de la Unién Europea

4. Administracién Publicay Derecho Administrativo en el ambito Europeo

UNIDAD DIDACTICA 3. EL ACTO ADMINISTRATIVO (I)

1. El acto administrativo

2. Elementos del acto administrativo
3. Clases de actos administrativos

4. Elsilencio administrativo

UNIDAD DIDACTICA 4. EL ACTO ADMINISTRATIVO (Il)

1. Eficacia del acto administrativo
2. Ejecucion del acto administrativo
3. Invalidez del acto administrativo

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

1. Legislaciéony aplicacion del procedimiento administrativo
2. Los sujetos del procedimiento administrativo

3. Estructura del procedimiento administrativo

4. Tramitacién simplificada

UNIDAD DIDACTICA 6. ViA ADMINISTRATIVA: REVISION Y RECURSOS

1. Revision de la actividad administrativa
2. Recursos administrativos

UNIDAD DIDACTICA 7. JURISDICCION CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO
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1. El procedimiento Contencioso-administrativo
2. La Jurisdiccién Contencioso-administrativa
3. Elrecurso Contencioso-administrativo

UNIDAD DIDACTICA 8. PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Clases de personal al servicio de la Administracién
Ordenacién de la actividad profesional: planificacion y estructuracion del empleo publico
Derechos y deberes de los empleados publicos

Negociacién Colectiva y érganos de representacion del personal al servicio de las
Administraciones Publicas

PN =

MODULO 2. EXPERTO EN GESTION ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

UNIDAD DIDACTICA 1. EL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO
1. Clases de personal al servicio de la Administracion
UNIDAD DIDACTICA 2. GESTION DE RECURSOS HUMANOS. PERSONAL FUNCIONARIO

Proceso de seleccién del personal

Seleccion y nombramiento del personal interino
Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario
Derechos y deberes de los funcionarios

Situaciones administrativa del personal
Retribuciones

Formaciéon y Promocion profesional
Incompatibilidades

Régimen disciplinario

La Seguridad Social de los funcionarios civiles. (MUFACE)
Prestaciones de MUFACE

~SoYvReNoaaURWN =S

—_—

UNIDAD DIDACTICA 3. GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS. PERSONAL LABORAL

Procedimiento de seleccién y contratacién de personal
Retribucion del personal

Formacion y sistema de promocion

Modificaciéon y suspensién del contrato laboral
Extincion del contrato laboral

La Seguridad Social. Prestaciones en la Seguridad Social

ounpkpwN-~

UNIDAD DIDACTICA 4. ORGANOS DE REPRESENTACION DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y
NEGOCIACION COLECTIVA

1. Organos de representacién
2. Negociacion colectiva

UNIDAD DIDACTICA 5. APLICACION DE LA NORMATIVA BASICA Y COMPLEMENTARIA DE GESTION DE

PERSONAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
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UNIDAD DIDACTICA 6. APLICACIONES INFORMATICAS EN LA GESTION DE NOMINAS Y SEGUROS
SOCIALES

MODULO 3. EXPERTO EN EL MARCO NORMATIVO Y LA GESTION DE CONTRATOS EN EL SECTOR
PUBLICO

UNIDAD DIDACTICA 1. APLICACION DE LA LEGISLACION

1. Legislacién aplicable
2. Ley de Contratos del Sector Piblico
3. Objeto y finalidad de la Ley
4. Ambito de aplicacién de la Ley
1. - Ambito de aplicacion
2. - Ambito subjetivo
3. - Negocios y contratos excluidos

UNIDAD DIDACTICA 2. CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO

1. Delimitacién de los tipos contractuales
2. Contratos sujetos a una regulacién armonizada
1. - Contratos de obras y de concesién de obras publicas sujetos a una regulacién
armonizada: umbral
2. - Contratos de suministro sujetos a una regulacién armonizada: umbral
3. - Contratos de servicios sujetos a una regulacién armonizada: umbral
4. - Contratos subvencionados sujetos a una regulacién armonizada
3. Vision global de la clasificacion
1. - Contratos administrativos
2. - Contratos privados
3. - Jurisdiccién competente
4. Contratos del sector publico de caracter administrativo
1. - Contrato de obras
2. - Contrato de concesion de obras publicas
3. - Contrato de gestién de servicios publicos
4. - Contrato suministro
5. - Contrato de servicios
6. - Contrato de colaboracion entre el sector publico y el sector privado
7. - Contratos mixtos
5. Contratos del sector publico de caracter privado
1. - Contratos privados

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTUDIO DE LOS ELEMENTOS DE LOS CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO

1. La Administraciéon contratante
1. - Competencia para contratar
2. - Responsable del contrato
3. - Perfil del contratante
2. El contratista
1. - Condiciones de aptitud
2. - Empresas no comunitarias
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3. - Condiciones especiales de compatibilidad
3. Elobjeto
1. - Objeto del contrato
4. Laforma
1. - Perfeccion de los contratos
2. - Caracter formal de la contratacion del sector publico
3. - Formalizacién de los contratos

UNIDAD DIDACTICA 4. EL PRECIO DE LOS CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO

1. El precio de los contratos del sector publico
1. - El precio
2. - Calculo del valor estimado de los contratos
2. Larevisién de precios
1. - Procedenciay limites
2. - Revisién en casos de demora en la ejecucién
3. - Pago del importe de la revisién

UNIDAD DIDACTICA 5. FASE DE CONTRATACION (I)

1. Preparaciéon de contratos para la Administracién Publica: tramitacion del expediente
1. - Expediente de contratacién: iniciacién y contenido
2. - Aprobacion del expediente
3. - Expediente de contratacion en contratos menores
2. Tramitacién abreviada del expediente de contrataciéon
1. - Tramitacién urgente del expediente
2. - Tramitaciéon de emergencia
3. Preparacion de contratos para la Administracion Publica: tramitacién de los pliegos
1. - Reglas para el establecimiento de prescripciones técnicas
2. - Condiciones especiales de ejecuciéon del contrato
3. - Informacién sobre las obligaciones relativas a la fiscalidad, proteccién del medio
ambiente, empleo y condiciones laborales
4. - Informacion sobre las condiciones de subrogacién en contratos de trabajo
4. Pliegos de cldusulas administrativas y de prescripciones técnicas
1. - Pliegos de cldusulas administrativas generales
2. - Pliegos de cldusulas administrativas particulares
3. - Pliegos de prescripciones técnicas

UNIDAD DIDACTICA 6. FASE DE LA CONTRATACION (1l). ADJUDICACIONES DEL CONTRATO

1. Disposiciones directivas
1. - Procedimiento de adjudicacién
2. - Principios de igualdad, transparencia y libre competencia
3. - Confidencialidad
2. Publicidad
1. - Anuncio de informacion previa
2. - Anuncio de licitacién
3. Informacion a interesados
1. - Presentacién de la documentacién acreditativa del cumplimiento de requisitos previos
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2. - Admisibilidad de variantes
3. - Subasta electrénica
4. -Sucesién en el procedimiento
4. Adjudicacion del contrato
1. - Requisitos y clases de criterios de adjudicacién del contrato
2. - Aplicaciéon de los criterios de adjudicacion
3. - Criterios de desempate
4. - Ofertas anormalmente bajas
5. - Clasificacién de las ofertas, adjudicacién del contrato y notificacién de la adjudicacion
5. Decision de no adjudicar el contrato
6. Formalizacion de los contratos
1. - Publicidad de la formalizacién de los contratos
2. - Comunicacion a los candidatos y a los licitadores

UNIDAD DIDACTICA 7. EFECTOS, CUMPLIMIENTO Y EXTINCION DE LOS CONTRATOS

1. Efectos de los contratos
2. Prerrogativas de la Administracién Piblica en los contratos administrativos
1. - Enumeracion
2. - Procedimiento de ejercicio
3. Ejecucion de los contratos
1. - Ejecucion defectuosa y demora
2. - Resolucién por demoray prérroga de los contratos
3. - Indemnizacion de dafos y perjuicios
4. - Principio de riesgo y ventura
5. - Pago del precio
6. - Transmision de los derechos de cobro
4. Modificaciones de los contratos
1. - Potestad de modificacién del contrato
5. Suspension y extincion de los contratos
1. - Suspension de los contratos
2. - Extincién
6. Cesion de contratos y subcontratacion
1. - Cesion de los contratos
2. - Subcontratacion
3. - Pagos a subcontratistas y suministradores

MODULO 4. SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA - SIAF
UNIDAD DIDACTICA 1. RIESGO Y ANALISIS DEL RIESGO FINANCIERO

1. Conceptoy consideraciones previas

2. Tipos de riesgo

3. Condiciones del equilibrio financiero

4. El capital corriente o fondo de rotacién

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS PATRIMONIAL DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Cuentas anuales
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2. Balance de Situacién
3. Cuenta de resultados
4. Fondo de maniobra

UNIDAD DIDACTICA 3. ANALISIS FINANCIERO

Rentabilidad econémica

Rentabilidad financiera

Apalancamiento financiero

Ratios de liquidez y solvencia

Andlisis del endeudamiento de la empresa

AW =

UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS DE PROVEEDORES, CLIENTES Y CASH FLOW

1. Andlisis de los proveedores de la empresa
2. Andlisis de los clientes de la empresa
3. Seguimiento del riesgo por parte de las entidades financieras

UNIDAD DIDACTICA 5. ANALISIS DEL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

El estado de Flujos de efectivo.

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion
Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion

PN =

UNIDAD DIDACTICA 6. EL SISTEMA FINANCIERO

1. Introduccién al Sistema Financiero
2. Fuentes de financiacion
3. Activos financieros

MODULO 5. AUDITORIA CONTABLE - FINANCIERA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

UNIDAD DIDACTICA 1. AUDITORIA DEL ACTIVO

1. Inmovilizado Material

2. Inmovilizado Intangible

3. Activos Financieros

4. Existencias, Clientes, Cuentas a Cobrary Ventas

UNIDAD DIDACTICA 2. AUDITORIA DEL PATRIMONIO NETO

1. Fondos Propios
2. Ajustes por Cambios de Valor

UNIDAD DIDACTICA 3. AUDITORIA DEL PASIVO

1. Proveedores, Cuentas a Pagary Compras
2. Pasivos Financieros
3. Provisiones y Contingencias
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UNIDAD DIDACTICA 4. AUDITORIA FISCAL
1. Auditoria Fiscal

UNIDAD DIDACTICA 5. AUDITORIA DE LA MEMORIA, EL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO Y EL
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

1. La Memoria
2. El Estado de Flujos de Efectivo
3. El Estado de Cambios en el Patrimonio Neto

UNIDAD DIDACTICA 6. LAS APLICACIONES INFORMATICAS EN EL PROCESO DE AUDITORIA

1. Modelos de Documentos de Auditoria
2. Presentacién del Informe de Auditoria.
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