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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.
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Conectamos continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.

<Z~ EDUCAEDTECH

Group
ONLINE EDUCATION
”””” ) EURDINNOVA (D inesem INEAF
; P EDU
(G »Inesalud
A oposiciones
U diocenms @’ educaopen tPEduca.Pro

\ |
& EDUCA © ESIBE 5% &7 |INOVA

business school Y& MANAGEMENT
Educa 4 .
E UNIVERSITY o ceupe : el
European Business School

W UDAVINCI

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a travées de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_@':ll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la
educacion trabajando para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

2|

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

304

30

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucion
impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

O} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacion Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador @
de mas de 20 afos de experiencia educativa con Calidad 0
Europea.

2. Metodologia de Educacion Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
- . Con nuestra metodologia ,J’,‘r—\\'h Nuestros alumnos tendran
i estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afio a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
—) a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,

interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel o .
Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades O
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
que brinda atencion personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompaifiamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

A latinoamericanos y finaciacién sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacién internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
> educapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa reoyea

mastercard maestro

z bizum  amazonpay .' pay G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZ@) &9 055 oscovin @efecty @Rzt CMR

Yy muchos mas...
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Master en Competencias Docentes Avanzadas + Titulacion Universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

E E €

CREDITOS
5 ECTS

Titulacién

Titulacién Multiple: - Titulacion de Master en Competencias Docentes Avanzadas con 1500 horas
expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién
Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por
QS World University Rankings - Titulacién Universitaria de Competencias Sociales y Emocionales en la
Practica Docente con 5 Créditos Universitarios ECTS
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st

ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

NOMBRE DEL ALUMNO/A

Nombre del curso

©ESIBE

car e de documents OU00O00CK ha sUpersta s estudios Comespandientes de

Descripcion

En un mundo educativo en constante transformacion, el Master en Competencias Docentes Avanzadas

surge como una herramienta clave para formar profesionales que respondan a los desafios
contemporaneos del &mbito educativo. Este programa aborda desde fundamentos esenciales en
competencias docentes hasta la aplicacién de la neuropsicologia en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, enfatizando la relevancia de la innovacién y la creatividad en la educacién. Profundiza en
estrategias para fomentar una gestién educativa de excelencia y acompana al docente en el desarrollo
de competencias sociales y emocionales, cruciales para una practica docente efectiva y empatica. Al
tomar este curso, los participantes se equipardn con enfoques pedagdgicos modernos y habilidades
investigativas para liderar en ambientes educativos. Optar por este Master significa no solo mejorar la
calidad educativa, sino también enriquecer la propia trayectoria profesional con una formacién

integral y flexible.

Objetivos

e Dominar competencias docentes.
Aplicar neuropsicologia educativa.
Fomentar creatividad escolar.
Innovar e investigar en docencia.
Gestionar centros con excelencia.

Integrar tecnologia en ensefnanza.

Desarrollar habilidades socioemocionales.
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Para qué te prepara

Este Master en Competencias Docentes Avanzadas es perfecto para educadores, psicélogos y lideres
educativos que deseen profundizar en neurociencia, creatividad y gestion educativa. Ideal para
quienes buscan innovar e investigar en educacién, fomentando la excelencia y el desarrollo de
competencias sociales y emocionales en el aula.

A quién va dirigido

El "Master en Competencias Docentes Avanzadas" prepara para perfeccionar la ensefianza aplicando
neurociencia y psicologia educativa, fomentando la creatividad y la excelencia en el aula. Desarrolla
habilidades para innovar en métodos pedagdgicos, gestionar centros educativos con visién de futuroy
aplicar competencias sociales y emocionales, esenciales en la formacién académica contemporanea.
Orientado a la practica e investigacion, impulsa a liderar la transformacién educativa.

Salidas laborales

El "Master en Competencias Docentes Avanzadas" abre puertas a roles educativos que demandan
conocimiento en neuropsicologia y creatividad aplicada a la ensenanza. Graduados lideraran la
innovacién educativa, investigacién y gestién de excelencia en centros docentes, enfocandose en el
desarrollo de competencias sociales y emocionales en el aula.
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TEMARIO

MODULO 1. COMPETENCIAS DOCENTES
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LAS COMPETENCIAS

1. Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE)
2. Las competencias clave en el curriculo

3. Evaluacién de las competencias clave
1. - Evaluacion final en Educacion Secundaria

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1. Concepto de ensefanza

2. Concepto de aprendizaje
1. - Tipos de aprendizaje

3. El proceso de ensefianza- aprendizaje
1. - Elementos imprescindibles dentro del proceso de ensenanza- aprendizaje
2. - La evaluacién

4. Estrategias de ensefanzay aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROFESORADO COMO CATEGORIA SOCIAL Y AGENTE EDUCATIVO

1. Profesorado como categoria social
1. - Prestigio y reconocimiento de la profesién docente
2. - Estereotipos del profesorado y la actividad docente
2. Profesorado como agente educativo
1. - Departamentos
2. - Departamentos de orientacién
3. - Equipos docentes y educativos

UNIDAD DIDACTICA 4. LA COMUNICACION EN EL CENTRO EDUCATIVO

1. Fundamentos de la comunicacion
1. - Niveles de comunicacién
2. - Estilos de comunicacién
3. - Dificultades en la comunicacion
4. - Habilidades basicas: escucha activa
2. Necesidad de comunicacion en el centro educativo
1. - Comunicacién interna entre agentes implicados
2. - Necesidad de comunicacién entre el centro educativo y el exterior

UNIDAD DIDACTICA 5. LAS COMPETENCIAS Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

1. Introduccién al concepto de inteligencia
1. - Inteligencia y capacidad de aprendizaje
2. - Teoria de las inteligencias multiples de Gardner
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3. -Tipos de inteligencias de la teoria
4. - Base teorica de los tipos de inteligencias
2. Competencia clave en sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
1. - Conceptualizacién del espiritu emprendedor
2. - Valores del espiritu emprendedor
3. - Metodologia de ensefanza para instruir en el espiritu emprendedor
4. - Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

UNIDAD DIDACTICA 6. NECESIDAD DE INTERACCION PADRES Y DOCENTES

1. La familia
1. - Modelos familiares
2. - ELlambiente familiar y su influencia
2. Laescuela
3. La educacién compartida entre la familia y la escuela
1. - Relacién entre la familia y el docente
2. - La comunicacién entre padres y docentes

UNIDAD DIDACTICA 7. ADQUISICION DE COMPETENCIAS EN EL APRENDIZAJE BASADO EN
PROYECTOS

1. Introduccién al concepto de competencia

1. - Competencias clave

2. - Comunicacién lingistica

3. - Competencia matematica

4. - Competencia digital

5. - Competencia para aprender a aprender

6. - Competencias sociales y civicas

7. - Competencia clave en sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

8. - Competencia clave en conciencia y expresiones culturales
2. El aprendizaje basado en proyectos

1. - Aplicacion del aprendizaje basado en proyectos

2. - Fases para la implantacién del modelo

3. -Elempleo de las TIC en el aprendizaje basado en proyectos

UNIDAD DIDACTICA 8. FUNDAMENTACION DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Aprendizaje cooperativo: concepto
1. - Sistemas de ensefnanza-aprendizaje
2. - Principales dificultades en el aprendizaje cooperativo
3. - Caracteristicas del aprendizaje cooperativo
4. - Componentes
5. - Finalidades y objetivos del aprendizaje cooperativo
2. Recorrido historico del aprendizaje cooperativo
1. - Fundadores del aprendizaje cooperativo
2. - Bases tedricas
3. - Consecuencias educativas del aprendizaje cooperativo

MODULO 2. NEUROPSICOLOGIA DE LA EDUCACION
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UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA NEUROLOGIA

1. Neurologia: el sistema nervioso (SN)
1. - Funciones Vitales
2. Anatomia del Sistema Nervioso
1. - Clasificacion del Sistema Nervioso
3. Elencéfalo
1. - Tronco cerebral
2. - El cerebelo
3. -Elcerebro
4. La médula espinal
5. Neuronas y Neurologia
1. - Astrocitos
2. - Oligodendrocitos
3. - Células ependimarias
4. - Células de Schwann
5. - Células satélite
6. - Micrologia
7. - Sustancia blancay gris

UNIDAD DIDACTICA 2. FISIOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO

1. Introduccién a la fisiologia
1. - Area frontal
2. - Area parietal
3. - Area temporal
4. - Area occipital
2. Organos de los sentidos

1. - Vista
2. - Oido
3. - Gusto
4. - Olfato

3. Plasticidad cerebral
4. Funciones cognitivas

UNIDAD DIDACTICA 3. NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION

1. Neuropsicologia y educacion: neuropsicoeducacion o neurodidactica

1. - Neuropsicologia y educacién
2. - Neurodidactica
3. - Principios de las Neurociencias

UNIDAD DIDACTICA 4. APRENDIZAJE

1. El aprendizaje
1. - Rasgos generales del aprendizaje
2. Definicién de aprendizaje
3. Proceso de aprendizaje
1. - Etapa de incompetencia inconsciente
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2. - Etapa de incompetencia consciente

3. - Etapa de competencia consciente

4. - Etapa de competencia inconsciente
4. El aprendizaje basado en el cerebro

1. - Principio 1
2. - Principio 2
3. - Principio 3
4. - Principio 4
5. - Principio 5
6. - Principio 6
7. - Principio 7
8. - Principio 8
9. - Principio 9

10. - Principio 10
11. - Principio 11
12. - Principio 12
13. - Evaluacion del aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 5. MEMORIA, ATENCION Y MOTIVACION

1. La memoria
1. - ;Qué es la memoria?
2. - Procesos basicos de la memoria
3. - Memoria y aprendizaje
2. Tipos de memoria
1. - Memoria procedimental
2. - Memoria de trabajo
3. - Memoria prospectiva
4. - Memoria episédica
5. - Memoria semantica
6. - Memoria emocional
7. - Memoria sensorio-motora
8. - Memoria a corto plazo
9. - Memoria a largo plazo
La atencién
4. Funciones de la atencién
1. - La atenciéon como mecanismo de seleccion
2. - La atencién como mecanismo de vigilancia
3. - La atencién como mecanismo de control voluntario
5. Desarrollo de la atencién
Redes funcionales de la atencién
7. La motivacion
1. - Aprendizaje de la motivacion

w

o

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPLICACIONES DE LA NEUROLOGIA EN EL APRENDIZAJE

1. Funcionalidad visual y eficacia en los procesos lectores
1. - Funcionalidad visual y su importancia en el aprendizaje
2. - Proceso neuropsicolégico de la lectura
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3. - Pruebas de evaluacion de la lectura
2. Lateralidad y rendimiento escolar

1. - Etapas de la Lateralidad

2. -Tipos de la Lateralidad

UNIDAD DIDACTICA 7. APRENDIZAJE Y TIC

Introduccién a las nuevas tecnologias

Ejemplo de uso de las TIC en nifios con Sindrome de Down: “H@z TIC”
Principios de utilizacién de las TIC

El aprendizaje y las inteligencias multiples

La creatividad

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 8. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Dificultades de aprendizaje
Dislexia
Discalculia
Dispraxia
Disgrafia
TDAy TDAH
1. - Trastorno de déficit de atencién con hiperactividad TDAH

ounpkwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 9. DETECCION E INTERVENCION DE LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

1. Introduccién a la detecciéon e intervencion de las dificultades de aprendizaje
2. Aportaciones de los modelos tedricos clasicos para la deteccion e intervencion de las
Dificultades de Aprendizaje
1. - Modelo clinico o modelo de counseling
2. - Modelo de programas
3. - Modelo de consulta
3. Laevaluacién de la intervencién psicopedagdgica
1. - Definicién
2. - Finalidad y requisitos de la evaluacién
3. - Fases del proceso de evaluacion
4. Lineas actuales en la intervencién de las dificultades de aprendizaje
1. - Indicadores de las dificultades de aprendizaje
2. - Consecuencias de las dificultades de aprendizaje
3. - Instrumentos para la deteccién de las dificultades de aprendizaje
4. - Propuestas de intervencion

UNIDAD DIDACTICA 10. INTERVENCION EN NEUROPSICOLOGIA DE LA EDUCACION

1. Intervencién educativa
2. Perspectivas psicolégicas e intervencion
1. - Perspectiva conductual
2. - Perspectiva cognitiva
3. - Perspectiva sociohistérica
3. Evaluacién e intervencién neuropsicoldgica
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1. - Evaluacion neuropsicoldgica
2. - Intervencién neuropsicolégica
4. Ejemplos de dificultades de aprendizaje que requieren intervencién neuropsicolégica

MODULO 3. CREATIVIDAD EN LA EDUCACION

UNIDAD DIDACTICA 1. DEFINICION, CARACTERISTICAS Y BASE NEUROPSICOLOGICA DE LA
APLICACION

Antecedentes del estudio de la creatividad
Caracteristicas de las personas creativas

Producto creativo

Bases neuropsicoldgicas de la creatividad

Influencia del medio y del contexto en la creatividad

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PROCESO CREATIVO

Modelos y su aplicacién como solucién de problemas

Modelos del proceso creativo como solucion de problemas

El desarrollo de proyectos creativos Desarrollo de proyectos utilizando las TIC
La creacién de un proyecto de clase utilizando la metodologia del ApP

PN~

UNIDAD DIDACTICA 3. RELACION DEL PENSAMIENTO CREATIVO Y EL PENSAMIENTO CRITICO

1. Necesidad de desarrollar en los alumnos la creatividad y el pensamiento critico
2. Cémo desarrollar las habilidades creativas y criticas

3. Utilizacién de la informacién de forma creativa y critica

4. Tecnologiay procesos de creatividad y pensamiento critico

UNIDAD DIDACTICA 4. ;COMO APLICAR LA CREATIVIDAD EN EL AULA?

Planteamiento creativo en el aula
Caracteristicas del pensamiento creativo
Etapas del proceso creativo

Trabajar la creatividad: propuesta de Sternberg
Creatividad y tipos de pensamiento

Modificar el contexto educativo de ensenanza

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. ACTIVIDADES PARA LLEVAR LA CREATIVIDAD AL AULA

Listas de chequeos

Entradas aleatorias (Random Input)
Hacer preguntas

Imitacion

PN

UNIDAD DIDACTICA 6. APLICACION DE LA CREATIVIDAD EN EL CURRICULO ESCOLAR

1. Actividadesy recursos para el area de lengua y literatura
2. Actividades y recursos para el drea de matematicas
3. Actividadesy recursos para el drea del conocimiento de medio
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4. Actividadesy recursos para expresion plastica
5. Recursos de Internet

UNIDAD DIDACTICA 7. PROGRAMAS DE ORIENTACION Y DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD

1. Programa “Aprender a pensar-creatividad” (M Sanchez)

2. Proyectos creativos en alumnos con talento y altas capacidades

3. Webquest sobre creatividad

4. Recursos tecnolégicos para proyectos creativos realizados y experimentados

UNIDAD DIDACTICA 8. INSTRUMENTOS DE CONOCIMIENTO Y DIAGNOSTICO DE LA CREATIVIDAD

1. Test de inteligencia creativa, pruebas y cuestionarios de creatividad

2. Formacion de profesores

3. Programas para crear documentos y recursos tecnoldgicos: el programa CLIC
4. Cémo realizar presentaciones en el aula de forma creativa

UNIDAD DIDACTICA 9. COMO ORIENTAR Y DESARROLLAR LA CREATIVIDAD EN EL AMBITO FAMILIAR

1. Ideas para promover la creatividad en el entorno familiar

2. ;Coémo aplicar la creatividad ante los problemas de estudio de los hijos?
3. Cooperacion familia-colegio en el campo creativo: experiencias

4. Recursos tecnolégicos para el &mbito Familiar

MODULO 4. INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA INVESTIGACION EDUCATIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. INNOVACION E INVESTIGACION EN EL CONTEXTO EDUCATIVO

1. Innovacion e investigacion en el contexto educativo
2. Liderazgo educativo o pedagdgico
3. Lainvestigacion cualitativa en Educacién

UNIDAD DIDACTICA 2. INNOVACION E INVESTIGACION EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE

1. Lainnovacion para la optimizacion de los procesos de Ensenanza-Aprendizaje
2. Modelos de innovacién curricular
3. Investigacion de la cultura innovadora en las aulas

UNIDAD DIDACTICA 3. INNOVACION, DIVERSIDAD Y EQUIDAD EN EL SISTEMA EDUCATIVO

1. Atencioén a la diversidad y equidad en Educacién
2. Principios de calidad educativa

UNIDAD DIDACTICA 4. CALIDAD DE LAS ACCIONES FORMATIVAS. INNOVACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE

1. Procesos y mecanismos de evaluacion de la calidad formativa
2. Realizacién de propuestas de los docentes para la mejora para la acciéon Formativa
3. Centros de referencia nacional

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

4. Perfeccionamiento y actualizacién técnico-pedagdgica de los formadores: Planes de
perfeccionamiento técnico

5. Centros Integrados de Formacién Profesional

6. Programas Europeos e iniciativas comunitarias

UNIDAD DIDACTICA 5. INNOVACION DOCENTE Y CALIDAD DE LA ENSENANZA A TRAVES DEL USO DE
LASTIC

1. Lainnovacién educativa

2. Elimpacto de las nuevas tecnologias en la educacién
3. El docente innovador

4. Aplicacion de lainnovacion educativa en el aula

UNIDAD DIDACTICA 6. INVESTIGACION E INNOVACION EN EL AULA

1. Lainnovacion en el aula
2. Modelo de innovacion del curriculum
3. Lainvestigacion en el disefio y desarrollo curricular

MODULO 5. EXCELENCIA E INNOVACION EN LA GESTION EDUCATIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA EXCELENCIA'Y LA INNOVACION EN LA GESTION EDUCATIVA

1. El modelo de excelencia segun la EFQM
2. Innovacién en la gestién educativa

UNIDAD DIDACTICA 2. INNOVACION E INVESTIGACION EN EL CONTEXTO EDUCATIVO

1. Innovacion e investigacion en el contexto educativo
2. Liderazgo educativo o pedagdgico
3. Lainvestigacion cualitativa en Educacién

UNIDAD DIDACTICA 3. LA INVESTIGACION EN EL AMBITO EDUCATIVO

1. Lineas de investigacién educativa basadas en Inteligencia Artificial
2. Perspectivas educativas de futuro apoyadas en las TIC

UNIDAD DIDACTICA 4. INNOVACION E INVESTIGACION EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE

1. Lainnovacién para la optimizacién de los procesos de Ensefianza-Aprendizaje
2. Modelos de innovacién curricular
3. Investigacion de la cultura innovadora en las aulas

UNIDAD DIDACTICA 5. INNOVACION, DIVERSIDAD Y EQUIDAD EN EL SISTEMA EDUCATIVO

1. Atencion a la diversidad y equidad en Educacién
2. Principios de calidad educativa

UNIDAD DIDACTICA 6. LAS TICS EN EL SISTEMA EDUCATIVO
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TIC's y Educacion

Funciones de las Nuevas Tecnologias relacionadas con la educacién
Integracion Pedagogica de las TIC's

Entornos virtuales de Ensefanza-Aprendizaje

Impacto general de las Nuevas Tecnologias en la Educaciéon

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. RETOS METODOLOGICOS ASOCIADOS A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

PDI (Pizarra digital interactiva)

El uso de las Wikis en la educacion

Blogs como herramienta para expandir el aprendizaje
Blended Learning

Flipped Classroom

Realidad Aumentada

Mobile learning

Gamificacién como recurso educativo

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

VWoOoNL A WN =

UNIDAD DIDACTICA 8. DISENOS Y PROCESOS DE EVALUACION MEDIADOS POR LAS TIC'S

1. TIC como recurso en la evaluacion educativa
2. Trabajar por competencias en entornos TIC

UNIDAD DIDACTICA 9. TIC'S Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Las TIC's como herramientas de inclusion educativa
2. Herramientas para trabajar en Educacién Especial

MODULO 6. COMPETENCIAS SOCIALES Y EMOCIONALES EN LA PRACTICA DOCENTE
UNIDAD DIDACTICA 1. QUE SON LAS HABILIDADES SOCIALES: DEFINICION

1. Habilidades sociales y de comunicacion
2. ;Cudles son las habilidades sociales y de comunicacién?
3. Como se desarrollan las habilidades sociales

UNIDAD DIDACTICA 2. HABILIDADES SOCIALES BASICAS

1. La asertividad

1. - Estilo asertivo

2. - Estilo pasivo

3. - Estilo agresivo
2. Autoestima

1. - Formacion de la autoestima

Autocontrol emocional
Resiliencia: aprendiendo a superar los problemas
Escucha activa
Resolucion de conflictos

ok w

UNIDAD DIDACTICA 3. EMPATIA
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Importancia del desarrollo de habilidades comunicativas
Empatia

Fases de la empatia

Efectos de la empatia

Dificultades de la empatia

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. RESILIENCIA

1. El concepto de resiliencia

2. Estrategias para fomentar la resiliencia
1. - Estrategias racionales: reestructuracién cognitiva
2. - Estrategias para afrontar el estrés
3. - Estrategias para la solucién de problemas

3. Eltrabajo de la resiliencia desde la infancia

UNIDAD DIDACTICA 5. INTELIGENCIA EMOCIONAL

Introduccién al concepto de inteligencia emocional
Componentes

Habilidades de la inteligencia emocional

Relevancia e implicaciones de la Inteligencia Emocional

PN =

UNIDAD DIDACTICA 6. TECNICAS PARA AUMENTAR LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Pensamientos positivos
Imaginacién/visualizacién
Autocontrol
Reestructuracién cognitiva
Resolucion de problemas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. COMO AUMENTAR LAS HABILIDADES SOCIALES

1. Entrenamiento en asertividad
2. Técnicas para mejorar la autoestima
1. - Fomento de autoestima en infantil
2. - Juegos para aumentar la autoestima infantil
3. Técnicas para el control de emociones negativas
4. Estrategias cognitivo conductuales para fomentar la resiliencia
1. - Estrategias racionales: reestructuracién cognitiva
2. - Estrategias para afrontar el estrés
3. - Estrategias para la solucion de problemas
5. Técnicas de resolucion de conflictos: la negociacién y la mediaciéon
1. - Negociacion
2. - Mediacién

UNIDAD DIDACTICA 8. HABILIDADES COMUNICATIVAS

1. Fundamentos de la comunicacién
2. Principales elementos de comunicacién
3. Comunicacién verbal
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4. La comunicacion no verbal
UNIDAD DIDACTICA 9. HABILIDADES COMUNICATIVAS: EJEMPLOS

1. Saber iniciar, mantenery finalizar una conversacién
2. Lenguaje corporal/kinésico

3. Lenguaje emocional. Reconocimiento de expresiones
4. Lenguaje proxémico

UNIDAD DIDACTICA 10. COMO AUMENTAR LAS HABILIDADES DE COMUNICADOR

Clases de comunicacién oral: inmediatas, individuales o colectivas
Planificacion de la comunicacién oral

Barreras y dificultades en la transmisién de informacién
Indicadores no verbales del estado de 4nimo

Normas para conversar

Reglas para escuchar

ounpkpnNn-=
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