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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.
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Conectamos continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a travées de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_@':ll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la
educacion trabajando para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

2|

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

304

30

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucion
impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

O} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacion Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador @
de mas de 20 afos de experiencia educativa con Calidad 0
Europea.

2. Metodologia de Educacion Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
- . Con nuestra metodologia ,J’,‘r—\\'h Nuestros alumnos tendran
i estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afio a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
—) a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,

interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel o .
Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades O
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
que brinda atencion personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompaifiamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

A latinoamericanos y finaciacién sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacién internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

25% attam
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20% PARA PROFESIONALES,

SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
> educapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa reoyea

mastercard maestro

z bizum  amazonpay .' pay G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZ@) &9 055 oscovin @efecty @Rzt CMR

Yy muchos mas...
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Master MBA en Direcciéon Deportiva y Patrocinio Deportivo + Titulacién
Universitaria

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

DURACION
@ 1500 horas
[—5] MODALIDAD
IRCER | ONLINE
Nvé/

CREDITOS
5 ECTS
A

Titulacion

Titulacién Multiple: - Titulacion de Master MBA en Direccion Deportiva y Patrocinio Deportivo con
1500 horas expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacion
online por QS World University Rankings - Titulaciéon Universitaria en Marketing Deportivo con 5
Créditos Universitarios ECTS. Formacién Continua baremable en bolsas de trabajo y concursos
oposicion de la Administracion Publica.
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NOMBRE DEL ALUMNO/A

Nombre del curso

Descripcion

En un mundo deportivo en constante evolucién, la capacidad para dirigir eficazmente instalaciones,
gestionar patrocinios y aplicar estrategias de marketing resulta crucial. El Master MBA en Direccion
Deportiva y Patrocinio Deportivo se presenta como una formacién integral que atraviesa estas areas
clave, preparando a los profesionales para afrontar y capitalizar las oportunidades del mercado. Con
tematicas que van desde la planificacion deportiva hasta el coaching y la gestién de eventos, este
curso aborda el espectro completo de habilidades necesarias para un liderazgo exitoso en la industria.
La versatilidad del contenido y la modalidad online hacen de este MBA una opcién atractiva para
aquellos que buscan una oferta educativa avanzada y adaptable a sus obligaciones. Por su enfoque
holistico y aplicado, este programa es un camino ideal para quienes ambicionan potenciar su carrera en
la direccion deportiva y el entorno del patrocinio atlético.

Objetivos

Los objetivos que se pretenden alcanzar con este master direccion deportiva son los siguientes: -
Aprender todo lo referente a la planificaciéon y direccion deportiva. - Conocer la legislaciéon
correspondiente del deporte para las diferentes entidades deportivas. - Planificar y disefar una
instalacion deportiva. - Conocery aplicar el marketing en la gestién de las entidades deportivas. -
Realizar un plan de marketing para la entidad deportiva correspondiente. - Introducir el coaching como
una alternativa que modifique el estilo de vida personal del alumno, ofreciendo un camino de mejora
de la calidad de vida. - Adquirir los conocimientos, competencias y habilidades necesarias para el
desarrollo teédrico y practico de los principios basicos de coaching aplicados al ambito deportivo. -
Impulsar el desarrollo del entrenamiento deportivo como herramienta eficaz en la consecucion de las
metas deportivas. - Identificar y seleccionar tests, pruebas y cuestionarios agrupandolos con
coherencia en una bateria de pruebas personalizada en funcién de las caracteristicas del usuario. -
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Analizar y manejar equipamientos especificos para la medida de la condicién fisica y bioldgica
comprobando su funcionamiento. - Realizar en condiciones de seguridad pruebas de valoracién de la
condicion fisica y bioldgica. - Analizar factores psicosociolégicos que permitan identificar las
necesidades y motivaciones de un usuario a través de la utilizacién de cuestionarios especificos. -
Analizar la estructura anatémica y funcién de los sistemas cardiovascular, respiratorio y locomotor,
interpretando las interdependencias que existen entre sus diferentes componentes y la respuesta
organica al ejercicio. - Aplicar técnicas de obtencién y calculo de los datos e informacién obtenidos a
partir de la realizacién de una bateria de test, pruebas y cuestionarios, registrandolos en el modelo de
fichay soporte fisico mas adecuados. - Interpretar los resultados de los test y/o pruebasy
cuestionarios y elaborar el informe perceptivo que sirva de referencia para concretar y/o corregir la
elaboracién del programa de acondicionamiento fisico.

Para qué te prepara

Dirigido a gestores deportivos, marketeros y profesionales del ambito del deporte, este Master MBA
especializa en Direccién Deportiva y Patrocinio Deportivo. Abarca desde la planificacién y direccién de
entidades deportivas hasta marketing, gestion de instalaciones, coaching deportivo y gestién de
eventos. Esencial para quienes buscan liderar en la industria deportiva y en la creacién de estrategias
de patrocinio efectivas. Ideal para optimizar el rendimiento organizacional y deportivo.

A quién va dirigido

Este Master MBA en Direccion Deportiva y Patrocinio Deportivo te prepara para liderar y gestionar
organizaciones en el ambito deportivo. Aprenderas a planificar estratégicamente, desarrollar
campanas de marketing deportivo, y dirigir instalaciones deportivas. Incursionaras en el coaching,
adquiriendo habilidades para motivar y mejorar el rendimiento deportivo. Ademas, te capacitards en la
evaluacion de la condicién fisica y psicolégica de deportistas y en la éptima gestién de eventos
deportivos. Un programa integral para un liderazgo efectivo en el deporte.

Salidas laborales

Tras la siguiente formacién, habras adquirido las competencias necesarias para ejercer
profesionalmente en los siguientes sectores: la gestion privada; empresas privadas y las asociaciones
deportivas, clubes deportivos, federaciones, etc., y la gestion de la administracién publica; municipal
(local, mancomunada...), provincial y por comunidad auténoma.
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TEMARIO

PARTE 1. LA PLANIFICACION Y DIRECCION DEPORTIVA

UNIDAD DIDACTICA 1. EL DEPORTE EN LA ACTUALIDAD

1.
2.
3.
4.

Introduccién

Carta verde del deporte

Deporte y sociedad

Beneficios del deportey el ejercicio fisico

UNIDAD DIDACTICA 2. LA INSTALACION DEPORTIVA EN BASE AL CENSO NACIONAL

PN

b

La practica deportiva |

La practica deportival ll

Metodologia y terminologia utilizada

Tipos de instalaciones deportivas. Manual de interpretacion del Censo Nacional de instalaciones
deportivas.2005

La utilizacion de energias renovables en las instalaciones deportivas

Tipologias de espacios deportivos convencionales

UNIDAD DIDACTICA 3. LEY ESTATAL DEL DEPORTE |

N A WN =

Principios generales

El consejo superior de deportes

Las asociaciones deportivas

De las competiciones

El comité olimpico y el comité paralimpico espanoles

El deporte de alto nivel

Investigaciones y ensefianzas deportivas

Control de las sustancias y métodos prohibidos en el deporte y seguridad en la practica
deportiva

UNIDAD DIDACTICA 4. LEY ESTATAL DEL DEPORTE I

N A WN =

Prevencion de la violencia en los espectaculos deportivos
Instalaciones deportivas

La disciplina deportiva

Asamblea general del deporte

Conciliacién extrajudicial en el deporte

Disposiciones generales

Disposiciones transitorias

Disposiciones finales

UNIDAD DIDACTICA 5. LA PLANIFICACION DEPORTIVA

1.

Planificacion estratégica
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Fases de la planificacion estratégica
Planificacion deportiva

Tipos de planificaciones

Proceso planificador

La gestién deportiva

Punto de encuentro entre oferta y demanda
El proyecto deportivo

Direccién de proyectos deportivos

UNIDAD DIDACTICA 6. PLANIFICACION Y DISENO DE UNA INSTALACION DEPORTIVA

PN =

Introduccion

La planificaciéon de una instalacion deportiva: fases y principios generales

Criterios basicos de disefio

El proceso de diseino de una instalacién deportiva y la organizacién funcional de los espacios

UNIDAD DIDACTICA 7. LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

VWO N A WN =

Direccion de infraestructura deportiva

Subdireccién de infraestructura deportiva
Departamento de mantenimiento de infraestructura
Subdireccién de planeacién y proyectos
Departamento de seguimiento

Subdireccién de administracion y finanzas
Departamento de recursos materiales
Departamento de recursos financieros
Departamento de recursos humanos

UNIDAD DIDACTICA 8. PLANIFICACION EN LA GESTION DEPORTIVA MUNICIPAL

N hAWN =

Introduccion: El cauce hacia los proyectos deportivos
Perspectiva de planificacién 1: Empresarial

Perspectiva de planificacion 2: Administracion local
Perspectiva de planificacién 3: Animacién sociocultural

Triple perspectiva de planificacién para la administracién local
Plan de deportes municipal

Programa deportivo

Proyecto deportivo

UNIDAD DIDACTICA 9. PLANIFICACION TERRITORIAL DE INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS

1.
2.
3.
4.

Marco juridico y planificacién urbanistica. Una aproximaciéon

El plan general municipal de ordenacién urbana. Consideraciones generales
Documentos que normalizan la ordenacién de las infraestructuras deportivas
Métodos de planificacion de infraestructuras deportivas

UNIDAD DIDACTICA 10. DECRETO DE PISCINAS

1.
2.

Departamento de sanidad y seguridad social
Disposicion transitoria Gnica
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3. Disposicion derogativa Unica
4. Disposicion final Gnica

ANEXO 1. GUIA PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS

ANEXO 2. GUIA PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

ANEXO 3. FUNCIONES DEL DIRECTOR DE UN CENTRO DEPORTIVO

ANEXO 4. EJEMPLO DE PLANIFICACION DEPORTIVA PARA UNA ENTIDAD LOCAL

PARTE 2. EXPERTO EN MARKETING DEPORTIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL MARKETING DEPORTIVO

AW

El mercado deportivo
Investigacién de mercado
Politica de mercado

El producto deportivo

El consumidor deportivo

UNIDAD DIDACTICA 2. MARKETING EN INSTALACIONES DEPORTIVAS

PN

Funcién del marketing en la empresa

La direccién de marketing de empresas deportivas
El director de marketing como estratega
Objetivos de la gerencia

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PLAN DE MARKETING

PN

Plan de marketing: concepto, utilidad y horizonte temporal
El disefio del plan de marketing: principales etapas

La ejecuciéony control del plan de marketing Tipos de control
Desarrollo del plan de marketing

UNIDAD DIDACTICA 4. EVENTO DEPORTIVO

AN =

Deporte y Protocolo

Esquema general de la organizacién y gestion de un evento deportivo
Estrategia de marketing

Elaboracion de presupuestos

Creacion del comité de direccién y coordinaciéon

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION ESTRATEGICA DEPORTIVA

AN =

Planificacion estratégica

Fases de la planificacion estratégica
Planificacion deportiva

Tipos de planificaciones

Proceso planificador
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La gestion deportiva

Punto de encuentro entre oferta y demanda
El proyecto deportivo

Direccién de proyectos deportivos

oo N

UNIDAD DIDACTICA 6. PATROCINIO EVENTOS DEPORTIVOS

Introduccién

El patrocinio deportivo en Espana

Las posibilidades publicitarias de los eventos deportivos
La preparacion de una oferta de patrocinio

Intereses y exigencias de los patrocinadores

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 7. E-SPORTS

1. ldeas de negocio

2. El negocio de los e-Sports

3. Contribucién a algunos negocios

4. Posibilidades del mercado de los e-Sports

UNIDAD DIDACTICA 8. SOCIAL MEDIA & E-SPORTS

1. E-Sportsy Social Gaming

2. El producto digital: eSports
3. Segmentacién Gamers

4. El Exito de Twitch

UNIDAD DIDACTICA 9. PATROCINIO EN E-SPORTS

Introduccién al Patrocinio Deportivo
Fases del Patrocinio Deportivo
Regulacién del Patrocinio en E-Sports
Patrocinio E- Sports

Tipos de Patrocinios en eSports

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 10. PUBLICIDAD EN E-SPORTS

La Rentabilidad Publicitaria en e-Sports
Advergaming: nuevo formato publicitario
El Branded Content en eSports

El Storytelling

Los eSports como Estrategia Comunicativa
Otros Formatos publicitarios

ounpwn-~

PARTE 3. GESTION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
MODULO 1. DIRECCION Y GESTION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

UNIDAD DIDACTICA 1. EL DEPORTE EN LA ACTUALIDAD

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

Introduccién

Carta verde del deporte

Deporte y sociedad

Beneficios del deporte y el ejercicio fisico

PN

UNIDAD DIDACTICA 2. LA INSTALACION DEPORTIVA EN BASE AL CENSO NACIONAL

La practica deportiva |

La practica deportiva ll

Metodologia y terminologia utilizada

Tipos de instalaciones deportivas. Manual de interpretacion del Censo Nacional de instalaciones
deportivas.2005

La utilizacion de energias renovables en las instalaciones deportivas

6. Tipologias de espacios deportivos convencionales

PN

v

UNIDAD DIDACTICA 3. LEY ESTATAL DEL DEPORTE |

Principios generales de la ordenacién deportiva
De la organizacién administrativa del deporte
De los actores del deporte

De las entidades deportivas

De los Comités Olimpico y Paralimpico

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 4. LEY ESTATAL DEL DEPORTE I

De la actividad deportiva

De la organizacion de las competiciones profesionales

Del régimen sancionador

De la solucién de conflictos en el deporte

De la planificacion de las instalaciones deportivas al servicio del deporte

nmnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 5. LA PLANIFICACION DEPORTIVA

Planificacion estratégica

Fases de la planificacion estratégica
Planificaciéon deportiva

Tipos de planificaciones

Proceso planificador

La gestion deportiva

Punto de encuentro entre oferta y demanda
El proyecto deportivo

Direccién de proyectos deportivos

VoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. PLANIFICACION Y DISENO DE UNA INSTALACION DEPORTIVA

Programa de necesidades en una instalaciéon deportiva

La planificacién de una instalacion deportiva: fases y principios generales

Criterios basicos de disefo

El proceso de diseino de una instalacién deportiva y la organizacién funcional de los espacios

Nuevas tendencias en el disefio de instalaciones deportivas

ESCUELA IBEROAMERICANA
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UNIDAD DIDACTICA 7. LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

WoNU A WN =

Direccién de infraestructura deportiva

Subdireccién de infraestructura deportiva
Departamento de mantenimiento de infraestructura
Subdireccién de planeacién y proyectos
Departamento de seguimiento

Subdireccién de administracién y finanzas
Departamento de recursos materiales
Departamento de recursos financieros
Departamento de recursos humanos

UNIDAD DIDACTICA 8. PLANIFICACION EN LA GESTION DEPORTIVA MUNICIPAL

N AWM=

Introduccion: El cauce hacia los proyectos deportivos
Perspectiva de panificacion 1: Empresarial

Perspectiva de planificacién 2: Administracion local
Perspectiva de planificacion 3: Animacién sociocultural

Triple perspectiva de planificacién para la administracién local
Plan de deportes municipal

Programa deportivo

Proyecto deportivo

UNIDAD DIDACTICA 9. PLANIFICACION TERRITORIAL DE INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS

PN =

Marco juridico y planificacién urbanistica. Una aproximaciéon

El plan general municipal de ordenacién urbana. Consideraciones generales
Documentos que normalizan la ordenacion de las infraestructuras deportivas
Métodos de planificacion de infraestructuras deportivas

UNIDAD DIDACTICA 10. CRITERIOS TECNICO-SANITARIO DE PISCINAS

MODULO 2. RECURSOS MULTIMEDIA "INSTALACIONES DEPORTIVAS

1.
2.

w

1

SV NL A

El entorno municipal. Un nuevo espacio deportivo

Ministerio de la presidencia

Andlisis de los espacios y equipamiento deportivo escolar desde el punto de vista de la
seguridad

La actividad fisica y el deporte como conductas de un estilo de vida saludable
Catalogos deportivos: atletismo

Catalogos deportivos: deporte

Catalogos deportivos: gimnasia

Catalogos deportivos: mobiliario

Catdlogos deportivos: parques

Catalogos deportivos: psicomotricidad

PARTE 4. COACHING DEPORTIVO

MODULO 1. INTRODUCCION AL COACHING
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UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL COACHING?

ounpkpwN-=

El cambio, la crisis y la construccién de la identidad
Concepto de coaching

Etimologia del coaching

Influencias del coaching

Diferencias del coaching con otras practicas
Corrientes actuales de coaching

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING

kN =

(Por qué es importante el coaching?
Principios y valores

Tipos de coaching

Beneficios de un coaching eficaz
Mitos sobre coaching

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING (I)

1.
2.
3.
4.

Introduccién: los elementos claves para el éxito
Motivacion

Autoestima

Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 4. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING (1)

aunhkhwn=

Responsabilidad y compromiso
Accion

Creatividad

Contenido y proceso

Posicién “meta”

Duelo y cambio

UNIDAD DIDACTICA 5. ETICA Y COACHING

nhwbn~

Liderazgo, podery ética
Confidencialidad del Proceso
Etica y Deontologia del coach
Cédigo Deontolégico del Coach
Cédigo Etico

MODULO 2. EL PROCESO DE COACHING

UNIDAD DIDACTICA 6. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE

nhwpn=

La superacién de los bloqueos

El deseo de avanzar

Coaching y aprendizaje

Factores que afectan al proceso de aprendizaje
Niveles de aprendizaje

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS GENERALES

Coaching ;herramienta o proceso?

Motivacion en el proceso

La voluntad como requisito del inicio del proceso
Riesgos del proceso de coaching

PN =

UNIDAD DIDACTICA 8. HABILIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO

Introduccién

Escucha

Empatia

Mayéutica e influencia
La capacidad diagnéstica

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. FASES EN EL PROCESO DE COACHING

Primera fase: establecer la relacion de coaching
Segunda fase: planificacion de la accion
Tercera fase: ciclo de coaching

Cuarta Fase: evaluacién y seguimiento

Una sesién inicial de coaching

kN =

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION (1)

(Por qué es necesaria la evaluacion?

Beneficios de los programas de evaluacién de coaching
Factores que pueden interferir en la evaluacién

¢{Como evaluar?

Herramientas de medida para la evaluacién de resultados

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 11. EVALUACION (1)

El final de la evaluacién

Evaluacién externa

Sesiones de evaluacion continua
Tipos de perfiles

Cuestionario para evaluar a un coach

nmhwn =

MODULO 3. COACH Y COACHEE
UNIDAD DIDACTICA 12. EL COACH

1. La figura del coach
2. Tipos de coach
3. Papel del coach en el proceso de coaching ejecutivo

UNIDAD DIDACTICA 13. COMPETENCIAS DEL COACH

1. Competencias clave y actuacién del coach
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2. Las caracteristicas del coach efectivo para el desarrollo de competencias
3. Dos competencias clave para el desarrollo de una empresa liberadora

UNIDAD DIDACTICA 14. LA PREPARACION DE UN BUEN COACH

1. Preparacién técnica: formacion y experiencia empresarial
2. Errores mas comunes del coach
3. Capacitacién para conducir las sesiones de coaching

UNIDAD DIDACTICA 15. LA FIGURA DEL COACHEE

La figura del coachee

Caracteristicas del destinatario del coaching
La capacidad para recibir el coaching

La autoconciencia del cliente

PN

MODULO 4. COACHING Y DEPORTE
UNIDAD DIDACTICA 16. COACHING Y DEPORTE

1. El origen del coaching
2. La estrategia deportiva
3. Coaching deportivo: aprender a Fluir

UNIDAD DIDACTICA 17. VALORES DEL DEPORTE

1. El deporte: crisol de valores
2. La sana competitividad

3. Beneficios del deporte

4. Coaching deportivo y salud

UNIDAD DIDACTICA 18. EL ENTRENADOR: COACH

1. Descripcion del buen entrenador

2. Objetivos, misién y valores del entrenador
3. Claves del entrenador-coach

4. Gestionar deportistas

UNIDAD DIDACTICA 19. EL ENTRENAMIENTO

;Qué significa entrenar?

Claves para un buen entrenamiento
Tipos de entrenamiento

Pardmetros para alcanzar la excelencia

PN =

MODULO 5. ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA PRACTICA DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 20. CONCIENCIA PERSONAL

1. El deportista: concentraciéon
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2. Regulacién emocional en el deporte y las atribuciones
3. Autoestimay autoconfianza
4. Prevencion de lesiones

UNIDAD DIDACTICA 21. CONCIENCIA GRUPAL

1. El equipo: sinergia grupal
2. Grupo vs. Equipo
3. El éxito colectivo

UNIDAD DIDACTICA 22. GESTION DE LAS EMOCIONES

Mantener una actitud positiva

Motivacion

Reconocer las posibilidades: autovaloracion
Energia emocional

Intencién ganadora

AW

UNIDAD DIDACTICA 23. EL CUERPO, LA MENTE Y EL DEPORTE

1. Cuerpo
2. Mente
3. Equilibrio cuerpoy mente

UNIDAD DIDACTICA 24. LIDER Y LIDERAZGO

El lider

Liderazgo

Enfoques centrados en el lider

Teorias situacionales o de contingencia
Estilos de liderazgo

AW =

MODULO 6. TECNICAS
UNIDAD DIDACTICA 25. TECNICAS DEPORTIVAS

1. Introduccién a las técnicas de coaching en positivo
2. Visualizaciéon

3. Relajacién

4. Concentracién

UNIDAD DIDACTICA 26. TECNICAS DE EQUIPO

Definicion y clasificacién
Técnicas de grupo grande

Grupo mediano

Técnicas de grupo pequeno
Técnicas que requieren del coach
Técnicas segln su objetivo

ounpkwnNn-=
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MODULO 7. ESTABLECIMIENTO DE METAS
UNIDAD DIDACTICA 27. LAS METAS EN EL DEPORTE

1. (Qué entendemos por meta?
2. Pautas para establecer una buena meta
3. Disefno de un sistema de establecimiento de metas

UNIDAD DIDACTICA 28. ESTABLECER OBJETIVOS

1. Diferencia entre objetivo y meta
2. Pautas para enunciar objetivos
3. Fases para establecer objetivos

UNIDAD DIDACTICA 29. PREPARACION PARA ALCANZAR LA META

1. Plantear las metas
2. Conseguir las metas

MODULO 8. COACHING DEPORTIVO Y OTRAS DISCIPLINAS
UNIDAD DIDACTICA 30. COACHING, PSICOLOGIA DEL DEPORTE Y DEPORTE

1. ;(Qué es la psicologia del deporte?
2. Herramientas, ejercicios y principios de la psicologia del deporte
3. Aportaciones de la psicologia al deporte

UNIDAD DIDACTICA 31. COACHING, MENTORING Y DEPORTE

;Qué es el mentoring?

Semejanzas y diferencias entre coaching y mentoring
Principios y leyes del mentoring

Herramientas y técnicas del mentoring

PN =

UNIDAD DIDACTICA 32. COACHING, INTELIGENCIA EMOCIONAL Y DEPORTE

;Qué es la Inteligencia Emocional?

Componentes de la inteligencia emocional
Habilidades de inteligencia emocional

Aportaciones de la Inteligencia Emocional al deporte

PN

UNIDAD DIDACTICA 33. COACHING, PNL Y DEPORTE

;Qué es la Programacion Neurolinguistica?
Principios de la PNL

Los sistemas representacionales
Coaching, PNL y deporte

N

PARTE 5. APLICACION DE TEST, PRUEBAS Y CUESTIONARIOS PARA LA EVALUACION DE LA
CONDICION FiSICA, BIOLOGICA Y MOTIVACIONAL
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UNIDAD DIDACTICA 1. HABILIDADES MOTRICES BASICAS EN EL AMBITO DEL FITNESS

1. Fundamentos psicomotrices: esquema corporal, percepcién espacial y percepcién temporal
2. Pruebas de medicién de capacidades perceptivo-motrices. Protocolos y aplicaciéon auténoma de
los distintos tests

UNIDAD DIDACTICA 2. PERSONALIDAD, MOTIVACIONES E INTERESES EN EL AMBITO DEL FITNESS

Fundamentosy valoracion en el ambito del Fitness
Bases de la personalidad
Expectativas de beneficios en la practica de actividades fisicas
Efectos psicolégicos del Fitness sobre la salud
Efectos sociales
Desarrollo de capacidades psicosociales a través del Fitness
Habilidades psicoldgicas susceptibles de desarrollo en el dmbito del Fitness
Caracteristicas de las distintas etapas de desarrollo de la personalidad en relacién con la
participacién
9. Caracteristicas psicoafectivas de personas pertenecientes a colectivos especiales
10. Importancia del técnico especialista en actividad fisica para el bienestar social

N WD =

UNIDAD DIDACTICA 3. PRINCIPIOS GENERALES DE LOS TESTS, PRUEBAS Y CUESTIONARIOS DE
EVALUACION DE LA CONDICION FiSICA, BIOLOGICA Y MOTIVACIONAL

Conceptos de mediday evaluacién

Necesidad de evaluar la aptitud fisica

Ambitos de la evaluacién de la aptitud fisica

Dificultades para evaluar la aptitud fisica

Requisitos de los test de la evaluacion de la condicion fisica

Los test, pruebas y cuestionarios en funcién de la edad y el genero

ounpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 4. VALORACION ANTROPOMETRICA EN EL AMBITO DEL FITNESS

Biotipologia: clasificaciones

Antropometria y cineantropometria

Pruebas antropométricas en actividades fisicas y deportivas

Fundamentos de la valoraciéon antropométrica de la composicién corporal: Composicion corporal
y actividad Fisica

Modelos de composicion corporal

Composicién corporal y salud

7. Determinacién de la composicién corporal mediante los pliegues cutaneos

PN =

o

UNIDAD DIDACTICA 5. PRUEBAS BIOLOGICO-FUNCIONALES EN EL AMBITO DEL FITNESS

Fundamentos bioldgicos

Recomendaciones de uso de pruebas bioldgico funcionales en el ambito del Fitness
Evaluacién de la resistencia aerébica

Evaluacién de la capacidad y la potencia anaerdbica

Evaluacién de la velocidad

Evaluacion de la Fuerza

ounpkpwn-=
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7. Evaluacién de la movilidad articular

8. Evaluacién de la elasticidad muscular
UNIDAD DIDACTICA 6. TESTS DE CAMPO PARA VALORAR LA CONDICION FiSICA EN EL AMBITO DEL
FITNESS

1. Fundamentos bioldgicos

2. Recomendaciones de uso de test de campo en el ambito del Fitness

3. Tests de campo para la determinacion de la Resistencia aerébica

4. Tests de campo para la determinacién de la Fuerza Resistencia

5. Tests de campo para la determinacién de la Flexibilidad

6. Analisis y comprobacién de los resultados

UNIDAD DIDACTICA 7. VALORACION POSTURAL EN EL AMBITO DEL FITNESS

1.
2.
3.
4.

Fundamentos anatémicos: relaciones segmentarias
Alteraciones posturales mas frecuentes

Pruebas de andlisis postural en el ambito del Fitness
Analisis y comprobacion de los resultados

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ENTREVISTA PERSONAL EN EL AMBITO DEL FITNESS

NoubkrwnN=

Cuestionarios de entrevista para la valoracion inicial en Fitness

Historial del cliente/usuario - Integracion de datos anteriores

Dindmica relacional entrevistador- entrevistado: Técnicas de entrevista personal
Analisis de datos obtenidos

La observaciéon como técnica basica de evaluacién

Normativa vigente de proteccién de datos

Criterios deontolégicos profesionales de confidencialidad

PARTE 6. TRATAMIENTO DE DATOS DE UNA BATERIA DE TESTS, PRUEBAS Y CUESTIONARIOS DE
VALORACION DE LA CONDICION FiSICA, BIOLOGICA Y MOTIVACIONAL

UNIDAD DIDACTICA 1. FUNCIONES ORGANICAS Y FATIGA FiSICA EN EL AMBITO DEL FITNESS

—_— ) A
AWN=_OWL

N WD =

Aparato locomotor: el sistema éseo; el sistema muscular; el sistema articular
Aparato respiratorio

Aparato circulatorio: el corazén; la circulacién; la sangre

Sistema nervioso

Metabolismo energético

Concepto de fatiga

Clasificaciones de la fatiga

Lugares de aparicion de la fatiga

Mecanismos de la fatiga

. Percepcion de la Fatiga/percepcion de la recuperaciéon

. Sindrome de sobreentrenamiento: diagnéstico, prevencién y tratamiento
. Bases bioldgicas de la recuperaciéon

. Medios y métodos de recuperacion

. El equilibrio hidrico
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15. Suplementosy farmacos

16. Termorregulaciény ejercicio fisico

17. Diferencias de género

18. El equilibrio hidrico: rehidratacién y ejercicio fisico

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

1. Aplicacion del analisis de datos

2. Modelos de analisis

3. Lainterpretacion de datos obtenidos en los distintos test, pruebas y cuestionarios
4. Analisis diagndstico para la elaboracién de programas de entrenamiento

UNIDAD DIDACTICA 3. TRATAMIENTO Y REGISTRO DE RESULTADOS EN LA APLICACION DE TEST,
PRUEBAS Y CUESTIONARIOS EN EL AMBITO DEL FITNESS

1. Estadistica aplicada a la valoracién y registro de test, pruebas y cuestionarios en el ambito del
Fitness

2. Recursos informaticos aplicados a la valoracién y registro de test, pruebas y cuestionarios en el
ambito del Fitness

3. Integraciény tratamiento de la informacién obtenida

PARTE 7. GESTION DE EVENTOS DEPORTIVOS
UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIZACION DE REUNIONES

Introduccién

Tipos de reuniones

Terminologia usada en reuniones, juntas y asambleas
Preparacion de reuniones

Etapas de una reunién

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DE EVENTOS

1. Tipos de eventos

2. Organizacion del evento

3. Condiciones técnicas y econémicas requeridas al servicio contratado
4. Medios de cobroy pago

UNIDAD DIDACTICA 3. RELACIONES PUBLICAS

1. Definicion y Concepto de Relaciones Publicas
2. Como montar una operacion de Relaciones Publicas

UNIDAD DIDACTICA 4. DISENO DE UN EVENTO DEPORTIVO

Deporte y Protocolo

Esquema general de la organizacion y gestion de un evento deportivo
Estrategia de marketing

Elaboracion de presupuestos

Creacién del comité de direccién y coordinacién

kN
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UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION DEPORTIVA

WoNU A WN =

Planificacion estratégica

Fases de la planificacién estratégica
Planificaciéon deportiva

Tipos de planificaciones

Proceso planificador

La gestion deportiva

Punto de encuentro entre oferta y demanda
El proyecto deportivo

Direccién de proyectos deportivos

UNIDAD DIDACTICA 6. LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Vo NL A WN =

Direccion de Infraestructura deportiva

Subdireccién de Infraestructura deportiva
Departamento de mantenimiento de infraestructura
Subdireccién de planeacién y proyectos
Departamento de seguimiento

Subdireccién de administraciéony finanzas
Departamento de recursos materiales
Departamento de recursos financieros
Departamento de Recursos Humanos

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PATROCINIO DE LOS EVENTOS DEPORTIVOS

nhwn =

Introduccion

El patrocinio deportivo en Espana

Las posibilidades publicitarias de los eventos deportivos
La preparacion de una oferta de patrocinio

Intereses y exigencias de los patrocinadores

UNIDAD DIDACTICA 8. LOS BENEFICIOS DE LA ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS

1.
2.
3.

Beneficios socioeconémicos fundamentales

Beneficios sociopoliticos

La repercusion de la imagen de las ciudades y los paises y el impacto sobre el turismo de los
grandes eventos

UNIDAD DIDACTICA 9. ANEXO. LEY ESTATAL DEL DEPORTE

N AWM=

Principios generales

El consejo superior de deportes

Las asociaciones deportivas

De las competiciones

El comité olimpico y el comité paralimpico Espanoles

El deporte de alto nivel

Investigacion y ensenanzas deportivas

Control de las sustancias y métodos prohibidos en el deporte y seguridad en la practica
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deportiva

. Prevencién de la violencia en los espectaculos deportivos
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Instalaciones deportivas

La disciplina deportiva

Asamblea general del deporte
Conciliacién extrajudicial en el deporte
Disposiciones adicionales
Disposiciones transitorias
Disposiciones finales

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO

=
EDUCA EDTECH
Group



