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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.
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Conectamos continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a travées de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_@':ll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la
educacion trabajando para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

2|

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

304

30

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucion
impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

O} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacion Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador @
de mas de 20 afos de experiencia educativa con Calidad 0
Europea.

2. Metodologia de Educacion Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
- . Con nuestra metodologia ,J’,‘r—\\'h Nuestros alumnos tendran
i estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afio a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
—) a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,

interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel o .
Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades O
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
que brinda atencion personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompaifiamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

A latinoamericanos y finaciacién sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacién internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

25% attam
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B
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B

20% pesempLeo
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15% recomienoa
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NUMEROSA

Beca
20% PARA PROFESIONALES,

SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
> educapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa reoyea

mastercard maestro

z bizum  amazonpay .' pay G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZ@) &9 055 oscovin @efecty @Rzt CMR

Yy muchos mas...
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Madster en Animacién Sociocultural + Titulacién Universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

E E €

CREDITOS
5 ECTS

Titulacién

Doble Titulaciéon: - Master en Animacién Sociocultural con 1500 horas expedida por EUROINNOVA
INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espanola de Escuelas de
Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World University
Rankings - Titulacién Propia Universitaria en Monitor-Animador Sociocultural con 5 Créditos
Universitarios ECTS con 125 horas
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ESCUELA
t_ IREHOAMERICANA
BEPOSTERATC

ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO
NOME#E DEL ALUQNO{A

Nombre del curso

Descripcion

El empleo de la animacién sociocultural favorece la estimulacién hacia la adquisicién de nuevos
conocimientos y formas de vida, hacia estilos de vida mds saludables, hacia el equilibrio tanto fisico
como psiquico de la persona. La animacion sociocultural debe de proporcionar a la persona unas
estrategias y mecanismos que favorezcan el desarrollo, el descanso, la diversién, la recreaciény la
comunicacién con el entorno. La animacién sociocultural es diversa, cada grupo social o monitor debe
de poseer un animacién acorde con sus caracteristicas, es decir cada animacién debe se acorde con el
monitor que lo va a efectuar, por ello, este curso quiere ofrecer a maestros/as, profesores/as,
psicologos/as, etc. las herramientas técnicas y procedimentales fundamentales para disenary llevar a
cabo los proyectos de intervencién socioeducativa en este dmbito, también para la gestién de
programas de actividades culturales, de ocio y de tiempo libre y en la dinamizacién de grupos 'y
resolucién de conflictos.

Objetivos

Los objetivos de este Master Animacién Sociocultural son los siguientes: - Participar en el disefio de las
actividades socio-culturales, las campanas de promocién de las actividades, la coordinacion de trabajo
y supervision de las actividades realizadas. - Adquirir todos los conocimientos, procedimientos y
actitudes para trabajar como monitor sociocultural. - Proporcionar diferentes herramientas para el
desarrollo de actividades de ocio y tiempo libre: actividades socio culturales, deportivas y al aire libre
atendiendo al entorno en el que se proyectan, urbanosy en la naturaleza. - Conocer la metodologia
que subyace la planificacion y aplicacion de las diferentes actividades a programar, trabajando
especialmente la definicion de objetivos especificos, la coordinacién y organizacién del trabajo y la
supervisiéon de actividades. - Adquirir los conocimientos y capacidades necesarios para dominar los
pasos que se deben seqguir en la elaboracién de un proyecto educativo y asistencial de calidad. -
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Analizar los factores antropolégicos, psicolégicos y socioloégicos del proceso de participacion social. -
Valorar las posibilidades de actuacién e implicaciéon en proyectos comunitarios, identificando los
potenciales participantes. - Identificar y describir el entorno de intervencién donde se lleve a cabo el
proceso de mediacion.

Para qué te prepara

El presente Master en Animacién Sociocultural esta dirigido a todos aquellos Maestros de Educacion
Infantil, Educacién Primaria, Profesores de Ensefianza Secundaria, Psicélogos, Pedagogos,
Psicopedagogos, Terapeutas Ocupacionales, Gerocultores, Técnicos en Atencidn Sociosanitaria,
Personal de Residencias de Mayores y Centros de Diay, en general, cualquier Titulado Universitario
interesado en desempenar su labor profesional en el ambito de la Animacién Sociocultural.
Profesionales de la Educacién interesados en una Formacion de Calidad que les permita hacer frente a
la realidad cambiante de las aulas y a las nuevas competencias que se requieren para el ejercicio de su
profesion.

A quién va dirigido

Este master online te prepara para obtener unos conocimientos avanzados en Animacion
Sociocultural, especializdndose en diferentes areas dentro de este campo tan amplio. Te ayudara a
saber gestionar el tiempo de ocio del alumnado aplicando técnicas de resolucién de conflictos,
comunicacién y dinamizacion grupal desde una perspectiva psicoeducativa y recreativa, y potenciar el
desarrollo y la adquisicién de las capacidades propias de la etapa educativa mediante el disefio de
contextos de aprendizaje apropiados al nivel de desarrollo y a las necesidades propias de los nifos/as.

Salidas laborales

Los conocimientos del Master Animacion Sociocultural son aplicables, profesionalmente, como
Monitor sociocultural. Asimismo, esta formacién te permite desenvolverte, a nivel laboral, en centrosy
escuelas de ocio y tiempo libre, asociaciones culturales de vecinos y juveniles, casas de cultura,
concejalias de cultura y juventud de Ayuntamientos, clubes de ocio, colonias y campamentos de
verano, albergues, campos de trabajo, ludotecas y residencias. También, en colegios de Educacion
Infantil, Primaria y Secundaria, sostenidos con fondos publicos o privados, asi como en campamentosy
cruceros. Ademas, se trata de una formaciéon homologada para oposiciones del Ministerio de
Educacioén.
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TEMARIO

PARTE 1. MONITOR-ANIMADOR SOCIOCULTURAL
MODULO 1. TEORICO-PRACTICA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA ANIMACION SOCIOCULTURAL

1. Desarrollo histérico de la animaciéon sociocultural
2. Origenes de la animacion sociocultural
3. ;Qué es la animacién sociocultural?

UNIDAD DIDACTICA 2. EL ANIMADOR SOCIOCULTURAL

1. Caracteristicas del animador/a
2. Tres tipos de animador/a

3. Papel de/la animador/a

4. Funciones del animador/a

UNIDAD DIDACTICA 3. GRANDES JUEGOS PARA DIVERTIR Y EDUCAR

Contextualizacion, caracteristicas y definicién de juego.
El juego educativo. Jugar educando y educar jugando.
Beneficios y funciones del juego.

Tipos y clasificacion de juegos.

Esquema clasificaciéon de juegos.

Elementos que intervienen en un juego.

Coémo se explica un juego

Tipos de juegos

Otras actividades y juegos: el cuentacuentos

Malabares

VYN AWDN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 4. ACTIVIDADES EN EL MEDIO NATURAL

Conceptualizacion de la actividad fisica en el medio natural
Anexo |

Anexo ll

Anexo lll

Anexo IV

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 5. ACAMPADAS

Definicién acampada
Definicién campamento

Caracteristicas generales de la acampada
Lugares donde acampar

AW =

Caracteristicas generales de los campamentos deportivos en el medio natural
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6. Equipo
7. Otros factores

UNIDAD DIDACTICA 6. DINAMICA DE GRUPOS APLICADAS AL ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL

1. Definicion
2. Aplicaciones a los distintos campos de la vida social
3. Técnicas de dindmica de grupo

UNIDAD DIDACTICA 7. DINAMIZADOR DE GRUPOS DEPORTIVOS

Concepto, &mbitos y objetivos de la dinamizacién deportiva.
La sesion deportiva

El objetivo fundamental en educacién fisica

Recursos metodolégicos fundamentales

Eljuego educativo

La tipologia del monitor de grupo deportivo

Los tépicos en educacion deportiva

Los factores de optimizaciéon docente

Organizacion y control del acto de ensefanza aprendizaje

El feed back

VN A~WLUN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 8. VELADAS Y ANIMACION DE AMBIENTES

Concepto y fundamentacién

Objetivos globales de una velada

Elementos y componentes de la velada
Organizacion de la velada - papel del animador
Animacién de ambientes

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. EDUCACION PARA LA SALUD

1. Introduccién a la educacién para la salud
2. Consideraciones metodoldgicas
3. Anexos

UNIDAD DIDACTICA 10. PLANIFICACION Y PROYECCION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

1. Eleccion de la técnica adecuada
2. Normas generales para el uso de las técnicas de grupo.

UNIDAD DIDACTICA 11. PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS A LA RECREACION

1. Normas generales para prestar primeros auxilios
2. Procedimientos para prestar primeros auxilios
3. Precauciones generales para prestar primeros auxilios

UNIDAD DIDACTICA 12. ANALISIS DE LA REALIDAD Y ASOCIACIONISMO

1. Técnicas de analisis de la realidad
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2. La economiay la organizacion de los recursos para la posterior puesta en practica de actividades
de ocio y tiempo libre

3. Larelacion de las asociaciones de ocio y tiempo libre con la sociedad

4. Organizacion de las asociaciones

UNIDAD DIDACTICA 13. PEDAGOGIA DEL OCIO
1. Introduccién a la pedagogia del ocio
MODULO 2. PRACTICA. DINAMICAS DE GRUPO
UNIDAD DIDACTICA 1. LA TECNICA MAS ADECUADA SEGUN LOS OBJETIVOS.

Presentacién
Conocimiento.
Confianza.

Animacién.

Cooperacioén.
Integracion.
Comunicacién.
Resolucion de conflictos.
Consenso.

Vo NL A WN =

UNIDAD DIDACTICA 2. LA TECNICA MAS ADECUADA SEGUN LA PARTICIPACION DE EXPERTOS.

1. Predomina la participacién de expertos.
2. Participan expertosy grupo.

UNIDAD DIDACTICA 3. LA TECNICA MAS ADECUADA SEGUN EL TAMANO.

1. Gran grupo.
2. Grupo mediano.
3. Grupo pequeno.

UNIDAD DIDACTICA 4. EXAMEN.
MODULO 2. PRACTICA. RESOLUCION DE CONFLICTOS
UNIDAD DIDACTICA 1. TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

Presentacion

Definicién de conflicto
Conflictos interpersonales
Actitudes ante el conflicto
Ensefiamos a resolver conflictos
Evaluacién y despedida

ounpwn-~

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. ELnombre que te pillo
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Mirarse con los ojos azules y en positivo

Saltos

Silencio

Salir del circulo

Fumadores

El lider manda

Ver, juzgary actuar
9. Historia de Marlene

10. Los planetas

11. Okupas

12. Fotos conflictivas

13. Yo lo miro asi

14. Que viene el cartero

N AWN

UNIDAD DIDACTICA 3. INSTALACION DEL SOFTWARE "GERZA"
1. Coleccién de 400 dinamicas de grupo

PARTE 2. MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

UNIDAD DIDACTICA 1. AREA SOCIOCULTURAL

1. Hombre, sociedad y cultura
2. Ocioy tiempo libre

UNIDAD DIDACTICA 2. AREA EDUCATIVA Y/O PSICOPEDAGOGICA

Educaciéon en el tiempo libre

Funciones, caracteristicas y perfil del monitor de ocio y tiempo libre
Psicologia evolutiva

Dinamica de grupos

Condiciones basicas para la accion del grupo

Sociogramas

El animador sociocultural

Pedagogia del ocio

N AWDN =

UNIDAD DIDACTICA 3. AREA DE TECNICAS Y RECURSOS

Dinamizador de grupos deportivos
Veladas y animacién de ambientes
Grandes juegos para divertir y educar
Educacién ambiental

Educacioén para la salud

kN =

UNIDAD DIDACTICA 4. AREA DE ORGANIZACION
1. Planificacién y proyeccién de actividades de tiempo libre

UNIDAD DIDACTICA 5. PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS A LA RECREACION
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;Qué son los primeros auxilios?

Principios generales para prestar primeros auxilios
Procedimientos para prestar primeros auxilios
Precauciones generales para prestar primeros auxilios

PN

PARTE 3. ELABORACION E IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO EDUCATIVO Y ASISTENCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA Y ASISTENCIAL

1. Caracteristicas del alumnado

2. Caracteristicas del entorno familiar, socioeconémico y cultural
3. Caracteristicas del propio centro

4. Marco normativo de referencia

UNIDAD DIDACTICA 2. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES
ARTICULADOS EN UNA PROPUESTA PEDAGOGICA ESPECIFICA

Objetivos generales

Areas de Educacién Infantil

Lenguajes: Comunicacion y Representacion. Objetivos

Evaluacion

Los contenidos o temas transversales

Anexo: ejemplificacién de una concrecién y secuenciaciéon de objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Atencion a la diversidad en Educacién Infantil

2. Interaccion entre iguales como medida de atencién a la diversidad en Educacién Infantil
3. La atencién temprana en la Educacion Infantil

4. Las adaptaciones curriculares en Educacion Infantil

UNIDAD DIDACTICA 4. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Finalidades de la orientacién y la accion tutorial

La orientacién y la accion tutorial con la familia

La orientaciény la Accién Tutorial con el alumnado

La coordinacion del tutor o tutora con el resto de profesionales

PN

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTOS PARA DAR INFORMACION Y PARTICIPACION A LOS PADRES
Y MADRES

Mas que informacion, intercambio de informacién

Aspectos de la informaciéon: qué, coémo, déonde y cudndo transmitir o recibir informacion
Informacién en torno al nino/a

Sistemas para transmitir la informacion

Informacion escrita: carteles, circulares y folletos

Lo que dice la normativa sobre la informacion

Participacién y colaboracién de los padres en el centro

Implicacién de los padres. Contextos y formas de implicacion

N AWM=
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UNIDAD DIDACTICA 6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS
MATERIALES DEL CENTRO

1. La organizacion de espacios e instalaciones
2. Los recursos
3. Criterios de organizaciéon temporal

UNIDAD DIDACTICA 7. LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO

Los servicios de atencién socioeducativa de un centro de Educacion Infantil de 0 a 3 afos
Modelos de Educacion Infantil

Los servicios educativos que ofrece un centro/escuela de Educacién Infantil.

Los cuidados y atencion del alumnado de 0-3 afos

PN

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ORGANIZACION DEL CUIDADO Y ATENCION AL ALUMNADO

Introduccién

Algunas consideraciones sobre la evaluacion
Autoevaluacion de un centro y calidad educativa

Posible modelo de autoevaluacién de un centro educativo
Transparencia en la toma de decisiones.

AW

PARTE 4. DINAMIZACION COMUNITARIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESOS DE PARTICIPACION SOCIAL Y CIUDADANA.

1. Evolucién de los procesos de participacion social y ciudadana.
2. Dindmica de la participacién social y ciudadana
3. Procedimientos de participacion ciudadana en la administracién publica

UNIDAD DIDACTICA 2. IDENTIFICACION DE LOS MOVIMIENTOS SOCIALES.

1. El Estado de bienestar: valores materialistas y valores post-materialistas.

2. Evolucion de los movimientos sociales.

3. Procesos de participacion en los movimientos sociales: estructuras y estrategias de
participacion.

4. Dindmicas de voluntariado social

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESOS DE COOPERACION EN LA INTERVENCION COMUNITARIA.

1. ldentificacion de los elementos basicos en el proceso de cooperacién.
2. Descripcién de funciones y competencias del profesional.
3. Dindmica de trabajo en equipo:

UNIDAD DIDACTICA 4. APLICACION DE LAS HABILIDADES COMUNICATIVAS EN LA INTERVENCION
SOCIAL.

1. Procesos de comunicaciéon en los grupos: modelos y estilos de comunicacién.
2. Técnicas de desarrollo de campanas de comunicacion social en la participacién ciudadana
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PARTE 5. CONTEXTOS SOCIALES DE INTERVENCION COMUNITARIA
UNIDAD DIDACTICA 1. TECNICAS DE INVESTIGACION EN LA INTERVENCION SOCIAL.

Identificacién de métodosy técnicas para la obtencién de informacion (cuantitativa y cualitativa)
Aplicacién de métodos y técnicas para el andlisis de datos

Procedimiento de presentacion de resultados:

Proceso de investigacion social

Proceso de investigacion-accion participativa

Procesos de intervencion social.

Aplicacién de la legislacién referente a los derechos humanos y derechos fundamentales de la
persona en los procesos de intervencién social.

Nouvhkwdh=

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESOS DE ANALISIS DE POBLACION E INSTITUCIONES OBJETO DE
INTERVENCION.

Procedimientos de andlisis de las poblacionales

Procesos sociolégicos

Aplicacién de los valores en la intervencién social

Procesos migratorios:

Actuacion de las instituciones en el marco de la intervencién social

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. GESTION DE LA INFORMACION EN LA INTERVENCION SOCIAL.

1. Proceso de comunicacion:

2. Técnicas de relacién aplicadas a la mediacion comunitaria
3. Técnicas grupales aplicadas a la mediacién comunitaria
4. Gestion de fuentes de informacion
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