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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.

Mas de Hasta un

300k | 98%

estudiantes tasa
formados empleabilidad

Mas de

18

anos de
experiencia

Hasta un Hasta un

50% | 25%

de los estudiantes§ de estudiantes
repite Internacionales

Hasta un

100%

de financiacion

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



Conectamos continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.

A\ Financial Magazine

Economiaq, Educacion & Centros de Formacion

=M., Ranking Educativo
[LII vy

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a travées de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_@':ll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la
educacion trabajando para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

2|

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

304

30

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucion
impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

O} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacion Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador @
de mas de 20 afos de experiencia educativa con Calidad 0
Europea.

2. Metodologia de Educacion Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
- . Con nuestra metodologia ,J’,‘r—\\'h Nuestros alumnos tendran
i estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afio a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
—) a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,

interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel o .
Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades O
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
que brinda atencion personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompaifiamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

A latinoamericanos y finaciacién sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacién internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
> educapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa reoyea

mastercard maestro

z bizum  amazonpay .' pay G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZ@) &9 055 oscovin @efecty @Rzt CMR

Yy muchos mas...
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Master en Educacién Emocional + Titulacién Universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

E E €

CREDITOS
5 ECTS

Titulacién

Titulacién Multiple: - Titulacion de Master en Educacion Emocional con 1500 horas expedida por
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espanola de
Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings - Titulacién Universitaria en Psicoterapia del Bienestar Emocional con 5 Créditos
Universitarios ECTS con 125 horas.
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NOMBRE DEL ALUMNO/A

Nombre del curso

Descripcion

Las emociones presentan un potencial adaptativo innato que ayudan a cambiar estados emocionales
des adaptativos o negativos que generan experiencias no deseadas. El Master en Educacién Emocional
ofrece una amplia visién de la terapia centrada en las emociones. Ofrece una perspectiva general de
como influyen las emociones en la vida diaria y cdmo éstas pueden llegar a conseguir un estado de
bienestar pleno en el sujeto. Ademas conocerd aspectos fundamentales relacionados con este
concepto como la inteligencia emocional y la educacién emocional en la infancia.

Objetivos

Los objetivos de este Master Educacién Emocional son:

- Definir las emociones y el papel que juegan en la conducta humana. - Describir la relacién entre el
cerebroy las emociones. - Conocer la importancia de la inteligencia emocional en procesos
psicoldgicos negativos. - Describir el control de las emociones negativa. - Introducir la terapia basada
en Mindfulness. - Relacionar los distintos estilos de educativos con el desarrollo de la inteligencia
emocional. - Prevenir las dificultades emocionales relacionadas con los problemas en el desarrollo
emocional. - Conocer qué es el autocontrol emocional y diferentes técnicas para desarrollarlo. -
Identificar los diferentes estilos de crianza, enfatizando la crianza con apego. - Determinar los
diferentes tipos de apego, y como influyen los estilos de crianza en el desarrollo del mismo. -
Identificar posibles factores de riesgo y factores protectores de las dificultades emocionales. -
Contribuir a la competitividad de las empresas favoreciendo la introduccién de las técnicas de control
e inteligencia emocional, asegurando la adaptacion de los trabajadores a los cambios producidos. -
Conocer los diferentes trastornos causados por la desorganizacién del apego.
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Para qué te prepara

El Master en Educacion Emocional esta dirigido a profesionales del sector educativo o cualquier
entorno que requiera la aplicacién de la educacion emocional, asi como a personas interesadas en
especializarse en educaciéon emocional.

A quién va dirigido

Este Master en Educacion Emocional le prepara para tener una vision amplia y precisa sobre el entorno
de la educacion emocional, llegando a especializarse en procesos de inteligencia emocional y gestién
del estrés.

Salidas laborales

Este Master Educacién Emocional estd enfocado a profesionales que trabajan en el mundo de la
Psicoterapia y/o Psicologia, o bien, en el sector empresarial o dmbito de la Educacién Emocional.
También a personas, en general, que deseen ampliar o actualizar sus conocimientos en el ambito del
Bienestar Emocional, para aplicarlas al mercado laboral.
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TEMARIO

PARTE 1. PSICOTERAPIA DEL BIENESTAR EMOCIONAL

UNIDAD DIDACTICA 1. CEREBRO Y EMOCIONES (EDUCACION EMOCIONAL DURANTE LA PRIMERA

INFANCIA

El cerebro

Cerebro emocional
Plasticidad cerebral
Anatomia de las emociones
Neurotransmisores

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. LA IMPORTANCIA DE LAS EMOCIONES

Emocién

;Qué es una emocién?

Biologia de la emocion

Gestién de las emociones

La utilidad de experimentar emociones. Funciones
Teorias emocionales

Influencia de las emociones en el estado de salud

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 3. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Inteligencia emocional

Falsos mitos

Teorias y Modelos

Habilidades que componen la IE

Aptitudes de la El

Abordaje de la IE

Técnicas para potenciar la Inteligencia Emocional

NoubkwbN =

UNIDAD DIDACTICA 4. APTITUDES ESENCIALES PARA LA IE

1. Desarrollo y potenciacion de la IE: aptitudes necesarias
2. Asertividad y empatia

3. Autoestima

4. Ellenguaje emocional

UNIDAD DIDACTICA 5. CONTROL DE EMOCIONES NEGATIVAS

1. Control del estrés y la ansiedad
2. Laansiedad
3. El conflicto

UNIDAD DIDACTICA 6. PERSONALIDAD Y EMOCION
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La personalidad

La importancia de la autoconciencia en la IE
Entendiendo nuestros sentimientos
Impulsividad emocional

PN

UNIDAD DIDACTICA 7. MINDFULNESS

El origen de Mindfulness

Mindfulness

Mindfulness y neurobiologia

Componentes de la atencién o conciencia plena
Practica de Mindfulness

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 8. LA RELAJACION EN MINDFULNESS

La respiracion en Mindfulness

Alcanzar un estado de calma: La relajacion
La relajacién progresiva

Yoga y meditacion: aprende a relajarte
Postura corporal: actitud durante la practica

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. EL ESTRES

El estrés

(Qué genera el estrés?

Tipos de estrés

Categorias en la que se clasifica el estrés

Saludy estrés

Programa de Reduccion de Estrés basado Mindfulness

ounpkpwn-=

UNIDAD DIDACTICA 10. TECNICAS COGNITIVAS Y DE AUTOCONTROL. UNA APROXIMACION A LA

AUTORREGULACION EMOCIONAL

Técnicas y procedimientos cognitivos y de autocontrol
Solucién de problemas

Tratamiento de pensamientos obsesivos
Afrontamiento de las experiencias estresantes
Destruccion de habitos

Técnica de visualizacién cognitiva

Entrenamiento en habilidades sociales: asertividad

NounbkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 11. PSICOTERAPIA Y MINDFULNESS. CONTROL EMOCIONAL

El tratamiento: Psicoterapia

El trabajo de las emociones en la psicoterapia

Aproximacion a la Psicologia positiva y terapia transpersonal
Abordaje corporal de las emociones

Mindfulness

AN =

PARTE 2. EDUCACION EMOCIONAL DURANTE LA PRIMERA INFANCIA
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UNIDAD DIDACTICA 1. LAS EMOCIONES DURANTE LA PRIMERA INFANCIA

1. La educacion en la primera infancia
2. Factores que influyen en el comportamiento emocional
3. Emociones
1. - Caracteristicas de las emociones en los nifios
2. - Funcion de las emociones
3. -Importancia de las emociones
4. - Competencias emocionales
4. Teoria de las emociones

UNIDAD DIDACTICA 2. CEREBRO Y EMOCIONES

1. Elcerebro
2. Cerebro emocional
1. - Amigdala
2. - Hipocampo
3. - Area septal y corteza cingulada
3. Plasticidad cerebral
1. - Periodos criticos
4. Anatomia de las emociones
1. - Circuito de recompensa cerebral
5. Neurotransmisores
1. - Principios basicos de la neurotransmision
2. - Mecanismos de transmisiéon quimica

UNIDAD DIDACTICA 3. INTELIGENCIA EMOCIONAL |

1. Concepto de Inteligencia emocional

1. - Aspectos bioldgicos de la inteligencia emocional
2. Componentes de la Inteligencia emocional

1. - Conciencia emocional

2. - Control de las emociones

3. - La motivacién

4. - Empatia

5. - Relaciones sociales

UNIDAD DIDACTICA 4. INTELIGENCIA EMOCIONAL II

1. Conocer las propias emociones

1. - Ensenar a conocer las emociones
2. Manejar las emociones

1. - Ensenar a manejar las emociones
3. Automotivacién

1. - Ensenar la motivacion
4. Reconocer las emociones de los demas

1. - Ensenar empatia

. Autoestima
6. Tomar decisiones

(9,
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1. - Ensenar resolucién de problemas
7. Habilidades sociales

1. - Asertividad

2. - Ensenar habilidades sociales

UNIDAD DIDACTICA 5. MODELOS SOBRE EL DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. Tipos de enfoques
2. Modelos mixtos
1. - Modelo de Goleman
2. - Modelo de Bar-On
3. Modelos de habilidades
1. - Modelo de Salovery y Mayer
4. Otros modelos
1. - El modelo de Coopery Sawaf
. - El modelo de Boccardo, Sasia y Fontenla
. - Modelo de Rovira
. - Elmodelo de Vallés y Vallés
. - ELmodelo secuencial de autorregulaciéon emocional

v h WN

UNIDAD DIDACTICA 6. DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. Desarrollo de la inteligencia emocional en la primera infancia
1. - Autorregulacion e interés por el mundo
. -De los 3 alos 7 meses
. - Desarrollo de la comunicacién intencional (3-10 meses)
. - Aparicién de un sentido organizado del yo (9-18 meses)
. - Crear ideas emocionales (18-36 meses)
. - Razonamiento emocional. El origen de la imaginacién, sentido de la realidad y autoestima
(30-40 meses)
2. El desarrollo emocional en la etapa de Educacién Primaria

AU b WN

UNIDAD DIDACTICA 7. INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL AULA

1. Lainteligencia emocional en el &mbito escolar

1. - Importancia de la ensenanza de la inteligencia emocional
2. La escuela como contexto socializador

1. - Estilos educativos de los profesores

2. - Consecuencias de los estilos educativos del profesor
3. El papel de los iguales en el desarrollo de las emociones

1. - Interaccioén entre iguales en contextos educativos

UNIDAD DIDACTICA 8. EL PAPEL DE LA FAMILIA EN LA EDUCACION DE LAS EMOCIONES

1. La familia como contexto socializador
1. - Influencia del clima familiar
2. Modelos familiares
3. Estilos educativos parentales
1. - Influencia de los estilos educativos en la inteligencia emocional
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UNIDAD DIDACTICA 9. DIFICULTADES EMOCIONALES

1. Problemas en el desarrollo emocional
1. - Signos de alarma
2. Factores que influyen en los problemas emocionales
1. - Factores de riesgo
2. - Factores protectores
3. Dificultades emocionales en nifios
1. - Ansiedad por separacion
2. - Depresién
3. - Trastornos del espectro del autismo
4. - Trastorno de estrés postraumatico

UNIDAD DIDACTICA 10. INTERVENCION DE LOS PROBLEMAS EMOCIONALES

1. Técnicas de modificacion de conducta
1. - Instruccién verbal y practica dirigida
2. - Modelado
3. - Retroalimentacién
4. - Técnica de iniciacion con iguales
2. Estrategias cognitivo conductuales
1. - Estrategias racionales
2. - Estrategias para afrontar el estrés
3. - Estrategias para la solucion de problemas

PARTE 3. EDUCACION INFANTIL Y CRIANZA CON APEGO
UNIDAD DIDACTICA 1. LA EDUCACION INFANTIL

1. Elsistema educativo
1. - Educacién infantil
2. - Educacién primaria
2. La educacién especial en el sistema educativo
1. - Educacién inclusiva
3. Concepto de curriculo
1. - Objetivos y competencias basicas
2. - Contenidos

UNIDAD DIDACTICA 2. DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL

1. Desarrollo infantil temprano
2. Desarrollo fisico
1. - Desarrollo psicomotriz
3. Desarrollo cognitivo
1. - Caracteristicas del desarrollo cognitivo
4. Desarrollo social
5. Desarrollo emocional
1. - Inteligencia emocional
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UNIDAD DIDACTICA 3. ESTILOS DE CRIANZA

1. Estilos de crianza

1. - Clasificacion de los estilos de crianza
2. Efectos de los estilos de crianza en el nifio
3. Estrategias de comunicacién familiar

1. - Tipos de comunicacion
4. Problemas de conducta

1. - Trastorno negativista desafiante

2. - Trastorno explosivo intermitente

3. - Trastorno de conducta

UNIDAD DIDACTICA 4. EL APEGO

1. Elapego
1. - Curso evolutivo del apego
2. Teorias sobre la formacion del apego
1. - Perspectiva evolutivo-etoldgica
2. -Tipos de apego
3. Efectos del fracaso en el establecimiento de las relaciones de apego
4. La prdctica de crianza con apego

UNIDAD DIDACTICA 5. TRASTORNOS CAUSADOS POR PROBLEMAS DE APEGO

1. Trastornos disociativos
1. - Trastorno de identidad disociativo
2. - Amnesia disociativa
3. - Trastorno de despersonalizaciéon/desrealizacion
2. Trastorno de apego reactivo
1. - Criterios diagnésticos del DSM-V
3. Trastorno de depresiéon mayor
1. - Criterios diagnésticos del DSM-V
4. Trastorno de ansiedad por separacion
1. - Criterios diagndsticos segin DSM-V

UNIDAD DIDACTICA 6. EL JUEGO COMO METODO EDUCATIVO

1. Eljuego infantil
1. - Caracteristicas del juego infantil
. Eljuego didactico
1. -Eljuego en el primer ciclo de Educacién Infantil (0-3 afos)
2. - Eljuego en el segundo ciclo de Educacion Infantil (3-6 afos)
. Eljuego en el contexto escolar
1. - Juegos cooperativos
. Dificultades en el juego
. Eljuego para ninos con discapacidad

N

w
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UNIDAD DIDACTICA 7. EL DIBUJO INFANTIL
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1. El dibujo infantil
1. - Caracteristicas del dibujo infantil
2. Etapas del dibujo infantil
1. - El garabateo
2. - Etapa pre-esquemadtica
3. - Etapa esquematica
4. - Los comienzos del realismo
3. Elementos del dibujo infantil
1. -Laintenciény la interpretacion
. -Eltipo
. - ELmodelo interno
. - El espacio, el tiempo y el movimiento
. -Eltrazoy la localizacién
. -El color

AU WN

UNIDAD DIDACTICA 8. PROCESOS EDUCATIVOS EN EL APRENDIZAJE INFANTIL

1. Concepto de aprendizaje
2. Teorias de aprendizaje
1. - Teorias conductistas
2. - Teorias cognitivas
3. Estrategiasy estilos de aprendizaje
1. - Clasificacion de las estrategias de aprendizaje
4. Motivaciony aprendizaje
1. - Procesos metacognitivos

UNIDAD DIDACTICA 9. PROBLEMAS DE APRENDIZAJE

1. Trastorno del déficit de atencién con hiperactividad (TDAH)
1. - Criterios del DSM-V

2. Trastorno del espectro del autismo
1. - Criterios del DSM-V

3. Trastorno especifico del aprendizaje
1. - Criterios del DSM-V

UNIDAD DIDACTICA 10. INTERVENCION EN FAMILIAS

1. Formacién de padres
1. - Tipos de programas de formacion de padres

2. Servicios educativos

3. Escuela de padres

4. Intervencion en las familias con hijos con discapacidad
1. - Apoyo familiar

PARTE 4. TECNICAS PARA MEJORAR LA AUTOESTIMA, EL AUTOCONTROL Y LA COMUNICACION
MODULO 1. AUTOESTIMA

UNIDAD DIDACTICA 1. DEFINICION Y CARACTERISTICAS DE LA AUTOESTIMA
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Introduccién

;Qué es la autoestima?

Desarrollo de la autoestima

Grados de autoestima

Importancia de la autoestima positiva
Autoestima alta y baja

Distorsiones cognitivas

Indicadores de autoestima

UNIDAD DIDACTICA 2. LA AUTOESTIMA A TRAVES DE LA HISTORIA

ounphpwnN-=

Breve resena histérica

La autoestima en el mundo real

La autoestima en el capitalismo

La autoestima en el comunismo

La autoestima en el socialismo

El concepto capitalista de la autoestima: criticas y controversia

UNIDAD DIDACTICA 3. ELAUTOCONCEPTO

PN

Introduccién

Conceptos y teorias
Evaluacién

Programas de intervencién

UNIDAD DIDACTICA 4. AUTO-RESPETO Y AUTO-REALIZACION

1.
2.
3.

Auto-respeto
Cémo hacer frente a las criticas: responder a las quejas
Creatividad y auto-realizacién en el trabajo

MODULO 2. AUTOCONTROL

UNIDAD DIDACTICA 5. EL AUTOCONTROL EMOCIONAL

nhwbn~

Introduccién

El autocontrol emocional

Las emociones

Laira

Formas concretas de manejar las emociones de ansiedad e ira

UNIDAD DIDACTICA 6. TECNICAS DE AUTOCONTROL EMOCIONAL

AW =

Imaginacién/Visualizacion
Entrenamiento asertivo

Técnica de control de la respiracion
Administracién del tiempo

La relajaciéon

UNIDAD DIDACTICA 7. TECNICAS COGNITIVAS
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Introduccion

Solucién de problemas
Detencion del pensamiento
La inoculacion del estrés

La sensibilizacion encubierta
Terapia racional de Ellis

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS GRUPALES
1. Dindmicas de grupos
UNIDAD DIDACTICA 9. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Concepto de inteligencia emocional

Teorias y modelos de la inteligencia emocional
Componentes de la inteligencia emocional

Aptitudes en las que se basa la inteligencia emocional
Evaluacién de la inteligencia emocional

La inteligencia emocional en los equipos de trabajo
Programas de desarrollo de inteligencia emocional

Nouvkrwbh=

MODULO 3. COMUNICACION
UNIDAD DIDACTICA 10. LA COMUNICACION

Conceptualizacién de la comunicaciéon
Elementos constitutivos de la comunicaciéon
Teorias de la comunicacién segln el contexto
Obstaculos en la comunicaciéon

Tipos de comunicacién

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 11. HABILIDADES Y COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

Habilidades conversacionales
La escucha

La empatia

La reformulacién

La aceptacion incondicional
La destreza de personalizar
La conformacion

Nouvkrwbdh=

PARTE 5. INTELIGENCIA EMOCIONAL
MODULO 1. INTRODUCCION A LA INTELIGENCIA EMOCIONAL
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA INTELIGENCIA

1. Conceptos basicos relacionados con la inteligencia

2. Teorias de Inteligencia
3. Tipos de inteligencia
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4. Evaluacion de lainteligencia
5. Situacién actual

UNIDAD DIDACTICA 2. EMOCION

1. Introduccién

2. Sustratos bioldgicos de la emocién
3. Clasificacion emocional

4. Gestiéon de las emociones

UNIDAD DIDACTICA 3. INTELIGENCIA EMOCIONAL

Introduccion

Componentes

Habilidades de Inteligencia Emocional

Relevancia e implicaciones de la Inteligencia Emocional

PN =

MODULO 2. INTELIGENCIA EMOCIONAL Y EXITO PERSONAL
UNIDAD DIDACTICA 4. PERSONALIDAD, AUTOCONOCIMIENTO E INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. Introduccion

2. Conocerse a si mismo

3. Honestidad emocional

4. Energia emocional

5. Retroinformacién emocional

UNIDAD DIDACTICA 5. HABILIDADES RELACIONADAS CON LA IE (I)

1. Asertividad y empatia
2. Autoestima
3. Habilidades de comunicacién: el lenguaje emocional

UNIDAD DIDACTICA 6. HABILIDADES RELACIONADAS CON LA IE (1)

1. Control del estrés y la ansiedad
2. Negociacién y resolucién de conflictos

UNIDAD DIDACTICA 7. TECNICAS PARA AUMENTAR LA IE

Pensamientos positivos
Imaginacién/visualizacién
Autocontrol
Reestructuracién cognitiva
Resolucion de problemas

nhwn=

MODULO 3. INTELIGENCIA EMPRESARIAL Y GESTION EMPRESARIAL

UNIDAD DIDACTICA 8. IE Y VIDA LABORAL (J)
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Introduccién

Experiencia laboral y calidad de vida
Aplicacion de la IE a la vida laboral
IE y éxito laboral

Establecer objetivos adecuados

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. IE Y VIDA LABORAL (1)

Adquisiciéon de habilidades: aprendizaje
Competitividad

El puesto de trabajo

Cultura laboral

Burnout laboral

AN =

UNIDAD DIDACTICA 10. PNL E INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. Introduccién. ;Qué es la Programaciéon Neurolingiistica?
2. Niveles de trabajo
3. Planificacion

UNIDAD DIDACTICA 11. DIRECCION Y GESTION EMPRESARIAL CON IE

Las organizaciones vistas desde el punto de vista de la IE
Ventajas del uso de la IE en la empresa

RR.HH. con IE

Gestién del tiempo

Gestién de equipos de trabajo

Gestion de reuniones

ounpkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 12. HABILIDADES DIRECTIVAS

Introduccion: el ambiente laboral
Comunicacién

Creatividad

Motivacién

Aprender a delegar

Toma de decisiones

ounpkpwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 13. LIDERAZGO

Introduccién

Liderazgo e Inteligencia Emocional

Formacion de lideres eficaces

Gestion de uno mismo y de otros y orientacién hacia el logro
Influencia

Empowerment

ounpkwn-=

MODULO 4. INTELIGENCIA EMOCIONAL Y COMUNICACION

UNIDAD DIDACTICA 14. COMUNICACION
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Introducciéon

Elementos principales del proceso de comunicacién
Niveles de la comunicacién

Elementos que favorecen la comunicacién
Elementos que dificultan la comunicaciéon

UNIDAD DIDACTICA 15. COMUNICACION NO VERBAL

1.
2.
3.

;Qué es la comunicacién no verbal?
Componentes de la comunicacién no verbal
El lenguaje corporal

UNIDAD DIDACTICA 16. COMUNICACION INTERPERSONAL EFECTIVA

AN =

Concepto
Conversacion
Entrevista

Hablar en publico
Comunicacién en grupo

UNIDAD DIDACTICA 17. COMUNICACION NO VIOLENTA

NoubkrwnN=

Introducciéon a la comunicacién no violenta
Comunicacién no violenta: dar paso a la compasién
Comunicaciéon empdtica

Comunicaciéon no violenta en los grupos

Observar sin enjuiciar

Cémo pediry recibir

Expresar enfado y reconocimiento

UNIDAD DIDACTICA 18. DINAMICAS DE GRUPOS

N A WN =

La dindmica de grupos en la actualidad
Principios de cohesion

Técnicas de grupo. Definicién

Técnicas de presentacion

Técnicas de conocimiento y confianza
Técnicas para el estudio y trabajo de temas
Técnicas de creatividad

Técnicas de evaluacion y feedback
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