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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.

Mas de Hasta un

300k | 98%

estudiantes tasa
formados empleabilidad

Mas de

18

anos de
experiencia

Hasta un Hasta un

50% | 25%

de los estudiantes§ de estudiantes
repite Internacionales

Hasta un

100%

de financiacion

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



Conectamos continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.

A\ Financial Magazine

Economiaq, Educacion & Centros de Formacion
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a travées de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_@':ll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la
educacion trabajando para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

2|

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

304

30

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucion
impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

O} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacion Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador @
de mas de 20 afos de experiencia educativa con Calidad 0
Europea.

2. Metodologia de Educacion Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
- . Con nuestra metodologia ,J’,‘r—\\'h Nuestros alumnos tendran
i estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afio a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
—) a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,

interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel o .
Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades O
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
que brinda atencion personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompaifiamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

A latinoamericanos y finaciacién sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacién internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

25% attam
Beca
15% emprenoe

B
15% cruro

Beca
20% DIVERSIDAD

FUNCIONAL

B

20% pesempLeo
Beca

15% recomienoa

B
20% ramiuia

NUMEROSA

Beca
20% PARA PROFESIONALES,

SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
> educapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa reoyea

mastercard maestro

z bizum  amazonpay .' pay G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZ@) &9 055 oscovin @efecty @Rzt CMR

Yy muchos mas...
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Master en Direccién y Gestion de Escuelas Infantiles + 60 Créditos ECTS

DURACION
@ 1500 horas
= MODALIDAD
Il ONLINE
o ACOMPANAMIENTO
g\ _,4? PERSONALIZADO
CREDITOS
60 ECTS

Titulacién

Titulo Propio Master de Formacion Permanente en Direccion y Gestion de Escuelas Infantiles expedida
por la Universidad Europea Miguel de Cervantes acreditada con 60 ECTS Universitarios (Master
Profesional de la Universidad Europea Miguel de Cervantes)

I3 ESCUELA
| i_ IREROAMERICANA
I BE POSTCRADS

ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

i g ST

......

NOMBRE DEL ALUMNO/A
an numen oe documents OU00O00C ha superado los estudios corespandientes de

Nombre del curso
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Descripcion

La Ley de Educacién sefala el derecho y la obligacién tanto por parte del profesorado como de las
administraciones educativas y los propios centros, de una formacion permanente de calidad. Gracias a
este Master en Formacion Permanente en Direccién y Gestién de Escuelas Infantiles podras adquirir
una formacién especializada en la materia, convirtiéndote en un profesional capaz de buscar las
respuestas mas adecuadas ante los problemas que puedan surgir, ademds de conseguir una mejora
educativa. Adquiriras aquellos conocimientos necesarios para los planteamientos educativos que se
van a utilizar con el fin de favorecery potenciar el desarrollo y la adquisicién de las capacidades
propias de esta etapa educativa.

Objetivos

¢ Conocer distintas medidas de atencion a la diversidad.

e Aprender conocimientos basicos a cerca de la calidad.

e Comprender aquellos conocimientos, recursos y estrategias para la mejora de la convivenciay la
disciplina en el aula.

e Entender las oportunidades y ventajas que ofrecen las APP dentro del ambito educativo.

¢ Saber los aspectos clave para la eficaz organizacién en educacion infantil.

e Dominar las pautas para la elaboracién e implantaciéon de proyectos educativos.

Para qué te prepara

Este Master en Formacion Permanente en Direccién y Gestién de Escuelas Infantiles se encuentra
dirigido a todos aquellos profesionales del &mbito educativo que desean recibir una formacién de
calidad, profundizando en la tematica, que les permita hacer frente de una forma eficaz a la realidad
tan cambiante que surge en las aulas.

A quién va dirigido

Con este Master en Formacion Permanente en Direccion y Gestion de Escuelas Infantiles tendras la
posibilidad de adquirir aquellos conocimientos indispensables para llevar a cabo una actuacién eficaz
en el aula. Te preparara para adquirir las competencias fundamentales en la organizacion escolar en la
etapa de infantil, asi como las técnicas necesarias para la direccion y gestion de centros educativos.

Salidas laborales

Tras finalizar este Master en Formacion Permanente en Direccion y Gestion de Escuelas Infantiles
habrds adquirido las destrezas necesarias para ejercer dentro de este sector laboral y llevar a cabo una
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gestion y direccion eficaz en las escuelas de educacion infantil. Te permitird ampliar tus oportunidades
de acceso al mercado de trabajo en lo que a dicho &mbito se refiere.
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TEMARIO

1. MODULO 1. ELABORACION E IMPLANTACION DE UN PROYECTO EDUCATIVO Y ASISTENCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA Y ASISTENCIAL

1. Caracteristicas del alumnado

2. Caracteristicas del entorno familiar, socioeconémico y cultural
3. Caracteristicas del propio centro

4. Marco normativo de referencia

UNIDAD DIDACTICA 2. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES
ARTICULADOS EN UNA PROPUESTA PEDAGOGICA ESPECIFICA

Objetivos generales

Areas de Educacién Infantil

Lenguajes: Comunicacion y Representacion. Objetivos

Evaluacion

Los contenidos o temas transversales

Anexo: ejemplificacion de una concrecién y secuenciacion de objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Atencion a la diversidad en Educacién Infantil

2. Interaccion entre iguales como medida de atencion a la diversidad en Educacion Infantil
3. La atencién temprana en la Educacion Infantil

4. Las adaptaciones curriculares en Educacién Infantil

UNIDAD DIDACTICA 4. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Finalidades de la orientacién y la accién tutorial

La orientacién y la accion tutorial con la familia

La orientacién y la Accién Tutorial con el alumnado

La coordinacion del tutor o tutora con el resto de profesionales

N =

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTOS PARA DAR INFORMACION Y PARTICIPACION A LOS PADRES
Y MADRES

Mas que informacion, intercambio de informacion

Aspectos de la informaciéon: qué, cémo, déonde y cudndo transmitir o recibir informaciéon
Informacién en torno al nino/a

Sistemas para transmitir la informacién

Informacién escrita: carteles, circulares y folletos

Lo que dice la normativa sobre la informacién

Participacién y colaboracién de los padres en el centro

Implicacién de los padres. Contextos y formas de implicacion

N kA WN =

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS
MATERIALES DEL CENTRO

1.
2.
3.

La organizacion de espacios e instalaciones
Los recursos
Criterios de organizaciéon temporal

UNIDAD DIDACTICA 7. LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO

PN

Los servicios de atencién socioeducativa de un centro de Educacion Infantil de 0 a 3 afos
Modelos de Educacion Infantil

Los servicios educativos que ofrece un centro/escuela de Educacién Infantil.

Los cuidados y atencion del alumnado de 0-3 afos

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ORGANIZACION DEL CUIDADO Y ATENCION AL ALUMNADO

AW

Introduccién

Algunas consideraciones sobre la evaluacion
Autoevaluacion de un centro y calidad educativa

Posible modelo de autoevaluacién de un centro educativo
Transparencia en la toma de decisiones

MODULO 2. ORGANIZACION ESCOLAR

UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORGANIZACION Y LA ORGANIZACION ESCOLAR

N A WN =

Concepto de organizacion

Las organizaciones

Nacimiento de la Organizacién Escolar

Organizacion escolar

Componentes de la Organizacién Escolar

Contenido

Principios de la Organizacién Escolar

Relacién de la Organizacién Escolar y otras disciplinas

UNIDAD DIDACTICA 2. TEORIAS ORGANIZATIVAS. PARADIGMAS

1.
2.

La Organizacién Escolar como conocimiento cientifico
Perspectivas cientificas

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRUCTURA DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

N hAWN =

El Sistema Educativo Espanol

Estructura General del Sistema Educativo Espanol
Educacién infantil

Educacion primaria

Educacion Secundaria Obligatoria

Bachillerato

Formacion Profesional

Ensefanzas artisticas
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9. Ensefanzas de Idiomas
10. Ensenanzas Deportivas
11. Ensenanzas de Personas Adultas

UNIDAD DIDACTICA 4. EL CENTRO EDUCATIVO COMO ORGANIZACION

El centro educativo como organizacién
Funciones y finalidades del centro educativo
La escuela como organismo

La escuela como empresa

La escuela como comunidad

AW =

UNIDAD DIDACTICA 5. PROYECTO EDUCATIVO

Normativa: Proyecto Educativo

Finalidad del Proyecto Educativo
Concepto del Proyecto Educativo
Elementos del Proyecto Educativo
Elementos propios del Proyecto Educativo
Elaboracion del Proyecto Educativo

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. DIRECCION DEL CENTRO EDUCATIVO Y LA PARTICIPACION

Estructura organizativa del centro escolar

Gobierno y gestién de centros escolares

El equipo directivo

Participacién en el control y gestién de los centros escolares
Escuela participativa

Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos

Colaboracion de los padres con el profesorado

Nouvkrwbdh=

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROFESORADO

Profesorado: departamentos y equipo docente

El tutor

Organizacion del profesorado

Formacion del profesorado

Reconocimiento, apoyo y valoracién del profesorado

AW =

UNIDAD DIDACTICA 8. EL ALUMNADO

El alumnado

Derechos y deberes del alumnado
Normas de convivencia

Junta de delegados

Asociaciones de alumnos

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. ESPACIO Y TIEMPO ESCOLAR

1. Espacio como entorno de aprendizaje
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Contextualizacién del centro educativo
Configuracion del edificio escolar

El aula-clase

Disefo de clase y recursos educativos

La variable tiempo en la Organizacién Escolar
La jornada escolar

UNIDAD DIDACTICA 10. INSPECCION EDUCATIVA Y EVALUACION DE CENTROS

nhwn =

Inspeccién educativa

Evaluacién del sistema educativo
Evaluacién de centros educativos
Modelos e instrumentos de evaluacion
Agentes evaluadores

MODULO 3. TUTORIA Y ORIENTACION ESCOLAR

UNIDAD DIDACTICA 1. ORIENTACION Y TUTORIA

nhwn =

Introduccién a la Orientacion Escolary Tutoria

Orientacién Escolar

La tutoria

Relacién entre Orientaciéon y Tutoria

Objetivos de la Orientacién Educativa y de la Accion Tutorial

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELO ORGANIZATIVO Y FUNCIONAL DE LA ORIENTACION EDUCATIVA

vhwn=

Modelos de Orientacién e intervencién

Modelos de intervencién psicopedagdgica y funciones

Principios generales de intervencion orientadora

Funciones de la Orientaciéon Educativa

Sentido educativo de la Orientacién: educar para los valores y preparar para la vida

UNIDAD DIDACTICA 3. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION Y EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA
Y PSICOPEDAGOGICA

ounpkrwn-=

Estructura del sistema de Orientacion

Apoyo especializado: el Departamento de Orientacién
Apoyo especializado: el EOE

La intervencion desde el Departamento de Orientacién
La intervencion desde el EOE

El orientador y su practica profesional

UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION COMO RESPONSABILIDAD Y ACTIVIDAD BASICA EN
EDUCACION

1.
2.
3.

Orientacion como actividad educativa
Responsabilidad en Orientacion de las personas implicadas en la Educacién
Niveles de orientacion en el sistema educativo

4. Orientaciéon en la Educacién Infantil
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5. Orientacién en la Educacién Primaria

6. Orientacion en la Educacién Secundaria

7. Orientacién en la Ensenanza Superior

8. Coordinacion de la Orientacién en Educacion

UNIDAD DIDACTICA 5. FUNCION ASESORA DE LOS ORIENTADORES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

1. Definicion de la funcién asesora de la Orientacion

2. Concepto de asesoramiento

3. Caracteristicas de la Funcion asesora de la Orientacién
4. Estrategias de asesoramiento

UNIDAD DIDACTICA 6. TUTORIA COMO ELEMENTO FUNDAMENTAL EN LA FUNCION DOCENTE

Conceptualizacién del tutor

Importancia de la Accién Tutorial en la funcién docente
Funciones, roles y competencias de los tutores

Accion Tutorial en Educacién Infantil y Primaria

Accién Tutorial en Educacién Secundaria

Accion Tutorial en la Ensenanza Superior

Accién Tutorial con las familias

Actitudes que favorecen o dificultan la Accion Tutorial

N hAWN =

UNIDAD DIDACTICA 7. LINEAS DE ACCION TUTORIAL Y ORIENTADORA

Ensefnar a pensar
Ensenar a ser persona
Ensefar a convivir
Ensenar a comportarse
Ensefar a decidirse

nmnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 8. INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE ACCION TUTORIAL

Archivo y registro del alumnado
Reuniones con alumnos/as y familias
Observacién

Cuestionarios

Entrevista

Otras técnicas tutoriales

ounpkpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 9. ORGANIZACION DE LA EDUCACION ESPECIAL

Centros de Educacién Especial

Deteccion y Dictamen de escolarizaciéon

Equipos Especificos de Orientacion

Organizacion de la respuesta especifica: aulas y centros

PN =

UNIDAD DIDACTICA 10. ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA AL ALUMNADO

1. Modelos de asesoramiento individualizado
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Técnicas generales de Orientacion y Asesoramiento Individualizado
Coordinacion con la tutoria

4. Factores que condicionan la Orientacion y el Asesoramiento Individualizado

UNIDAD DIDACTICA 11. ORIENTACION VOCACIONAL-PROFESIONAL

1.
2.
3.
4.

Conceptualizacién de la Orientacion Profesional
El proceso de toma de decisiones

Teorias de la eleccién profesional y ocupacional
Madurez vocacional

UNIDAD DIDACTICA 12. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT)

A e

1

© 0N

Objetivos generales del centro en relaciéon con la orientacién y la accion tutorial

Programas a desarrollar para el logro de los objetivos establecidos

Lineas generales de las actividades de acogida y transito entre etapas educativas

Medidas de acogida e integracién para el alumnado con necesidades educativas especiales
Coordinacién

Procedimientos y estrategias para facilitar la comunicacién, la colaboracién y la coordinacién con
las Familias

Procedimientos para recoger y organizar los datos académicos y personales del alumnado
Organizacion y utilizacion de los recursos personales y materiales

Colaboracion y coordinacion con servicios y agentes externos

Procedimientos y técnicas para el seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas

MODULO 4. DIDACTICA DE LA EDUCACION INFANTIL

UNIDAD DIDACTICA 1. SURGIMIENTO Y DESARROLLO DE LA EDUCACION INFANTIL

1.

Desarrollo histérico de la educacién infantil

UNIDAD DIDACTICA 2. PEDAGOGIA Y TECNOLOGIAS DE LAS INFORMACION Y COMUNICACION EN LA
EDUCACION INFANTIL

1.
2.
3.

Aportaciones pedagdgicas a la Educacién Infantil
Principios didacticos fundamentales de la educacién
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

UNIDAD DIDACTICA 3. PROGRAMACION CURRICULAR EN LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

1.

Programacion curricular infantil

UNIDAD DIDACTICA 4. EL JUEGO EN LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

ounhkhwn-=

La importancia del juego en la etapa de Educacion Infantil
Clasificacion del juego

Aportaciones del juego al desarrollo

Proceso de socializacion a través del juego

-Recomendaciones pedagdgicas para implantar metodologias lidicas

El adulto y la estimulacion del juego

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



7.
8.

ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

Dificultades del nifo en el juego
Eljuegoy el juguete para ninos/as con discapacidad

UNIDAD DIDACTICA 5. DESARROLLO COGNITIVO-LINGUISTICO HASTA LOS SEIS ANOS

NouvbkwnN =

Desarrollo cognitivo del nifio y nifia hasta los seis anos
Etapas del desarrollo cognitivo segin Piaget

Periodo sensoriomotor (0-24 meses)

Pensamiento preoperatorio (2-7 anos)

Desarrollo linglistico

Teorias sobre la adquisicion del lenguaje

Desarrollo evolutivo de las capacidades lingdiisticas

UNIDAD DIDACTICA 6. EL DESARROLLO SOCIAL, MOTOR Y AFECTIVO EN LA EDUCACION INFANTIL

—_—
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El desarrollo social

La Socializacién

Agentes de la socializacion

Desarrollo Motor

Concepto de Psicomotricidad

Etapas del desarrollo motor en edades comprendidas entre 0-6 anos
Desarrollo Afectivo

El apego: definicion y funciones

El curso evolutivo del apego

Tipos de apego

UNIDAD DIDACTICA 7. LA EDUCACION SEXUAL EN LA ETAPA DE INFANTIL
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Educaciéon sexual en la etapa de infantil

Descubrimiento e identificacién con el propio sexo

Teoria Psicosexual de Freud

Rol e Identidad de Género

Trato diferencial de nifios y nifias: comportamiento de los adultos con los recién nacidos
Estrategias educativas para evitar la discriminacién de género

La Coeducacioén en la infancia

Actitudes sexistas que permanecen en modelo escolar

UNIDAD DIDACTICA 8. DESCANSO INFANTIL

1.
2.
3.

Descanso infantil: necesidades y ritmos del suefio
Problemas menores del suefio
Otros trastornos del suefio en nifios/as de 0 a 3 afnos

UNIDAD DIDACTICA 9. ALIMENTACION E HIGIENE EN LA ETAPA INFANTIL
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La alimentacién en el nifio/a en la etapa infantil
-Problemas alimenticios y nutricionales de la infancia
La primera alimentacién del bebé: la lactancia
Alimentacién y desarrollo a partir del ano

Higiene personal en la infancia
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UNIDAD DIDACTICA 10. TRASTORNOS DEL LENGUAJE

Retraso del lenguaje

Dislalia

Diagnéstico de la dislalia infantil
Tipos de dislalias

Disglosia

Diagnéstico de la disglosia
Clasificacién de las disglosias
Disfemia

Tratamiento de la tartamudez
10. Tipos de tartamudeo

11. Elementos causantes de la tartamudez
12. Dislexia

13. Tratamientos de la dislexia

N AWM=

0

MODULO 5. INTERCULTURALIDAD EN LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL
UNIDAD DIDACTICA 1. INMIGRACION, MULTICULTURALIDAD Y ESCUELA

La voz de la experiencia

Espana, pais de inmigracion y de encuentro cultural
La escuela, encuentro de culturas

El desafio

PN

UNIDAD DIDACTICA 2. CONCEPTOS CLAVE

1. El fenémeno migratorio
2. El concepto de cultura
3. Multiculturalidad e interculturalidad

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO LEGISLATIVO Y POLITICAS EDUCATIVAS

1. Evolucién legislativa en educacion intercultural
2. Normativa educativa de ambito nacional
3. Politicas europeasy estatales
1. - Plan de Accién sobre Integracién e Inclusiéon

UNIDAD DIDACTICA 4. LA EDUCACION INTERCULTURAL

La atencién a la diversidad

Conceptualizacién de la educacion inatercultural
Principios de la educacién intercultural

Modelos de educacién intercultural

Objetivos y contenidos de la educacién intercultural
Educar para la ciudadania intercultural
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UNIDAD DIDACTICA 5. LA INTERCULTURALIDAD EN EL AULA DE EDUCACION INFANTIL
1. Pautas para trabajar la interculturalidad en el aula
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2. Las areas de Educacién Infantil
UNIDAD DIDACTICA 6. ACTITUDES, VALORES Y HABILIDADES A CULTIVAR EN EL ALUMNADO

1. Actitudesy valores a cultivar
2. Habilidades personales: cognitivas y emocionales
3. Habilidades de interacciéon social

MODULO 6. COEDUCACION EN EDUCACION INFANTIL
UNIDAD DIDACTICA 1. SENTIDO Y CONCEPTO DE COEDUCACION

Introduccién a la coeducacion

;Qué es la coeducacion?

Teorias y modelos coeducativos
Coeducacion hoy

Perspectivas de futuro para la coeducacion

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIALIZACION Y GENERO

La igualdad como horizonte

La teoria sexo - género

Sexismo y cultura

El proceso de socializaciéon

Los estereotipos sexuales en nuestra cultura
La aportacién de la perspectiva de género
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UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO LEGISLATIVO Y POLITICAS DE IGUALDAD EN COEDUCACION

1. Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres
2. Politicas de Igualdad
3. La coeducacién en la Ley Educativa

UNIDAD DIDACTICA 4. LA COEDUCACION EN LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

La etapa de educacién infantil y la construcciéon de la identidad
La socializacion en la etapa de educacién infantil

La coeducacién en la educacion infantil

Identificacién de buenas practicas coeducativas

PN

UNIDAD DIDACTICA 5. LA EDUCACION AFECTIVA Y DE LOS SENTIMIENTOS DEL NINO DE 3-6 ANOS

La educacién afectiva

La educacién sexual

Estrategias educativas para evitar la desigualdad de género
La educacién afectiva para la coeducacion
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UNIDAD DIDACTICA 6. ELABORACION, DESARROLLO Y EVALUACION DE UN PROYECTO DE
COEDUCACION EN EDUCACION INFANTIL
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1. Contextualizacién
2. Elaboracion de un proyecto de coeducacién
3. Ejemplo de proyecto de coeducacién

UNIDAD DIDACTICA 7. COEDUCACION EN EL AULA

1. Trabajar la Coeducacion
2. Propuestas para el cambio

UNIDAD DIDACTICA 8. LA COEDUCACION EN LA TUTORIA CON LOS PADRES

1. Principios pedagdgicos
2. Labor educativa del centro con la familia
3. Estereotipos familiares

MODULO 7. APPS EDUCATIVAS PARA CENTROS EDUCATIVOS: COMUNICACION ENTRE PROFESORES,
PADRES Y ALUMNOS

UNIDAD DIDACTICA 1. SURGIMIENTO Y DESARROLLO DE LA EDUCACION

1. Desarrollo histérico de la educacion infantil
2. Organizacion de profesionales

UNIDAD DIDACTICA 2. PEDAGOGIA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN LA
EDUCACION

1. Aportaciones pedagdgicas a la Educacién Infantil
2. Principios didacticos fundamentales de la educacién
3. Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROCESO DE COMUNICACION

Fundamentos de la comunicacién
Principales elementos de comunicacién
Niveles de comunicacion

Estilos de comunicacién

Dificultades en la comunicacién
Habilidades basicas: escucha activa
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UNIDAD DIDACTICA 4. NECESIDAD DE INTERACCION ENTRE PADRES Y DOCENTES

La educacién: centro educativo y familia
Modelos de relaciones

Tipos de participacion

Limites de colaboracion

Acciones para facilitar la cooperacion

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. COMUNICACION EN EL CENTRO EDUCATIVO: SOPORTE NECESARIO

1. El soporte como necesidad dentro del proceso comunicativo: las TICs
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UNIDAD DIDACTICA 6. APPS EDUCATIVAS

1. Las APPS: concepto

2. APPS educativas

3. Eleccién de las APPS adecuadas

4. Criterios para el uso y disefio de aplicaciones méviles educativas

UNIDAD DIDACTICA 7. COMUNICACION EN EL CENTRO EDUCATIVO: INTERNA

1. Necesidad de comunicacién en el centro educativo
2. Comunicacién interna entre agentes implicados

3. APPS para comunicacion

4. Registros de actividad

UNIDAD DIDACTICA 8. COMUNICACION EN EL CENTRO EDUCATIVO: EXTERNA

1. Necesidad de comunicacién entre el centro educativo y el exterior
2. Comunicacién entre agentes implicados
3. Recursos comunicativos

UNIDAD DIDACTICA 9. SOCIAL MEDIA MOBILE

Redes Sociales en dispositivos moviles
Tipos de redes

Riesgos de las redes

Personal docente: oportunidades en redes
Aprender a usar las redes
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UNIDAD DIDACTICA 10. SOCIEDAD DE LA INFORMACION: TRANSFORMACIONES Y REPERCUSION EN
LA EDUCACION

1. La sociedad actual: informacién y comunicacion
1. - Caracteristicas atribuibles
2. -Volumen de informacion
3. - Sociedad del conocimiento y aprendizaje
4. - Perspectiva educativa

2. Transformacionesy repercusién en la Educacién
1. - Educaciéony tecnologia

MODULO 8. GESTION DE LA CALIDAD ISO
UNIDAD DIDACTICA 1. FUNDAMENTOS DEL CONCEPTO DE CALIDAD

1. Introduccién al concepto de calidad
2. Definiciones de calidad
3. Desarrollo del concepto de calidad

UNIDAD DIDACTICA 2. LA CALIDAD EN LAS ORGANIZACIONES

1. El papel de la calidad en las organizaciones
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2. Costes de calidad
3. Beneficios de un sistema de gestion de calidad

UNIDAD DIDACTICA 3. LA GESTION DE LA CALIDAD

1. Los tres niveles de la Calidad
2. Conceptos relacionados con la Gestion de la Calidad

UNIDAD DIDACTICA 4. LA PLANIFICACION DE LA CALIDAD

Gestién por procesos

Disefo y planificacién de la Calidad

El Benchmarking y la Gestién de la calidad
La reingenieria de procesos

PN =

UNIDAD DIDACTICA 5. PRINCIPIOS CLAVE DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Introduccioén a los principios basicos del Sistema de Gestién de la Calidad
Enfoque al cliente

Liderazgo

Compromiso de las personas

Enfoque a procesos

Mejora

Toma de decisiones basada en la evidencia

Gestion de las relaciones
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UNIDAD DIDACTICA 6. HERRAMIENTAS BASICAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Ciclo PDCA (Plan/Do/Check/Act)

Tormenta de ideas

Diagrama Causa-Efecto

Diagrama de Pareto

Histograma de frecuencias

Modelos ISAMA para la mejora de procesos
Equipos de mejora
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UNIDAD DIDACTICA 7. HERRAMIENTAS ESPECIFICAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

1. Circulos de Control de Calidad
2. Elordeny la limpieza: las 5s
3. Seis SIGMA

UNIDAD DIDACTICA 8. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD. ISO

1. Las normas ISO 9000 y 9001
2. Introduccioén al contenido de la UNE-EN ISO 3. La norma ISO 9001: Requisitos
3. Contexto de la organizaciéon

UNIDAD DIDACTICA 9. IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
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Documentacién de un SGC

Hitos en la implantacién de un SGC

Etapas en el desarrollo, implantacion y certificacion de un SGC
Metodologia y puntos criticos de la implantacion

PN

UNIDAD DIDACTICA 10. METODOLOGIA PARA LA IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD

El analisis DAFO

El proceso de acreditacion

Pasos para integrar a los colaboradores del Sistema de Gestion de la Calidad en la empresa
Factores clave para llevar a cabo una buena gestién de la calidad

PN =

MODULO 9. PROYECTO FIN DE MASTER
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