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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.
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Conectamos continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a travées de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_@':ll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la
educacion trabajando para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

2|

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

304

30

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucion
impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

O} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacion Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador @
de mas de 20 afos de experiencia educativa con Calidad 0
Europea.

2. Metodologia de Educacion Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
- . Con nuestra metodologia ,J’,‘r—\\'h Nuestros alumnos tendran
i estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afio a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
—) a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,

interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel o .
Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades O
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
que brinda atencion personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompaifiamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

A latinoamericanos y finaciacién sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacién internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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COLEGIADOS/AS
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
> educapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa reoyea

mastercard maestro

z bizum  amazonpay .' pay G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZ@) &9 055 oscovin @efecty @Rzt CMR

Yy muchos mas...
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Master en Violencia Sexual: Contextos, Escenarios y Abordaje Psicolégico,
Familiar y Social + 60 Créditos ECTS

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

DURACION
@ 1500 horas
[—a MODALIDAD
IRCER | ONLINE
Nvé/

CREDITOS
60 ECTS

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacién Universitaria en Master de Formacién Permanente en Violencia Sexual:
Contextos, Escenarios y Abordaje Psicolégico, Familiar y Social expedida por la UNIVERSIDAD
ANTONIO DE NEBRIJA con 60 Créditos Universitarios ECTS - Titulacién de Master de Formacién
Permanente en Violencia Sexual: Contextos, Escenarios y Abordaje Psicolégico, Familiar y Social con
1500 horas expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educaciéon
online por QS World University Rankings
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NOMBRE DEL ALUMNO/A

car e de documents OU00O00CK ha sUpersta s estudios Comespandientes de

Nombre del curso

Descripcion

La violencia de género es una lacra social que afecta a millones de mujeres en todo el mundo sin
distincién de su estrato socioeconémico ni formativo. Se ha configurado como un problema de salud
publica que precisa del compromiso e intervencion de todos los agentes sociales y organismos
publicos para el disefio de acciones efectivas que aporten soluciones eficaces para su erradicacion.
Con el Master de Formacién Permanente en Violencia Sexual: Contextos, Escenarios y Abordaje
Psicoldgico, Familiar y Social podras conocer a fondo esta problematica, asi como los diferentes
abordajes que se implementan desde diversos &mbitos a fin de acompanfar, intervenir y atender a las
mujeres victimas de la violencia de género y/o sexual.

Objetivos

¢ Reconocer los diferentes conceptos en materia de violencia contra la mujer.

Identificar las diferentes teorias feministas y su evolucién histoérica.

Manejar cémo se manifiesta la violencia de género y sexual contra la mujer.

Comprender cémo se realiza el abordaje psicolédgico, fFamiliar y social en casos de violencia de
género.

Conocer diferentes intervenciones y actuaciones desde diversos dmbitos.

Aprender qué es coeducacion y educacion no sexista.

Situar la perspectiva de género en el ambito educativo.
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Para qué te prepara

El Master de Formacion Permanente en Violencia Sexual: Contextos, Escenarios y Abordaje
Psicolégico, Familiar y Social va dirigido a estudiantes y profesionales del &mbito social que deseen
ampliar sus competencias en materia de violencia de género y sexual a fin de desarrollar estrategias
integrales en casos de violencia contra la mujer en sus diferentes manifestaciones.

A quién va dirigido

Con el Master de Formacién Permanente en Violencia Sexual: Contextos, Escenarios y Abordaje
Psicolégico, Familiar y Social podras adquirir todos los conocimientos necesarios para conocer a fondo
la violencia de sexual y de género que se ejerce contra la mujer. Ademas, podras conocer cémo la
educacién en igualdad y no sexista se sitian como eje vertebrador para alcanzar la igualdad real y
acabar con las distintas violencias contra la mujer.

Salidas laborales

Con el Master de Formacién Permanente en Violencia Sexual: Contextos, Escenarios y Abordaje
Psicoldgico, Familiar y Social podras formar parte de equipos multidisciplinares del ambito social que
pretendan disefar acciones integrales y efectivas para la atencién, intervenciéon y acompanamiento de
mujeres victimas de violencia de género y/o sexual.
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TEMARIO

MODULO 1. NOCIONES GENERALES: CONCEPTOS DE LA VIOLENCIA

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS Y REALIDADES EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

1. Contexto de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
2. Analisis de la situacion
3. Estrategias para la intervencién

UNIDAD DIDACTICA 2. ORIGENES DE LA VIOLENCIA Y AGRESIVIDAD EN LA SOCIEDAD

Teorias sobre la agresién
Factores que afectan al acoso escolar
La familia

Las relaciones con los iguales: amistad en la adolescencia
Centro educativo: la escolaridad

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. MASCULINIDADES, SEXUALIDAD Y PODER

1. La masculinidad en la historia y en la actualidad
2. Sexualidad y adicciones
3. Podery control en la actualidad

UNIDAD DIDACTICA 4. COMUNICACION CON PERSPECTIVA DE GENERO

El androcentrismo en el lenguaje

La imagen de las mujeres en los medios de comunicacion
Recomendaciones para un uso no sexista del lenguaje

Estrategias gramaticales

Uso del lenguaje en la red

Agencias de comunicacién con perspectiva de género y buenas practicas

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. BIBLIOGRAFIA BASICA Y RECURSOS EN LINEA PARA LOS ESTUDIOS DE
GENERO, APENDICE INSTITUCIONAL

1. Organismos de Igualdad
2. Recursos en materia de igualdad
3. Deporte

UNIDAD DIDACTICA 6. MARCO JURIDICO DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y POLITICAS DE IGUALDAD

Cuestiones previas

Legislacion contra la violencia de género
Politicas de igualdad

Politicas estatales de igualdad

Politicas autonémicas de igualdad

AW N =
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MODULO 2. LAS TEORIAS FEMINISTAS CONTEMPORANEAS
UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL FEMINISMO?

1. Definicion de feminismo
2. Conceptos clave: Patriarcado, machismo, misandria, hembrismo,...
3. Mitos sobre el feminismo

UNIDAD DIDACTICA 2. FEMINISMO HISTORICO: PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA OLA

1. La Primera Ola
2. LaSegunda Ola
3. LaTerceraOla

UNIDAD DIDACTICA 3. FEMINISMOS ANTE EL CAMBIO DE MILENIO

1. La globalizaciény la ciudadania
2. Nuevas masculinidades: hombres por la igualdad
3. Teoria Queer

UNIDAD DIDACTICA 4. FEMINISMOS EN ESPANA

1. De las demandas sociales al derecho al voto
UNIDAD DIDACTICA 5. EVOLUCION DEL FEMINISMO POST-COVID
UNIDAD DIDACTICA 6. HACEMOS FEMINISMOS HOY

Prensa escritay online

Blogs

Redes

Centros de documentacién
Publicidad

Formacién

Servicios y recursos disponibles

NouvbkwbN =

MODULO 3. ESCENARIOS DE LA VIOLENCIA SEXUAL
UNIDAD DIDACTICA 1. VIOLENCIAS DE GENERO

Conceptos de violencia de género
Causas de la violencia de género
Formas de violencia

La violencia de género en Espana
Violencia de género en adolescentes

ounpkwn-=

de género
7. Prevencién de la Violencia de Género

UNIDAD DIDACTICA 2. VIOLENCIAS DE GENERO EN LA INFANCIA

Medidas legislativas y recursos de informacién, ayuda y asistencia para las victimas de violencia
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1. Violencia en la infancia
2. Conflictos en el aula y redes sociales

UNIDAD DIDACTICA 3. DETECCION Y VALORACION DE LOS MALOS TRATOS EN LA INFANCIA

1. Caracteristicas bdsicas para la consideracién de malos tratos a la infancia
2. Valoracién del riesgo

UNIDAD DIDACTICA 4. VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES

Aproximacion a los conflictos en el aulay en las redes sociales

Espacios virtuales como espacios para la violencia

Aproximacion a la violencia de género en adolescentes

Técnicas y recursos de prevencion de los casos de violencia de género en adolescentes
Técnicas y recursos de intervencion en los casos de violencia de género en adolescentes
Recursos de interés en relacién con la violencia de género

ounphpwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. TRATA DE MUJERES Y EXPLOTACION SEXUAL

La trata de mujeres y nifnas con fines de explotacién sexual
Indicadores para la deteccién de victimas de trata y explotacién sexual
Intervencion con victimas de trata y explotacion sexual

Prostitucion

La cultura de la violacién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. PERFIL Y CARACTERISTICAS DEL AGRESOR

1. El agresor
2. ;Cémo identificar la violencia de género?
3. Tipos de agresores

UNIDAD DIDACTICA 7. PERFIL Y CARACTERISTICAS DE LA VICTIMA

La victima

Clasificacion y caracteristicas de la victima

El proceso de victimizacion

Factores asociados a la victimizacion

La mujer como victima

Factores asociados a la victimizacién en violencia de género
Consecuencias del delito en las victimas

(Como identificar la violencia de género?

N A WN =

MODULO 4. ABORDAJE PSICOLOGICO, FAMILIAR Y SOCIAL DE LA VIOLENCIA DE GENERO
UNIDAD DIDACTICA 1. PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

1. Cémo prevenir la violencia de género

2. Buenas practicas en materia de violencia de género

3. Coeducar, la clave de la prevencién de la violencia de género

4. Técnicasy recursos de prevencion de los casos de violencia de género en adolescentes
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UNIDAD DIDACTICA 2. EVALUACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
UNIDAD DIDACTICA 3. ACTUACIONES FRENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO

Planificacion de la intervencién

La accién positiva

Medidas para la violencia de género

Protocolos de actuacién para mujeres victimas de violencia de género

Orden de proteccién

Protocolos de actuacion de los cuerpos de seguridad del Estado

Protocolos de actuacion desde el ambito sanitario

Protocolo de actuaciéon desde un servicio de atencion a la mujer

Protocolo de actuacion desde el juzgado de guardia

Técnicas y recursos de intervencion en los casos de violencia de género en adolescentes

YN RAWN =
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UNIDAD DIDACTICA 4. TRATAMIENTO PSICOLOGICO EN LA VIOLENCIA DE GENERO

1. Técnicas psicoldgicas
2. Intervencién Psicolégica con mujeres maltratadas
3. Efectos en profesionales que atienden a mujeres victimas de violencia de género

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS DE ASESORAMIENTO Y CONSULTORIA

Definicién de relacién de ayuda

Situacién de crisis y expectativas de la persona ayudada
Diferentes estilos de relacion de ayuda

La relacion de ayuda como proceso

La respuesta

La reformulacién

La destreza de iniciar

Estrategias de intervencién

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCION CON MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

1. Intervencién Juridica
2. Intervencion Psicolégica con mujeres victimas de violencia de género
3. Intervencion social con mujeres victimas de violencia de género

MODULO 5. DETENCION, PREVENCION E INTERVENCIONES
UNIDAD DIDACTICA 1. ABORDAJE DE LA VIOLENCIA SEXUAL DESDE EL AMBITO EDUCATIVO
UNIDAD DIDACTICA 2. ABORDAJE DE LA VIOLENCIA SEXUAL DESDE EL AMBITO JURIDICO

UNIDAD DIDACTICA 3. ACTUACIONES DESDE EL AMBITO SANITARIO PARA ABORDAR LAS
AGRESIONES SEXUALES

UNIDAD DIDACTICA 4. EL BUENTRATO COMO MEDIO PARA LA PREVENCION

UNIDAD DIDACTICA 5. PAUTAS PARA UNA SEXUALIDAD SALUDABLE
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UNIDAD DIDACTICA 6. EL PAPEL DE LOS VARONES EN LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA SEXUAL

MODULO 6. EDUCACION PARA LA IGUALDAD DE GENERO

UNIDAD DIDACTICA 1. MUJER Y EDUCACION

WoOoNUThEWN =

Breve historia de la coeducacién

Evoluciéon del término ‘coeducacion’

Teorias y modelos coeducativos

Ley Orgdnica para la mejora de la calidad educativa (LOMCE)
Educacién para la ciudadania

Coeducaciéon hoy

Escuela mixta y educacién no sexista: resistencias a la coeducacién
Perspectivas de futuro para la coeducacion

Retos para la coeducaciéon

UNIDAD DIDACTICA 2. INTERVENCION EN COEDUCACION

HWN =

Bases pedagdgicas para la coeducacién
Elaboracion de planes de intervencién
Desarrollo de practicas coeducativas
Acoso escolar y violencia de género

UNIDAD DIDACTICA 3. IDENTIFICACION Y TRATAMIENTO DE IMAGENES Y UTILIZACION DE LENGUAJE
NO SEXISTA

1.

3.
4.

Reconocer la invisibilizacién de las mujeres y detectar la utilizacion de imagenesy lenguaje
sexista

. Anadlisis del lenguaje y analisis de imagenes estereotipadas y su contribucion al pensamiento

desde el enfoque de género
El papel de los medios de comunicacion en la construccion del género
Propuesta de alternativas que rompan con los estereotipos sexistas:

UNIDAD DIDACTICA 4. ESPACIOS COTIDIANOS DE PARTICIPACION: IDENTIFICACION DE
DESIGUALDADES E INTERVENCION TENIENDO EN CUENTA LA DIVERSIDAD DE LAS PERSONAS

1.

iAW

No

Deteccion de ambitos y niveles de participacién y su vinculacion con el orden de género
establecido:

Distincién entre espacio publico, espacio doméstico y espacio privado:

Utilizacién de los espacios formales y espacios informales por parte de mujeres y hombres
La representacién paritaria y el sistema de cuotas

Mecanismos de deteccién y andlisis de necesidades practicas e intereses estratégicos de las
mujeres y los hombres dentro del grupo

Identificacién de la diversidad de las mujeres en el entorno de intervencion

. Mecanismos de intervencion en el disefo, implementacién, evaluacién y seguimiento de las

actuaciones, en colaboracién y coordinacién con el equipo experto en igualdad efectiva de
mujeres y hombres

UNIDAD DIDACTICA 5. PARTICIPACION DE LAS MUJERES A LO LARGO DE LA HISTORIA: PROCESOS DE
EMPODERAMIENTO
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Breve aproximacioén a la historia de las mujeres y a la evolucién de los feminismos:
Identificacién del “techo de cristal” como manifestacion de desigualdad en el espacio publico
Procesos para el “empoderamiento” de las mujeres

Herramientas para promocionar la igualdad en colaboracién con el equipo experto en igualdad
de mujeres y hombres:

Manejo vy utilizacién de recursos existentes en materia de igualdad de género:

6. La utilizacién de las TIC para promover la igualdad y el trabajo cooperativo

PN

b

MODULO 7. PROYECTO FIN DE MASTER
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