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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.
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Conectamos continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a travées de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_@':ll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la
educacion trabajando para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

2|

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

304

30

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucion
impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

O} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacion Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador @
de mas de 20 afos de experiencia educativa con Calidad 0
Europea.

2. Metodologia de Educacion Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
- . Con nuestra metodologia ,J’,‘r—\\'h Nuestros alumnos tendran
i estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afio a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
—) a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,

interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel o .
Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades O
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
que brinda atencion personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompaifiamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

A latinoamericanos y finaciacién sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacién internacional de alto nivel.

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

25% attam
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20% PARA PROFESIONALES,

SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
> educapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa reoyea

mastercard maestro

z bizum  amazonpay .' pay G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZ@) &9 055 oscovin @efecty @Rzt CMR

Yy muchos mas...
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Master en Gestion Deportiva + 60 Créditos ECTS

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

E E €

CREDITOS
60 ECTS

Titulacién

Doble Titulacion: - Titulacion Universitaria en Master de Formaciéon Permanente en Gestion Deportiva
expedida por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 60 Créditos Universitarios ECTS - Titulacion
de Master de Formacién Permanente en Gestion Deportiva con 1500 horas expedida por
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espaiola de
Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacion online por QS World
University Rankings
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ESCUELA
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ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

NOMBRE DEL ALUMNO/A

Nombre del curso

Descripcion

El deporte es un sector de gran alcance que produce importantes beneficios econémicos y sociales.
Ademds de mover grandes sumas de dinero, el deporte también es uno de los principales factores de
salud, tanto fisica como psicoldgica segln los expertos en medicina, psicologia y prevenciéon. Tanto las
instalaciones deportivas como los eventos son un motor que fomentan la economia, la sociedad y el
bienestar de la sociedad a muchas escalas. Con nuestro Master de Formacion Permanente en Gestién
Deportiva podrds adentrarte y formarte en la gestion de organizaciones y eventos deportivos. Puede
ser un desafio exigente que requiere una gran preparacion, pero que también puede generar
importantes recompensas tanto a nivel personal como profesional.

Objetivos

e Abordar las nociones basicas sobre la actividad fisica y el deporte para entender la base del
mercado.

¢ Conocer las habilidades sobre gestion de recursos sociales, materiales y humanos.

e Estudiar la aplicacién del coaching tanto personal como deportivo en el dia a dia.

* Profundizar en la gestidn y tipos de centros deportivos, sus requerimientos, usos y beneficios.

¢ Establecer las pautas sobre la organizacion empresarial y de RRHH.

¢ Introducir los conceptos necesarios acerca del marco legislativo.

¢ Extender los limites de nuestra actividad a través del marketing deportivo y los patrocinios.
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Para qué te prepara

Este Master de Formacion Permanente en Gestion Deportiva estd dirigido a diferentes profesionales
del mundo del deporte y la actividad Fisica que deseen adquirir conocimientos avanzados en la gestion
de instalaciones deportivas. Tanto graduados relacionados con las Ciencias del Deporte,
Administraciéon o profesionales ya encargados de gestion de eventos que quieran especializarse.

A quién va dirigido

Con este Master de Formacién Permanente en Gestion Deportiva estards preparado para afrontar la
organizacion, direcciéon y desarrollo tanto de eventos deportivos como de sus instalaciones. Podras
ponerte a la cabeza de los recursos humanos, materiales y de trabajo que conformen las actividades
deportivas, empleando las habilidades de gestién y liderazgo aqui aprendidas. Y siempre podras
avanzar mas alla gracias al marketing especializado.

Salidas laborales

Las salidas laborales de nuestro Master de Formacion Permanente en Gestion Deportiva se orientan
hacia varias tipologias de puestos de gestién como lo son el de director de centro deportivo o gestor;
opciones como consultor deportivo, coaching, organizador externo o bien en la rama del marketing,
sin perder nunca de vistas las oportunidades que da para una labor de auténomo.
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TEMARIO

MODULO 1. SPORTS MANAGER
UNIDAD DIDACTICA 1. DISCIPLINAS DEPORTIVAS

1. Nociones basicas sobre el deporte
2. Disciplinas deportivas

UNIDAD DIDACTICA 2. LA PLANIFICACION EN EL SECTOR DEPORTIVO

1. Las organizaciones deportivas
2. Instalaciones deportivas convencionales

UNIDAD DIDACTICA 3. HABILIDADES DE GESTION DEL DIRECTOR DEPORTIVO

Habilidades directivas

Habilidades sociales y personales

Habilidades para la gestién de conflictos

Inteligencia emocional en las organizaciones deportivas

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING DEPORTIVO

1. Coaching. Aplicacién a entornos deportivos
2. El Coaching en el entrenamiento deportivo
3. Optimizacion de la estrategia deportiva

4. La fluencia

UNIDAD DIDACTICA 5. LIDERAZGO EN EL DEPORTE

Liderazgo: Director Deportivo como lider
Enfoques en la teoria del liderazgo

Estilos de liderazgo

El papel del lider

Importancia del liderazgo en el director deportivo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. DIRECCION ECONOMICA Y FINANCIERA APLICADA AL DEPORTE

1. Planificacién econémicay financiera de una entidad deportiva
2. Obligaciones contables

UNIDAD DIDACTICA 7. FORMULACION Y SELECCION DE ESTRATEGIAS

1. Deporte y marketing

2. Andlisis econémico de la industria deportiva
3. La estrategia del marketing deportivo

4. Tipos de estrategias
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UNIDAD DIDACTICA 8. EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR DEL DEPORTE

1. Evaluacioén del potencial emprendedor
2. ElBusiness plany la financiaciéon: El Plan de Negocio
3. Claves para el éxito y el fracaso

UNIDAD DIDACTICA 9. TECNOLOGIA Y DEPORTE

1. Larevolucion tecnolégica

2. Medios de comunicacién y marketing digital
3. Tecnologia en la industria deportiva

4. Latecnologia en los eventos deportivos

UNIDAD DIDACTICA 10. PRIMEROS AUXILIOS

1. Introduccién a los Primeros Auxilios

2. Actuaciones en primeros auxilios

3. Normas generales para la realizacion de vendajes
4. Maniobras de resucitacion cardiopulmonar

MODULO 2. GESTION DE ENTIDADES Y CLUBES DEPORTIVOS
UNIDAD DIDACTICA 1. LA INSTALACION DEPORTIVA EN BASE AL CENSO NACIONAL

La practica deportiva |

La practica deportival ll

Metodologiay terminologia utilizada

Tipos de instalaciones deportivas. Manual de interpretacion del Censo Nacional de instalaciones
deportivas 2010

La utilizacion de energias renovables en las instalaciones deportivas

6. Tipologias de espacios deportivos convencionales

PN =

b

UNIDAD DIDACTICA 2. INSTALACIONES DEPORTIVAS EN ESPANA

1. Deportey sociedad

2. Cartaverde del deporte

3. Instalaciones deportivas en relacién con la practica deportiva
4. Instalaciones deportivas en los centros educativos

UNIDAD DIDACTICA 3. ESPACIOS DEPORTIVOS: ESPACIOS, CONDICIONES Y APARCAMIENTO

1. Definicionesy caracteristicas generales de los espacios deportivos
2. Condiciones del espacio: Salida y evacuacién
3. Aparcamiento: Plazasy accesibilidad

UNIDAD DIDACTICA 4. ESPACIOS DEPORTIVOS CONVENCIONALES

1. Piscinas: Generalidades
2. 2.Piscinas de natacién
3. Piscinas de waterpolo
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10.
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12.
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15.
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Natacién sincronizada

Piscinas de saltos

Pistas: Generalidades

Voleibol: temperatura, iluminacion, superficie de juego y equipamiento
Baloncesto: campo de juego, iluminacién, superficie de juego y equipamiento
Tenis: campo de juego, iluminacién, equipamiento y superficie de juego
Balonmano: campo de juego, iluminacién, superficie de juego y equipamiento
Futbol sala: campo de juego, superficie y equipamiento

Squash: campo de juego, temperatura, iluminacién y superficie de juego
Padel: campo de juego, iluminacién y superficie de juego

Badminton: campo de juego, superficie y equipamiento

Campos: Generalidades

Futbol 7: campo de juego, iluminacién y superficie de juego

Fatbol: campo de juego, superficie, iluminaciéon y equipamiento

Rugby: campo de juego, superficie, iluminaciéon y equipamiento

Hockey sobre hierba: campo de juego, iluminacién y superficie de juego

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS ESPACIOS COMPLEMENTARIOS EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS

N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

N AWM=

Entrada a los espacios deportivos

Recepcion: Zonas de atencién al publico en las instalaciones deportivas
Circulaciones y Accesibilidad

Escaleras de circulacién y de evacuacién

Rampas de circulaciéon y de evacuaciéon

Ascensores

Puertas de Acceso y de evacuacion

Pasillos de circulacién y de evacuacién

Protecciones

Pavimento

Aseos y vestuarios

Aparatos sanitarios

Botiquin

Gradas: Dimensiones y visibilidad

Senalizacion de accesibilidad

Condiciones y caracteristicas de la informacién y sefalizacion para la accesibilidad
Accesibilidad y supresién de barreras arquitecténicas

UNIDAD DIDACTICA 6. PLANIFICACION Y DISENO DE UNA INSTALACION DEPORTIVA

1.
2.
3.
4.

Programa de necesidades en una instalacion deportiva

La planificacién de una instalacion deportiva: fases y principios generales

Criterios basicos de disefo

El proceso de diseino de una instalacién deportiva y la organizacién funcional de los espacios

UNIDAD DIDACTICA 7. HERRAMIENTAS DE APOYO Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS

1.
2.

El ciclo de vida de una instalacién deportiva
Explotacion y gestion. Introducciéon
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Tipos de gestion de una instalacién deportiva

Gestion directa

Gestion indirecta

Gestiéon mixta

Procedimientos de contratacion: La preparacién de los pliegos

Gestiéon de una instalacion deportiva desde el punto de vista de la CALIDAD
9. Seguridad

10. Accesibilidad y Movilidad

11. La Certificacién de las instalaciones deportivas

12. La gestidén econdmica de las instalaciones deportivas

N AW

UNIDAD DIDACTICA 8. INCORPORACION TRANSVERSAL DE LA SOSTENIBILIDAD AL CICLO DE VIDA DE
LA INSTALACION DEPORTIVA

1. Sostenibilidad
2. Sistemas de certificacion

UNIDAD DIDACTICA 9. FACTORES SOCIOECONOMICOS QUE CARACTERIZAN LA GESTION DE LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS EN ESPANA

1. Planteamiento econémico de la infraestructura deportiva en Espana

2. Las entidades propietarias y gestoras de las instalaciones deportivas en Espafa: tendencia
progresiva hacia la gestién indirecta

3. La ubicacién de las instalaciones deportivas

4. Elrégimen de accesoy los usuarios

5. Calidad y sostenibilidad

MODULO 3. MARKETING DEPORTIVO
UNIDAD DIDACTICA 1. MARKETING DEPORTIVO

El mercado deportivo
Investigaciéon de mercado
Politica de mercado

El producto deportivo

El consumidor deportivo

AW =

UNIDAD DIDACTICA 2. MARKETING EN INSTALACIONES DEPORTIVAS

Funcién del marketing en la empresa

La direccién de marketing de empresas deportivas
El director de marketing como estratega
Objetivos de la gerencia

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PLAN DE MARKETING

Plan de marketing: concepto, utilidad y horizonte temporal

El disefo del plan de marketing: principales etapas

La ejecuciéony control del plan de marketing Tipos de control
Desarrollo del plan de marketing orientado a la Gestién Deportiva

N =
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UNIDAD DIDACTICA 4. EVENTO DEPORTIVO

Deporte y Protocolo

Esquema general de la organizaciéon y gestion de un evento deportivo
Estrategia de marketing

Elaboracion de presupuestos

Creacion del comité de direccién y coordinacién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION ESTRATEGICA DEPORTIVA

Planificacion estratégica

Fases de la planificacion estratégica
Planificacion deportiva

Tipos de planificaciones

Proceso planificador

La gestion deportiva

Punto de encuentro entre oferta y demanda
El proyecto deportivo

Direccién de proyectos deportivos

WoOoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. PATROCINIO EVENTOS DEPORTIVOS

Fuentes de financiacién del deporte: Aproximacion

El patrocinio deportivo en Espana

Las posibilidades publicitarias de los eventos deportivos
La preparacion de una oferta de patrocinio

Intereses y exigencias de los patrocinadores

uhwnN =

UNIDAD DIDACTICA 7. E-SPORTS

1. ldeas de negocio

2. El negocio de los e-Sports

3. Contribucién a algunos negocios

4. Posibilidades del mercado de los e-Sports

UNIDAD DIDACTICA 8. SOCIAL MEDIA & E-SPORTS

1. E-Sportsy Social Gaming

2. El producto digital: eSports
3. Segmentacién Gamers

4. El Exito de Twitch

UNIDAD DIDACTICA 9. PATROCINIO EN E-SPORTS

Introduccién al Patrocinio Deportivo
Fases del Patrocinio Deportivo
Regulacién del Patrocinio en E-Sports
Patrocinio E- Sports

Tipos de Patrocinios en eSports

kN =
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UNIDAD DIDACTICA 10. PUBLICIDAD EN E-SPORTS

La Rentabilidad Publicitaria en e-Sports
Advergaming: nuevo formato publicitario
El Branded Content en eSports

El Storytelling

Los eSports como Estrategia Comunicativa
Otros Formatos publicitarios

ounpkpwN-=

MODULO 4. EVENTOS DEPORTIVOS: ORGANIZACION Y GESTION
UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIZACION DE REUNIONES

. Introduccién

. Tipos de reuniones

. Terminologia usada en reuniones, juntas y asambleas
. Preparacion de reuniones

. Etapas de una reunién

U h WN =

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DE EVENTOS

1. Tipos de eventos

2. Organizacién del evento

3. Condiciones técnicas y econémicas requeridas al servicio contratado
4. Medios de cobroy pago

UNIDAD DIDACTICA 3. RELACIONES PUBLICAS

1. Definicion y Concepto de Relaciones Publicas
2. Como montar una operacion de Relaciones Publicas

UNIDAD DIDACTICA 4. DISENO DE UN EVENTO DEPORTIVO

Deporte y Protocolo

Esquema general de la organizacion y gestion de un evento deportivo
Estrategia de marketing

Elaboracion de presupuestos

Creacién del comité de direccién y coordinacién

kN =

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION DEPORTIVA

Planificacion estratégica

Fases de la planificacion estratégica
Planificaciéon deportiva

Tipos de planificaciones

Proceso planificador

La gestion deportiva

Punto de encuentro entre oferta y demanda
El proyecto deportivo

Direccién de proyectos deportivos

VWO N A WDN =
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UNIDAD DIDACTICA 6. LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

WoNU A WN =

Direccién de Infraestructura deportiva

Subdireccién de Infraestructura deportiva
Departamento de mantenimiento de infraestructura
Subdireccién de planeacién y proyectos
Departamento de seguimiento

Subdireccién de administracién y finanzas
Departamento de recursos materiales
Departamento de recursos financieros
Departamento de Recursos Humanos

UNIDAD DIDACTICA 7. LOS BENEFICIOS DE LA ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS

1.
2.
3.

Beneficios socioeconémicos fundamentales

Beneficios sociopoliticos

La repercusion de la imagen de las ciudades y los paises y el impacto sobre el turismo de los
grandes eventos

MODULO 5. ORGANIZACION EMPRESARIAL Y DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORGANIZACION DE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
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Funciones de las empresas

La funcién administrativa

La estructura de la empresa

Los departamentos

El organigrama

Organizacion del entorno fisico del espacio de acogida
Organizacion basica del Estado y la Unién Europea

UNIDAD DIDACTICA 2. LA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS
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La organizacion en actividades de apoyo administrativo
Los grupos

Fases y comportamiento del trabajo en equipo o en grupo
El trabajo en grupo en actividades de apoyo administrativo

MODULO 6. DERECHO DEPORTIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL DEPORTE ESPANOL
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El modelo deportivo espanol

El Consejo Superior de Deportes (CSD)

El Comité Olimpico y el Comité Paralimpico Espanoles

Asamblea General del Deporte (ASG)

Programa Asociacion de Deportes Olimpicos

Comisién Estatal contra la violencia, el racismo, la xenofobia y la intolerancia en el deporte
Comité Espanol de Disciplina Deportiva

Tribunal Administrativo del Deporte (TAD)
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UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIEDADES, CLUBES Y LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS

Introduccién. Sociedades
Concepto y Caracteres
Constitucién

Los 6rganos sociales

Capital social y acciones
Disolucién y liquidacion
Asociaciones y clubs deportivos

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 3. RETRIBUCIONES DE LOS DEPORTISTAS. DERECHOS DE IMAGEN, CONTRATOS Y
CLAUSULAS PRINCIPALES

1. Normativa aplicable. Derechos de imagen

2. La comercializacién y explotacién de derechos de imagen
3. Patrocinio deportivo

4. Retribuciones de los deportistas

UNIDAD DIDACTICA 4. FISCALIDAD EN EL DEPORTE

El deporte ante el sistema tributario
Régimen tributario de los deportistas
Los deportistas profesionalesy el IRPF
Los deportistas profesionales y el IRNR
Los deportistas profesionales y el IAE
Los deportistas profesionales y el IVA

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS DERECHOS AUDIOVISUALES EN EL DEPORTE
1. Derechos Audiovisuales

UNIDAD DIDACTICA 6. ASPECTOS JURIDICOS EN LA GESTION DE ENTIDADES DEPORTIVAS

Definicién de gestién

Diferencia entre la Gestién Tradicional y la Gestién por Procesos
Clasificacion de los procesos

Principios de la Gestion por procesos

Modelado de procesos

nmhwn =

UNIDAD DIDACTICA 7. MEDIOS ALTERNATIVOS PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EL
DEPORTE

1. Introduccién
2. Aspectos caracteristicos del arbitraje deportivo
3. El Tribunal Arbitral Deportivo

UNIDAD DIDACTICA 8. PREVENCION Y CONTROL INTERNACIONAL EN EL DOPAJE DEPORTIVO

1. Historia del dopaje
2. Sustancias y métodos prohibidos en el deporte
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3. Controly medidas disuasorias en el dopaje
4. Organismos responsables en la lucha contra el dopaje
5. Infracciones y sanciones

UNIDAD DIDACTICA 9. VIOLENCIA EN EL DEPORTE

1. Introduccién
2. La tolerancia a la violencia
3. Conclusiones

UNIDAD DIDACTICA 10. E-SPORTS. PRESENTE Y FUTURO DEL DEPORTE ELECTRONICO

1. Historia de los e-Sports
2. Actualidad del deporte electrénico
3. Futuro del deporte electrénico

MODULO 7. PROYECTO FIN DE MASTER

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO



GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO

=
EDUCA EDTECH
Group



