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Master in Human Resource

Descripcion del Curso

Con el Master in Human Resources & Talent Development, EAE - Business
School en Barcelona ofrece una formacion integral destinada a formar a los
profesionales capaces de transformar el departamento que gestiona el recurso
mas importante de una empresa: las personas. Este programa se ha
desarrollado para satisfacer todas las necesidades del sector de recursos
humanos, considerando las tendencias tecnoldgicas y organizativas mas
recientes. Abarca temas cruciales como la atraccion y retencion del talento y el
employer branding.

Los estudiantes de este master podran enfrentar de manera eficaz los retos y
necesidades actuales a través de estrategias centradas en las personas y con un
enfoque claro en la consecucidn de objetivos corporativos, al mismo tiempo que
contribuyen al desarrollo del talento en los equipos que lideran.

Duracién y Modalidad

* Duracién: 10 meses
« Modalidad: Full time (Tiempo completo)
- Idiomas de instruccion: Inglés y Castellano

« Inicio: Octubre 2026

Temario del Curso



El plan de estudios del master se enfoca en diversas areas relevantes para el
manejo eficaz de los recursos humanos. Algunos de los temas que se abordaran
incluyen:

* Gestion del Cambio

* Liderazgo y su impacto en la organizacion

« Toma de decisiones estratégicas

* Desarrollo del talento

* Herramientas para la gestién de personas

* La aplicacién de nuevas tecnologias en el ambito de RRHH

« Estrategias de Employer Branding y atraccidon de talento

Requisitos de Admisiéon

Para inscribirse en el Master in Human Resources, los solicitantes deben cumplir
con los siguientes requisitos:

- Formacion Académica: Tener un titulo universitario (Grado, Licenciatura,
Diplomatura, Master, Posgrado, Doctorado o estar en el ultimo curso).

- Experiencia Profesional: Si bien no es requisito obligatorio, se
recomienda tener un promedio de 2 afios de experiencia profesional en el
ambito.

- Competencia Lingiiistica: Se requiere dominio del idioma de instruccion
elegido (espafol o inglés).

* Proceso de Admision: Completar y enviar la solicitud de admision de
EAE, que incluye informacion personal, académica y profesional, y
participar en una entrevista personal con un asesor académico de la
institucion.

Titulacién

Al finalizar el programa, obtener un Master especifico de EAE Business
School en Recursos Humanos y un Master Oficial en Gestion del Talento y
los Recursos Humanos de la Universitat de Lleida (UdL).

¢A quién va dirigido?

Este master esta disefiado para individuos que desean avanzar en sus carreras
en recursos humanos y gestion del talento, incluyendo a graduados de:

« Ciencias Sociales: Psicologia, Sociologia, y disciplinas relacionadas.



« Arquitectura: Profesionales que buscan hacer la transicion a roles de
recursos humanos.

* Ingenieria: Ingenieros que desean desarrollar habilidades de liderazgo y
gestionar el capital humano en entornos técnicos.

Valoraciones del Curso

Los usuarios han destacado la calidad de la ensefanza y la aplicabilidad
inmediata de los conocimientos adquiridos en el master. Muchos estudiantes
valoran la oportunidad de entrevistar con asesores académicos como una parte
crucial del proceso, permitiéndoles entender mejor las expectativas y como el
curso se alinea con sus aspiraciones profesionales.

Ubicacion
« Centro de formacion: EAE Business School

* Direccién: Carrer d'Arag6, 55, 08015 Barcelona

El Master in Human Resources se presenta como una excelente oportunidad
para desarrollarse en un sector cada vez mas relevante en el mundo
empresarial. Con una formacién sélida y un enfoque practico, los alumnos
estarian preparando su futuro para enfrentar los desafios de la gestion de
personas en cualquier tipo de organizacion.
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